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Темы дня 
• Негосударственный пенсионный фонд Сбербанка подвел итоги пенсионных 

выплат за первое полугодие 2022 года: за шесть месяцев фонд выплатил 
клиентам 5,65 млрд рублей. Это на 63% больше, чем в аналогичном периоде 
прошлого года. Выплаты СберНПФ по договорам обязательного пенсионного 
страхования (ОПС) за январь-июнь составили 3,8 млрд рублей (в 1,9 раз больше, 
чем в прошлом году), а по негосударственному пенсионному обеспечению (НПО) 
- 1,8 млрд рублей (больше аналогичных показателей 2021 г. в 1,2 раза), по 
данным НПФ Сбербанка 

• Лидер «Справедливой России - За правду» (СРЗП) Сергей Миронов обратился к 
председателю правительства РФ Михаилу Мишустину с предложением 
реформировать системы социальной защиты инвалидов. Об этом во вторник 
сообщил Миронов в своем телеграм-канале, информирует ТАСС 

• В июне этого года президент России Владимир Путин поручил правительству 
распространить возможность досрочного выхода на пенсию на многодетных 
отцов. Сейчас этой льготой пользуются только матери. «Банки.ру» 
разобрались, кто еще может выйти на пенсию пораньше, как узнать льготный 
стаж и внести изменения в лицевой счет ПФР 

• У россиян старше 60 лет нет серьезных проблем с трудоустройством, но для 
этого человеку необходимо иметь должную квалификацию. Такое мнение 
высказали hr-эксперты в разговоре с «Вечерней Москвой». Основатель и 
президент Superjob Алексей Захаров в ходе беседы с «ВМ» заявил, что к 
сотрудникам старшего поколения всегда имеется должное уважение в связи с 
большим опытом работы 

• Специалисты Пенсионного фонда России рассказали об одной из выплат, 
которую уже сейчас могут получить граждане России. В ведомстве 
отметили, что денежные средства предоставляются только после подачи 
соответствующего заявления. Более того, для получения материальной 
поддержки претендент на выплату должен соблюсти определенные условия. 
Речь идет о компенсационной выплате, которая сейчас полагается некоторым 
родителям. На средства могут рассчитывать семьи, в которых есть дети в 
возрасте до трех лет, пишет «Конкурент» 

• Граждане РФ могут оформить пенсию через работодателя. Это избавит 
будущего пенсионера от необходимости лично обращаться в клиентские 
службы Пенсионного фонда России (ПФР). Об этом напоминает отделение 
ПФР по городу Москве и Московской области, сообщают «Аргументы и 
факты» 

• Во втором квартале текущего года число сертификатов программы 
«Мультибонус» НПФ ВТБ, направленных на пополнение пенсионного счета, 
увеличилось на 9% по сравнению с первым кварталом. Количество клиентов по 
договорам негосударственного пенсионного обеспечения (НПО), заключенным с 
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ВТБ Пенсионный фонд через программу лояльности, выросло в 2 раза, по 
данным «Комсомольской правды» 

Цитаты дня 
• Алексей Захаров, президент Superjob: «С одной стороны, пенсионеры - это 

самые квалифицированные работники. Они стараются на пенсию не уходить, и 
их никто не гонит, потому что некому будет обучать молодежь. Кто же в 
случае их отсутствия будет носителем знаний для нового поколения? Я 
считаю, что у людей старше 60 лет никаких проблем с трудоустройством 
нет, потому что они благополучно трудоустроены. Всех вокруг они учат, все 
вокруг на них молятся. Но при этом отсутствие развития на работе, когда 
человек просто отсиживается до пенсии, может привести к проблемам» 

• Лариса Горчаковская, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд: «За время 
сотрудничества с программой «Мультибонус» с июня 2015 года наши клиенты 
внесли более 45 тысяч взносов на сумму свыше 116 млн рублей. В сегодняшней 
ситуации на финансовых рынках люди чаще выбирают более безопасные и 
консервативные инструменты для сохранения и преумножения пенсионного 
капитала. Наш фонд обладает высоким рейтингом надёжности и предлагает 
качественные инвестиционные решения. Мы видим, что клиенты нам 
доверяют: за первое полугодие их количество выросло на 12% до 141 тысячи 
человек» 
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npfsberbanka, 26.07.2022, Пенсионные выплаты СберНПФ за полугодие превысили 5 
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Негосударственный пенсионный фонд Сбербанка подвел итоги пенсионных 
выплат за первое полугодие 2022 года: за шесть месяцев фонд выплатил 
клиентам 5,65 млрд рублей. Это на 63% больше, чем в аналогичном периоде 
прошлого года. Выплаты СберНПФ по договорам обязательного 
пенсионного страхования (ОПС) за январь-июнь составили 3,8 млрд рублей 
(в 1,9 раз больше, чем в прошлом году), а по негосударственному 
пенсионному обеспечению (НПО) - 1,8 млрд рублей (больше аналогичных 
показателей 2021 г. в 1,2 раза).  

Пенсионный Брокер, 27.07.2022, Более 4 млрд рублей получили клиенты НПФ 
ГАЗФОНД пенсионные накопления в первом полугодии 2022 года ................................ 10 

4,3 млрд рублей было выплачено клиентам – получателям страховой и 
негосударственной пенсий, а также правопреемникам в первом полугодии 
2022 года.  

Новости развития системы обязательного пенсионного страхования и 
страховой пенсии ............................................................................................. 10 
ТАСС, 26.07.2022, Миронов предложил Мишустину реформировать системы 
социальной защиты инвалидов ............................................................................................. 10 

Лидер «Справедливой России - За правду» (СРЗП) Сергей Миронов 
обратился к председателю правительства РФ Михаилу Мишустину с 
предложением реформировать системы социальной защиты инвалидов. Об 
этом во вторник сообщил Миронов в своем телеграм-канале.  

Банки.ру, 26.07.2022, Как выйти на пенсию досрочно ....................................................... 11 
В июне этого года президент России Владимир Путин поручил 
правительству распространить возможность досрочного выхода на пенсию 
на многодетных отцов. Сейчас этой льготой пользуются только матери. 
Разобрались, кто еще может выйти на пенсию пораньше, как узнать 
льготный стаж и внести изменения в лицевой счет ПФР.  

Вечерняя Москва, 26.07.2022, «Каждый пятый пенсионер продолжает трудиться»: на 
какую работу могут рассчитывать россияне старше 60 лет ............................................... 14 

У россиян старше 60 лет нет серьезных проблем с трудоустройством, но для 
этого человеку необходимо иметь должную квалификацию. Такое мнение 
высказали hr-эксперты в разговоре с «Вечерней Москвой». Основатель и 
президент Superjob Алексей Захаров в ходе беседы с «ВМ» заявил, что к 
сотрудникам старшего поколения всегда имеется должное уважение в связи 
с большим опытом работы.  
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Конкурент, 26.07.2022, Свыше 3 900 начислит ПФР некоторым россиянам по 
заявлению – озвучены условия выплат ................................................................................ 16 

Специалисты Пенсионного фонда России рассказали об одной из выплат, 
которую уже сейчас могут получить граждане России.  

АиФ, 26.07.2022, Как оформить пенсию через работодателя? .......................................... 16 
Граждане РФ могут оформить пенсию через работодателя. Это избавит 
будущего пенсионера от необходимости лично обращаться в клиентские 
службы Пенсионного фонда России (ПФР). Об этом напоминает отделение 
ПФР по городу Москве и Московской области.  

Красногорские вести, 26.07.2022, «Белая зарплата» сегодня - достойная пенсия в 
будущем ................................................................................................................................... 18 

Главное управление ПФР №9 по г.Москве и Московской области обращает 
внимание граждан, что работодатель, выплачивающий зарплату в 
«конверте», лишает своих сотрудников достойной пенсии в будущем. При 
официальном трудоустройстве с заработной платы застрахованного лица 
производятся отчисления страховых взносов на обязательное пенсионное и 
социальное страхование. Следовательно, работник может получить пособие 
по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за 
детьми в полном объёме, а его стаж работы и заработная плата будут учтены 
при назначении ему страховой пенсии.  

Известия, 27.07.2022, В России предложили ввести социальный налоговый вычет 
работающим пенсионерам ..................................................................................................... 18 

В России предлагают ввести социальный налоговый вычет для работающих 
пенсионеров. Об этом рассказал «Известиям» зампредседателя комитета 
Совета Федерации по экономической политике Иван Абрамов.  

Региональные СМИ ........................................................................................ 19 
Комсомольская правда – Ставрополь, 26.07.2022, Клиенты НПФ ВТБ стали чаще 
направлять бонусы лояльности на НПО .............................................................................. 19 

Во втором квартале текущего года число сертификатов программы 
«Мультибонус», направленных на пополнение пенсионного счета, 
увеличилось на 9% по сравнению с первым кварталом. Количество клиентов 
по договорам негосударственного пенсионного обеспечения (НПО), 
заключенным с ВТБ Пенсионный фонд через программу лояльности, 
выросло в 2 раза.  

НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ ............................................................ 21 
Известия, 26.07.2022, В Кремле анонсировали встречу Путина и Эрдогана 5 августа ... 21 

Президент РФ Владимир Путин 5 августа встретится с турецким коллегой 
Реджепом Тайипом Эрдоганом в Сочи. Об этом во вторник, 26 июля, 
рассказал пресс-секретарь российского лидера Дмитрий Песков.  
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РИА Новости, 26.07.2022, Кабмин РФ субсидирует программу повышения 
квалификации специалистов, занимающихся ИИ ............................................................... 22 

Правительство приняло решение о субсидировании программы повышения 
квалификации специалистов, занимающихся развитием искусственного 
интеллекта, соответствующее постановление подписал председатель 
правительства Михаил Мишустин.  

РИА Новости, 26.07.2022, Счетная палата не поддержала повышение НДФЛ до 18% 
для доходов свыше 50 млн руб ............................................................................................. 22 

Счетная палата РФ (СП) дала отрицательное заключение на законопроект о 
повышении НДФЛ до 18% для доходов граждан свыше 50 миллионов 
рублей в год, следует из базы данных нижней палаты парламента.  

ТАСС, 26.07.2022, ФАС выступила против включения расходов на цифровизацию 
ЖКХ в тарифы ........................................................................................................................ 23 

Федеральная антимонопольная служба (ФАС) России в целом относится 
положительно к цифровизации коммунальной инфраструктуры РФ, однако 
не поддерживает изменения принципов предельных индексов платы 
граждан за коммунальные услуги. Об этом ТАСС во вторник сообщили в 
пресс-службе ФАС.  

Коммерсантъ, 26.07.2022, Предприниматели и молодежь впали в потребительский 
пессимизм ................................................................................................................................ 24 

Потребительские настроения и ожидания в РФ — на максимуме с мая 2018 
года, сообщил вчера ЦБ. Сберегательные же настроения несколько 
ухудшились (в июле более 70% опрошенных по заказу ЦБ респондентов не 
смогли ничего отложить). При этом доля населения, предпочитающая 
покупать дорогостоящие товары, выросла за месяц до 29% (на два 
процентных пункта) -- это объясняется не только низкими ставками по 
вкладам и ростом объема займов (потребкредитование, по оценке ЦБ, в 
июне выросло на 0,2% после трехмесячного сокращения), но и укреплением 
рубля и реализацией отложенного спроса с поступлением первых товаров 
параллельного импорта.  

НОВОСТИ ЗАРУБЕЖНЫХ ПЕНСИОННЫХ СИСТЕМ ...................... 25 

Новости пенсионной отрасли стран ближнего зарубежья ...................... 25 
РИА Новости, 26.07.2022, Соцфонд Киргизии не стал повышать пенсионный возраст в 
стране ....................................................................................................................................... 25 

Пенсионный возраст в Киргизии повышаться не будет, несмотря на 
подобные предложения, сообщил во вторник председатель Социального 
фонда республики Бактияр Алиев.  

АиФ – Кишинев, 26.07.2022, Правительство не поддержало инициативу ПСРМ об 
индексации пенсий каждые 3 месяца ................................................................................... 25 

Авторы проекта предлагали, чтобы коэффициент индексации пенсий 
составлял среднее значение роста показателей потребительских цен за 
последние три месяца. Если бы закон был принят, ежеквартальной 
индексацией смогли бы пользоваться более 670 тысяч пенсионеров.  
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Интерфакс-Украина, 26.07.2022, До конца года правительству удастся сохранить 
действующий уровень соцвыплат и пенсий - Жолнович ................................................... 26 

Министр социальной политики Оксана Жолнович уверена, что до конца 
года правительству удастся сохранить действующий уровень социальных 
выплат и пенсий.  

Новости пенсионной отрасли стран дальнего зарубежья ....................... 27 
5 Канал, 26.07.2022, В Британии тысячи пенсионеров вновь выходят на работу ........... 27 

ВЕДУЩИЙ: В Британии тысячи пенсионеров вновь выходят на работу. Об 
этом пишет газета The Guardian. По словам автора статьи, связано это с 
повышением цен на все товары. Пожилые люди чувствуют себя беднее, чем 
когда-либо прежде. Многие буквально вынуждены искать себе 
дополнительный источник дохода, помимо пенсионных выплат. И эта 
тревожная тенденция уже достигла масштабов всего Соединенного 
королевства.  

swissinfo, 26.07.2022, Реформа пенсионной системы снова на референдуме в 
Швейцарии .............................................................................................................................. 27 

На референдуме 25 сентября 2022 года швейцарцы будут голосовать по 
вопросу реформы системы страхования по старости. Это будет уже третья 
попытка решить вопрос обеспечения долговременного финансирования так 
называемой «первой опоры» швейцарской пенсионной системы.  

КОРОНАВИРУС COVID-19 – ПОСЛЕДНИЕ НОВОСТИ ..................... 31 
РИА Новости, 26.07.2022, Роспотребнадзор: на подвариант коронавируса «кентавр» 
приходится 0,16% случаев COVID в РФ .............................................................................. 31 

За последние 2 недели на варианты омикрона ВА.4 и ВА.5 приходилось 
более 75% подтвержденных случаев COVID-19, 0,16% - на «кентавр», 
сообщила пресс-служба Роспотребнадзора.  

РИА Новости, 26.07.2022, Роспотребнадзор: рекомендация прививаться от COVID-19 
раз в полгода сохраняется ...................................................................................................... 31 

Рекомендация проходить ревакцинацию против коронавируса раз в полгода 
сохраняется, сообщила пресс-служба Роспотребнадзора.  

РИА Новости, 26.07.2022, Заболеваемость COVID за последнюю неделю в РФ на 50% 
выше, чем за последние 4 недели ......................................................................................... 32 

Показатель заболеваемости коронавирусом в России за последнюю неделю 
на 50,2% выше, чем в среднем за последние 4 недели, сообщила пресс-
служба Роспотребнадзора.  

ТАСС, 26.07.2022, В Москве выявили 2 037 случаев заражения коронавирусом за сутки
 .................................................................................................................................................. 32 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусной инфекцией в 
Москве увеличилось за сутки на 2 037 против 2 133 днем ранее, следует из 
данных, опубликованных на портале стопкоронавирус.рф во вторник.  
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ТАСС, 26.07.2022, В России выявили 6 183 случая заражения ковидом за сутки, умерли 
47 заболевших ......................................................................................................................... 32 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в России 
возросло за сутки на 6 183, летальных исходов из-за ковида - на 47. Об этом 
сообщили во вторник журналистам в федеральном оперативном штабе по 
борьбе с инфекцией.  

 



               

И-КОНСАЛТИНГ: Новое Слово в Защите Корпоративных Интересов 9 
 

         

       МОНИТОРИНГ СМИ 
 
 

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ 

Новости отрасли НПФ 

npfsberbanka, 26.07.2022, Пенсионные выплаты СберНПФ за 
полугодие превысили 5 млрд рублей 

Негосударственный пенсионный фонд Сбербанка подвел итоги 
пенсионных выплат за первое полугодие 2022 года: за шесть месяцев фонд 
выплатил клиентам 5,65 млрд рублей. Это на 63% больше, чем в 
аналогичном периоде прошлого года. Выплаты СберНПФ по договорам 
обязательного пенсионного страхования (ОПС) за январь-июнь составили 
3,8 млрд рублей (в 1,9 раз больше, чем в прошлом году), а по 
негосударственному пенсионному обеспечению (НПО) - 1,8 млрд рублей 
(больше аналогичных показателей 2021 г. в 1,2 раза). 
Такое увеличение объёмов выплат объясняется тем, что у СберНПФ растёт число 
клиентов, которые начали получать негосударственную пенсию. Соответственно, 
растут и объёмы пенсионных выплат. 
Сегодня регулярные выплаты по индивидуальным пенсионным планам (ИПП) и в 
рамках корпоративных пенсионных программ (КПП) получают 38 тыс. россиян (на 9% 
больше, чем год назад). Регулярные пенсионные выплаты по ОПС получают 21,8 тыс. 
застрахованных лиц (+20% год к году). Единовременную выплату по ОПС с января по 
июнь 2022 года уже получили 34,8 тыс. человек. 
Сегодня клиентами СберНПФ являются 10,6 млн россиян. 
Виктор Поляков, операционный директор СберНПФ: «Для Негосударственного 
пенсионного фонда Сбербанка выплата пенсий является главной социально-
ориентированной задачей. Осуществление выплат в положенных объёмах и сроках - 
один из важнейших приоритетов. И в этом уже убедились несколько десятков тысяч 
россиян. Устойчивый рост числа граждан, которые начали получать 
негосударственную пенсию, говорит о том, что среди россиян растет уровень доверия к 
пенсионной сфере, в том числе и к НПФ Сбербанка. Мы продолжим активно работать 
над тем, чтобы сохранить этот кредит доверия». 
https://npfsberbanka.ru/news/46987/  

https://npfsberbanka.ru/news/46987/
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Пенсионный Брокер, 27.07.2022, Более 4 млрд рублей получили 
клиенты НПФ ГАЗФОНД пенсионные накопления в первом 
полугодии 2022 года 

4,3 млрд рублей было выплачено клиентам – получателям страховой и 
негосударственной пенсий, а также правопреемникам в первом полугодии 
2022 года. 
Единовременную выплату средств пенсионных накоплений получили 22 680 человек. 
Средний размер единовременной выплаты составил 106 637 рублей. Количество 
получателей накопительной пенсии и срочных пенсионных выплат выросло и 
составило 21 211 человек. Всего по обязательному пенсионному страхованию за первое 
полугодие клиенты и правопреемники получили 3,4 млрд рублей. 
Выплаты негосударственных пенсий составили 872 млн рублей. 
http://pbroker.ru/?p=71527 

Новости развития системы обязательного пенсионного 
страхования и страховой пенсии 

ТАСС, 26.07.2022, Миронов предложил Мишустину 
реформировать системы социальной защиты инвалидов 

Лидер «Справедливой России - За правду» (СРЗП) Сергей Миронов 
обратился к председателю правительства РФ Михаилу Мишустину с 
предложением реформировать системы социальной защиты инвалидов. Об 
этом во вторник сообщил Миронов в своем телеграм-канале. 
«Направил официальное письмо председателю правительства Михаилу Мишустину по 
вопросу реформирования системы социальной защиты инвалидов. Обращение 
подготовлено по итогам недавнего заседания Совета по делам инвалидов при 
председателе партии «Справедливая Россия - Патриоты - За правду», которое было 
посвящено вопросам социальной интеграции людей с инвалидностью», - написал 
Миронов. 
Как он отметил, в связи с проведением спецоперации России на Украине «особо 
актуальным становится вопрос разработки программ комплексной реабилитации 
военнослужащих», получивших военные травмы. Для них необходимо создавать 
«программы физической реабилитации, обучения умению вести самостоятельный 
образ жизни», считает Миронов. 
Кроме того, государство должно обеспечивать современными средствами 
реабилитации инвалидов, которые не могут самостоятельно передвигаться. «Чтобы их 
купить, инвалиды должны получать компенсацию или электронные сертификаты на 
покупку современных технических средств реабилитации, которые покрывают их 
стоимость. Такие расходы потребуется учесть при составлении бюджета», - добавил он. 
Миронов также отметил, что представители экспертного сообщества для поддержки 
инвалидов «предлагают разработать и внедрить механизмы оказания ситуационной 

http://pbroker.ru/?p=71527
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помощи». «Реализовать такую программу можно в рамках Службы психолого-
патронажной помощи», - пояснил он.  
https://tass.ru/obschestvo/15309213  

Банки.ру, 26.07.2022, Как выйти на пенсию досрочно 
В июне этого года президент России Владимир Путин поручил 

правительству распространить возможность досрочного выхода на пенсию 
на многодетных отцов. Сейчас этой льготой пользуются только матери. 
Разобрались, кто еще может выйти на пенсию пораньше, как узнать 
льготный стаж и внести изменения в лицевой счет ПФР. 
Длительный стаж 
Длительный трудовой стаж — один из способов выйти на пенсию досрочно. Мужчины 
со стажем 42 года и женщины со стажем 37 лет могут выйти на пенсию на 2 года 
раньше. При этом мужчина должен быть не моложе 60 лет, женщина — 55 лет. 
Но есть нюансы. В трудовой стаж засчитывается только та работа, которая была 
официальной и по которой уплачивались страховые взносы в России. Служба в армии 
по призыву, декретный отпуск и период официальной регистрации как безработного не 
включаются в трудовой стаж для досрочного выхода на пенсию.  
Чтобы оформить досрочную пенсию по трудовому стажу, нужно вначале проверить 
трудовой стаж. Это можно сделать в личном кабинете на сайте Пенсионного фонда или 
заказать выписку на «Госуслугах». Если стаж некорректный, то можно обратиться с 
заявлением, в котором обоснована претензия. Если стаж указан корректно, то 
обращаться нужно сразу в ПФР. Это можно сделать и онлайн, и офлайн. 
Безработный предпенсионер 
Предпенсионером считается работник, которому осталось 5 лет до выхода на пенсию. 
Помимо льгот по налогам и социальным выплатам, такие граждане получают право на 
досрочную пенсию. Правда, только в одном случае — предпенсионер потерял 
заработок по независящим от него причинам. К таким причинам относятся увольнения 
в связи с сокращением штата, ликвидацией работодателя, отказом продлевать срочный 
трудовой договор. 
Когда оформляется этот тип досрочной пенсии, страховой стаж, индивидуальный 
коэффициент или место занятости не важны. Пока заявитель ищет работу или 
оформляет пенсию, Центр занятости обязан выплачивать пособие по безработице в 
увеличенном размере. 
Как оформить пенсию 
В первую очередь нужно получить статус безработного в Центре занятости. После 
этого сотрудники биржи труда будут пытаться найти работу для предпенсионера. Если 
вакансия не найдется в течение 6 месяцев, то заявителю следует обратиться в ПФР за 
оформлением досрочной пенсии. Срок рассмотрения — от 10 дней до одного месяца. 
Многодетные матери 

https://tass.ru/obschestvo/15309213
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Женщины, у которых трое детей, могут выйти на пенсию в 57 лет, четверо — в 56 лет, 
пятеро или больше — в 50 лет. При этом все дети на момент оформления досрочной 
пенсии должны быть старше 8 лет. Это могут быть как родные дети, так и 
усыновленные. Условие: 15 лет страхового стажа и индивидуальный пенсионный 
коэффициент не менее 22. 
В стаж включается период отпуска по беременности, но только 1,5 года за одного 
ребенка. В общей сумме этот срок не должен превышать 6 лет. 
Могут ли многодетные отцы выйти на пенсию досрочно 
Пока досрочная пенсия действует только для многодетных матерей. В июне этого года 
президент России Владимир Путин поручил правительству уравнять в льготах 
многодетных родителей, но в Госдуму поправки к закону так и не поступили. У 
чиновников есть время на принятие поправок до 1 октября. 
Как оформить пенсию 
Когда женщина достигает пенсионного возраста, нужно обратиться в любое отделение 
ПФР. Сотруднику фонда нужно представить свидетельства о рождении детей или 
документы по усыновлению. Заявление рассматривают от 10 дней до одного месяца, но 
пенсию начнут выплачивать с месяца, когда у женщины день рождения. 
Работники вредных и опасных производств 
ПФР делит профессии с вредностью на два списка. Оба перечня приняты еще 
кабинетом министров СССР в 1991 году и с тех пор фактически не обновлялись. В 
первом списке перечислены профессии, в основном связанные с подземными горными 
работами. Это особо тяжелые условия труда с высоким риском для здоровья. Во втором 
— профессии с вредными условиями труда: в добыче и производстве токсичных 
веществ, полиграфии, нефтепереработке, деревообработке и так далее. 
Работники из первого перечня могут выйти на пенсию в 50 лет и 45 лет. Стаж на такой 
работе должен превышать 10 лет для мужчин и 7,5 лет для женщин, а общий стаж — 20 
и 15 лет соответственно. Работники из второго списка выходят на пенсию на 5 лет 
позже — в 55 лет мужчины и 50 лет женщины. Требования по общему и вредному 
стажу остаются те же. 
Один юридический нюанс: запись в трудовой должна точно соответствовать должности 
из списка, а вредный стаж засчитывается таковым только у тех, чьи производства 
выплачивают дополнительные тарифы в ПФР. Трудовая инспекция обязывает всех 
работодателей в России проводить оценку условий труда. Если условия труда 
признаны вредными, работодатель обязан выплачивать дополнительные тарифы. За 
опасные условия труда выплачивают 8%, а за вредные — 2–7% 
Как оформить пенсию 
Оформить пенсию можно за месяц до достижения нужного возраста. Рассмотреть 
заявление в ПФ должны за 10 дней. Если сотруднику фонда придется уточнять 
сведения, то срок увеличивается до месяца, а заявителя должны уведомить об этом. 
Как проверить трудовой стаж 
Проверить страховой стаж может любой человек, даже если пенсия еще не скоро. На 
портале «Госуслуги» в разделе «Пособия, льготы, пенсия» можно заказать выписку из 
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лицевого счета ПФР. В справке отражен совокупный стаж плюс количество лет и 
месяцев льготного стажа, дающего право на досрочную пенсию. Там же указан 
индивидуальный пенсионный коэффициент, влияющий на размер пенсии. Если данные 
отображены некорректно, то обращаться в Пенсионный фонд за исправлением лучше в 
короткие сроки, чтобы избежать неприятных сюрпризов при оформлении выплат в 
будущем. Это можно сделать также на сайте госуслуг. 
Жители Крайнего Севера 
Стаж больше 15 лет на работе в районах Крайнего Севера снижает пенсионный возраст 
до 60 и 55 лет. Для жителей приравненных к ним местностей необходимый срок 
увеличивается до 20 лет. Правда, этого стажа не хватит для досрочной пенсии — в 
совокупности за свою жизнь женщины должны отработать больше 20 лет, а мужчины 
— больше 25. 
Для женщин, у которых больше двоих детей и набрался необходимый стаж работы на 
Крайнем Севере, пенсионный возраст снижается до 50 лет. На отцов правило не 
распространяется. 
Если удалось набрать больше 7,5 лет северного стажа, но недостаточно для досрочного 
выхода, то этот стаж снижает пенсионный возраст по специальному коэффициенту. 
Каждый полный год на Крайнем Севере уменьшает требования к выходу на пенсию по 
общим основаниям на 4 месяца. Получается, что если человек проработал в северных 
районах восемь лет, то пенсионный возраст для него снижается на 2,5 года. 
Математика сложнее для жителей районов, приравненных к Крайнему Северу. Год 
работы у них считаются за 9 месяцев труда в Заполярье. Получается, что 8 лет стажа в 
таких районах — это 72 северных месяца, то есть 6 лет, а это снижает пенсионный 
возраст на 2 года. 
Как оформить пенсию 
За месяц до достижения пенсионного возраста нужно обратиться в отделение ПФР или 
подать заявление онлайн на сайте фонда. Льготный стаж сотрудники видят по выписке, 
поэтому готовить отдельный пакет документов не требуется. Если же возникнет 
ошибка в расчетах стажа, то для исправления данных придется предоставить 
документы с подтверждением отработанных лет. 
Проживать на Крайнем Севере после досрочного выхода на пенсию необязательно. 
После переезда нужно будет обратиться лишь за перерасчетом, так как в разных 
регионах надбавка к выплате отличается. 
Суммируется ли вредный стаж с северным 
Да. Например, если мужчина 20 лет работал на вредном производстве из второго 
списка и 15 из них на Крайнем Севере, то пенсионный возраст для него уменьшается 
сразу в два раза, до 50 лет. 
Учителя, медработники и артисты 
Педагоги со стажем 25 лет могут выйти на досрочную пенсию через три года после 
набора стажа. С 2023 года выходить на пенсию можно будет через пять лет после 
набора стажа. Это же правило действует для артистов балета, цирков и драматических 
театров. 
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Врачи и медицинский персонал могут досрочно выйти на пенсию после 25 лет работы в 
сельской местности и поселках городского типа либо после 30 лет труда в городе. Если 
медработник трудился то в городе, то на селе, стаж нужен такой же, как для городского 
врача. Выйти на пенсию можно будет через три года после набора стажа, а с 2023 года 
этот срок увеличится до пяти лет. 
Как оформить пенсию 
За месяц до достижения пенсионного возраста нужно обратиться в отделение ПФР или 
подать заявление онлайн на сайте фонда. Льготный стаж сотрудники видят по выписке, 
поэтому готовить отдельный пакет документов не требуется. Заявление рассматривают 
от 10 дней до одного месяца. 
https://www.banki.ru/news/daytheme/?id=10969742  

Вечерняя Москва, 26.07.2022, «Каждый пятый пенсионер 
продолжает трудиться»: на какую работу могут 
рассчитывать россияне старше 60 лет 

У россиян старше 60 лет нет серьезных проблем с 
трудоустройством, но для этого человеку необходимо иметь должную 
квалификацию. Такое мнение высказали hr-эксперты в разговоре с «Вечерней 
Москвой». Основатель и президент Superjob Алексей Захаров в ходе беседы с 
«ВМ» заявил, что к сотрудникам старшего поколения всегда имеется 
должное уважение в связи с большим опытом работы. 
- С одной стороны, пенсионеры - это самые квалифицированные работники. Они 
стараются на пенсию не уходить, и их никто не гонит, потому что некому будет 
обучать молодежь. Кто же в случае их отсутствия будет носителем знаний для нового 
поколения? Я считаю, что у людей старше 60 лет никаких проблем с трудоустройством 
нет, потому что они благополучно трудоустроены. Всех вокруг они учат, все вокруг на 
них молятся. Но при этом отсутствие развития на работе, когда человек просто 
отсиживается до пенсии, может привести к проблемам, - пояснил эксперт. 
Так, человеку стоит ожидать явные трудности в те моменты, когда он отказывается от 
развития на своей работе. 
- Например, бывают случаи, когда компании разоряются или закрываются по каким-то 
причинам. В таком случае человек попадает на открытый рынок труда, он работу 
никогда не искал, делать этого не умеет, это первая проблема, вторая - уровень его 
квалификации абсолютно не соответствует требованиям рынка. Иными словами, любой 
двадцатилетний умеет то же самое, что такой же человек пенсионного возраста, то есть 
ничего, - рассказал он. 
Независимый HR-специалист Зулия Лоикова высказала «ВМ» свою позицию 
касательно трудоустройства людей старшего поколения. По ее словам, российские 
пенсионеры нередко остаются на высоких должностях. Она отмечает, что такие люди 
желают продолжать работу даже после достижения пенсионного возраста. 
- У нас в стране каждый пятый пенсионер продолжает трудиться, иногда в черную, 
чтобы получать пенсию. В частности, они могут занимать высокие должности на своей 
работе, но при этом не выходить на пенсию, продолжая работать. Такие люди хотят 

https://www.banki.ru/news/daytheme/?id=10969742
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находиться в теневом рынке, поскольку это позволяет обучаться новому и оставаться 
частью коллектива и зарабатывать, - пояснила эксперт. 
Обращаясь к статистике, эксперт отметила, что порядка 30 процентов пенсионеров 
хотят заботиться о своей семье и путешествовать. Лоикова рассказала, что уже сейчас 
многие люди пожилого возраста начали глубинное изучение финансовой грамотности. 
Это также изменило спектр их жизненного направления, уточнила эксперт. 
- Взрослые люди теперь откладывают часть доходов, где-то в среднем от пяти 
процентов. Тем самым, формируя свою подушку безопасности. При этом есть 
мужчины, которые уже задумываются работать дистанционно, осваивая новые 
профессии. Если говорить о женщинах, то у нас есть зрелые бабушки, которым часто 
предлагают работу с детьми. Также они могут пойти работать репетитором или няней, 
если есть необходимый опыт, желание и навыки- разъяснила она. 
Захаров, соглашаясь с мнением своей коллеги, заявил, что у квалифицированного 
специалиста нет проблем с поиском подходящей вакансии. 
- Если он квалифицированный специалист, то такой человек легко находит себе работу 
по своей специальности, а если нет, то он пойдет на работу, в которой никакой 
квалификации нет. Например, листовки раздавать или курьером работать, - заявил он. 
Также Захаров обозначил примерную заработную плату для специалистов преклонного 
возраста. Так, пенсионер без должного опыта может рассчитывать на зарплату в 
размере 150 тысяч рублей в месяц на позиции курьера. По его словам, такой человек 
должен быть готов работать в полную силу. В ином случае, его зарплата будет 
держаться на уровне 25-30 тысяч рублей в месяц. 
Говоря о потенциальных вакансиях, Лоикова в свою очередь отмечает разнообразность 
рабочих направлений. 
- Женщины пенсионного возраста чаще всего ищут работу по специальности. Как 
правило, популярными профессиями среди данных кандидатов являются бухгалтер и 
финансист. Также они рассматривают вакансии клининг служб, продавцов-
консультантов, кассиров, администраторов, операторов колл-центра и даже 
графических дизайнеров. Мужчины-пенсионеры охотнее рассматривают вакансии 
охранников, водителей, инженеров, курьеров и таксистов, - заявила она. 
Заработная плата при этом может варьироваться в зависимости от вакансии. К примеру, 
няня в Москве может получать 80-100 тысяч рублей в месяц при пятидневной рабочей 
неделе, репетитор - от 60 тысяч до 200 тысяч. Но даже в таком случае у пенсионера 
могут возникнуть с поиском новой работы. Работодатели в большинстве своем 
отказывают людям пожилого возраста, если работа предполагает досрочный выход на 
пенсию или опасность для здоровья. 
- По закону людей могут не брать на работу, если она опасна или предполагает какой-
то досрочный выход на пенсию. Например, летчики, спасатели, пожарные. В остальных 
случаях причины, по котором работодатель не охотно рассматривает людей зрелого 
возраста в качестве потенциального кандидата связаны с объективным или 
субъективным мнением, - отметила эксперт. 
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Лоикова уверяет, что количество сотрудников пенсионного возраста можно увеличить 
в случае частых разговоров о нормальности подобного найма на рынке труда, а также 
положительной статистике компаний с таким опытом. 
Согласно недавнему исследованию Superjob, россияне в возрасте от 27 до 29 лет легче 
всего находят работу, в то время как граждане старше 60 лет испытывают большие 
трудности при трудоустройстве. Также по данным аналитиков, проще всего находить 
работу мужчинам, а женщинам, наоборот, приходится ждать. 
https://vm.ru/society/984274-kazhdyj-pyatyj-pensioner-prodolzhaet-truditsya-na-kakuyu-
rabotu-mogut-rasschityvat-rossiyane-starshe-60-let  

Конкурент, 26.07.2022, Свыше 3 900 начислит ПФР некоторым 
россиянам по заявлению – озвучены условия выплат  

Специалисты Пенсионного фонда России рассказали об одной из 
выплат, которую уже сейчас могут получить граждане России.  
В ведомстве отметили, что денежные средства предоставляются только после подачи 
соответствующего заявления. Более того, для получения материальной поддержки 
претендент на выплату должен соблюсти определенные условия. 
Речь идет о компенсационной выплате, которая сейчас полагается некоторым 
родителям. На средства могут рассчитывать семьи, в которых есть дети в возрасте до 
трех лет. 
При этом важную роль играет место проживания семьи. Дело в том, что подобная 
компенсация полагается тем гражданам, которые проживают в зонах радиоактивного 
загрязнения. 
Право на начисление средств есть сейчас не только у родителей – компенсация 
доступна также усыновителям, опекунам или попечителям. 
Размер выплаты будет рассчитан на основе данных о возрасте ребенка. Например, если 
в семье воспитывается ребенок, которому еще не исполнилось полутора лет, то размер 
выплаты составит 3 тыс. 959 руб. На детей, возраст которых от полутора до трех лет, 
ПФР начислит выплату в размере 7 тыс. 918 руб. 
https://konkurent.ru/article/51509  

АиФ, 26.07.2022, Как оформить пенсию через работодателя? 
Граждане РФ могут оформить пенсию через работодателя. Это 

избавит будущего пенсионера от необходимости лично обращаться в 
клиентские службы Пенсионного фонда России (ПФР). Об этом напоминает 
отделение ПФР по городу Москве и Московской области. 
Как можно оформить пенсию через работодателя? 
Кадровая служба работодателя может заблаговременно предоставить в 
территориальный орган ПФР документы, необходимые для назначения пенсии 
сотрудникам, которые приняли решение выйти на пенсию. Список работников и все 

https://vm.ru/society/984274-kazhdyj-pyatyj-pensioner-prodolzhaet-truditsya-na-kakuyu-rabotu-mogut-rasschityvat-rossiyane-starshe-60-let
https://vm.ru/society/984274-kazhdyj-pyatyj-pensioner-prodolzhaet-truditsya-na-kakuyu-rabotu-mogut-rasschityvat-rossiyane-starshe-60-let
https://konkurent.ru/article/51509
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нужные документы работодатель присылает в электронной форме по защищенным 
каналам связи с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи.  
Предварительно будущему пенсионеру рекомендуется ознакомиться с выпиской из 
своего индивидуального лицевого счета, на котором отражены данные о его стаже, 
заработке, страховых взносах и пенсионных коэффициентах. Получить такую выписку 
можно в личном кабинете на сайте ПФР или на портале госуслуг, а также при личном 
обращении в клиентскую службу ПФР или в МФЦ. 
Если окажется, что на лицевом счете недостает каких-либо сведений (например, не 
учтен стаж) или они требуют подтверждения, работодатель может предоставить в ПФР 
документы, которые есть в его распоряжении или у самого гражданина. Это могут быть 
трудовая книжка, свидетельства о рождении детей, военный билет, информация о 
заработке за периоды до 1 января 2002 года и пр. 
Если подтверждающих сведений нет, специалисты ПФР могут оказать содействие и 
самостоятельно запросить недостающие данные, направив запрос в архив или 
организацию, где ранее трудился человек.  
Что делать потом? 
После того как работодатель заблаговременно отправит все документы в ПФР, 
сотруднику к моменту наступления права на пенсию нужно будет лишь подать 
заявление о назначении пенсии. Его также может отправить работодатель по 
электронным каналам связи с ПФР. 
Если отделение фонда получит все сведения, необходимые для назначения пенсии, до 
достижения заявителем пенсионного возраста, выплату назначат не позднее 10 рабочих 
дней со дня подачи заявления. 
При каких условиях можно оформить пенсию через работодателя? 
Оформить пенсию через работодателя можно при двух условиях: 
1. Организация, в которой трудоустроен гражданин, заключило с ПФР соглашение об 
обмене электронными документами в системе электронного документооборота; 
2. Сотрудник предоставил работодателю письменное согласие на обработку его 
персональных данных и их передачу ПФР по защищенным каналам связи. 
https://aif.ru/money/mymoney/kak_oformit_pensiyu_cherez_rabotodatelya?utm_source=yxne
ws&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch
%3Ftext%3D  

https://aif.ru/money/mymoney/kak_oformit_pensiyu_cherez_rabotodatelya?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://aif.ru/money/mymoney/kak_oformit_pensiyu_cherez_rabotodatelya?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://aif.ru/money/mymoney/kak_oformit_pensiyu_cherez_rabotodatelya?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
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Красногорские вести, 26.07.2022, «Белая зарплата» сегодня - 
достойная пенсия в будущем 

Главное управление ПФР №9 по г.Москве и Московской области 
обращает внимание граждан, что работодатель, выплачивающий зарплату 
в «конверте», лишает своих сотрудников достойной пенсии в будущем. При 
официальном трудоустройстве с заработной платы застрахованного лица 
производятся отчисления страховых взносов на обязательное пенсионное и 
социальное страхование. Следовательно, работник может получить 
пособие по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по 
уходу за детьми в полном объёме, а его стаж работы и заработная плата 
будут учтены при назначении ему страховой пенсии. 
При увольнении гражданину будет выплачена в полном объеме компенсация за 
неиспользованные дни отпуска, а при сокращении - выходное пособие. Официальной 
справкой работодателя о зарплате сотрудник может подтвердить свои доходы для 
получения кредита в банке, оформлении ипотеки и получении налогового вычета в 
органах ФНС. 
ВАЖНО знать, что периоды работы засчитываются в страховой стаж только при 
условии, что за это время работодателем уплачивались страховые взносы в 
Пенсионный фонд РФ. Поэтому для гражданина необходимо быть официально 
трудоустроенным и получать белую заработную плату. 
Каждый работник имеет право потребовать от руководства организации, в которой он 
работает, исполнить обязанности по уплате страховых взносов на обязательное 
пенсионное страхование или обратиться в суд о защите своих пенсионных прав. 
Работодатель, выплачивающий белую зарплату, является гарантом для своего 
работника в обеспечении ему достойной пенсии. 
Узнать состояние лицевого счёта можно на сайте ПФР www.pfr.gov.ru в личном 
кабинете гражданина, в бесплатном мобильном приложении ПФР и также на портале 
«Госуслуги» и МФЦ. 
http://inkrasnogorsk.ru/novosti/obshchestvo/belaya-zarplata-segodnya-dostoynaya-pensiya-v-
budushchem  

Известия, 27.07.2022, В России предложили ввести 
социальный налоговый вычет работающим пенсионерам 

В России предлагают ввести социальный налоговый вычет для 
работающих пенсионеров. Об этом рассказал «Известиям» 
зампредседателя комитета Совета Федерации по экономической политике 
Иван Абрамов. 
Законопроект предполагает внесение изменений в ст. 219 ч. 2 Налогового кодекса РФ в 
части предоставления гражданам социального пенсионного вычета. В инициативе 
предусматривается предоставление социального налогового вычета с зарплаты в 
период исполнения трудовых обязанностей налогоплательщиков, «получающих пенсии 
в соответствии с законодательством РФ, в размере 50%, но не более 25 тыс. рублей». 

http://inkrasnogorsk.ru/novosti/obshchestvo/belaya-zarplata-segodnya-dostoynaya-pensiya-v-budushchem
http://inkrasnogorsk.ru/novosti/obshchestvo/belaya-zarplata-segodnya-dostoynaya-pensiya-v-budushchem
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Социальный налоговый вычет предоставляется к зачислению на банковские счета 
клиентов-налогоплательщиков, операции по которым осуществляются с 
использованием национальных платежных инструментов. 
Как рассказал «Известиям» сенатор Абрамов, законопроект внесут на рассмотрение 
правительства в ближайшие дни, а авторами инициативы выступают депутаты фракции 
ЛДПР в Госдуме. 
«Эти люди продолжают работать и создавать для России экономический эффект, то 
есть человек работает и при этом приносит прибыль государству. И кроме фондов, в 
которые идут отчисления, они еще платят и подоходный налог в 13%. <> Мы можем 
сделать вот такой налоговый вычет в качестве поощрения за то, что эти люди, 
находящиеся в пенсионном возрасте, продолжают работать на благо страны. Главная 
задача - поощрить работающих пенсионеров», - подчеркнул парламентарий. 
21 июня стало известно, что Минфин предложил дополнить налог на доходы 
физических лиц (НДФЛ) тремя новыми льготами, которые позволят «повысить 
объективность и социальную справедливость». Первой поправкой станет освобождение 
от налога выплаты выходного пособия и среднемесячного заработка на период 
трудоустройства и других компенсационных выплат при увольнении. 
Второй - распространение права на социальный вычет на оплату медпомощи детям, 
которые признаны судом недееспособными, без ограничения по возрасту. 
Третьей льготой станет уменьшение минимального срока владения имуществом для 
освобождения от НДФЛ при сделках с недвижимостью, которую подарили, 
приватизировали или унаследовали. Сейчас в законе прописаны три года для жилья, 
подаренного близкими родственниками, и пять - в остальных случаях дарения. 
https://iz.ru/1370571/2022-07-27/v-rossii-predlozhili-vvesti-sotcialnyi-nalogovyi-vychet-
rabotaiushchim-pensioneram 

Региональные СМИ 

Комсомольская правда – Ставрополь, 26.07.2022, Клиенты 
НПФ ВТБ стали чаще направлять бонусы лояльности на НПО 

Во втором квартале текущего года число сертификатов программы 
«Мультибонус», направленных на пополнение пенсионного счета, 
увеличилось на 9% по сравнению с первым кварталом. Количество клиентов 
по договорам негосударственного пенсионного обеспечения (НПО), 
заключенным с ВТБ Пенсионный фонд через программу лояльности, выросло 
в 2 раза. 
«За время сотрудничества с программой «Мультибонус» с июня 2015 года наши 
клиенты внесли более 45 тысяч взносов на сумму свыше 116 млн рублей. В 
сегодняшней ситуации на финансовых рынках люди чаще выбирают более безопасные 
и консервативные инструменты для сохранения и преумножения пенсионного 
капитала. Наш фонд обладает высоким рейтингом надёжности и предлагает 
качественные инвестиционные решения. Мы видим, что клиенты нам доверяют: за 

https://iz.ru/1370571/2022-07-27/v-rossii-predlozhili-vvesti-sotcialnyi-nalogovyi-vychet-rabotaiushchim-pensioneram
https://iz.ru/1370571/2022-07-27/v-rossii-predlozhili-vvesti-sotcialnyi-nalogovyi-vychet-rabotaiushchim-pensioneram
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первое полугодие их количество выросло на 12% до 141 тысячи человек», - отметила 
Лариса Горчаковская, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд. 
Средства, накопленные в рамках программы лояльности «Мультибонус», можно 
направить на покупку сертификата для взноса на пенсионный счет по договору 
негосударственного пенсионного обеспечения. Для этого необходимо на сайте или в 
приложении «Мультибонус» перейти в раздел «Пенсионный фонд» и выбрать 
сертификат интересующего номинала. Доступны сертификаты номиналом от 500 до 10 
000 рублей. После подтверждения заявки сумма взноса поступает на счет клиента в 
ВТБ Пенсионный фонд. 
Программа «Мультибонус» позволяет получать вознаграждения за покупки по 
банковским картам и обменивать их на услуги, товары, развлечения и путешествия в 
каталоге на платформе multibonus.ru и в мобильном приложении. 
https://www.stav.kp.ru/online/news/4847640/?from=integrum  

https://www.stav.kp.ru/online/news/4847640/?from=integrum
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НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ 

Известия, 26.07.2022, В Кремле анонсировали встречу Путина 
и Эрдогана 5 августа 

Президент РФ Владимир Путин 5 августа встретится с турецким 
коллегой Реджепом Тайипом Эрдоганом в Сочи. Об этом во вторник, 26 июля, 
рассказал пресс-секретарь российского лидера Дмитрий Песков. 
«Да», - подтвердил данную информацию официальный представитель Кремля в ходе 
ответа на соответствующий вопрос. 
Ранее в этот же день появилась информация о намерении Эрдогана посетить Сочи 5 
августа. 
По данным турецкого телеканала TRT, лидеры двух стран обсудят украинский 
конфликт и дадут оценку подписанной 22 июля в Стамбуле «продуктовой сделке». 
Во вторник в Стамбуле заработал совместный координационный центр по зерновому 
вопросу. Российскую делегацию возглавляет контр-адмирал Эдуард Луйк. 
22 июля глава Минобороны РФ Сергей Шойгу и генсек ООН Антониу Гутерриш 
подписали меморандум о содействии поставок российских сельхозпродукции и 
удобрений на мировые рынки. Как пояснил российский министр, документ 
предполагает подключение ООН к снятию ограничений на экспорт. 
В то же время стало известно, что украинская делегация подписала соглашение с 
Турцией и ООН об экспорте зерна. 
Срок действия подписанного соглашения составляет 120 дней с возможностью 
продления. Входящими в порты Украины судами, по словам высокопоставленного 
представителя ООН, будут командовать украинские лоцманы. 
11 июля, турецкий президент провел телефонные переговоры с президентом России 
Владимиром Путиным и украинским президентом Владимиром Зеленским. В ходе 
переговоров обсуждалось выполнение программы ООН по созданию безопасных 
коридоров для вывоза зерна. 
В последние месяцы тема вывоза зерна с Украины активно обсуждается на фоне 
ухудшения ситуации на продовольственных рынках мира. В результате минирования 
украинскими боевиками портов на территории государства оказался заблокирован 
вывоз пшеницы из страны по морю. 24 июня Владимир Путин подчеркивал, что Россия 
не препятствует вывозу украинского зерна. Он подчеркнул, что украинские власти 
сами заминировали порты и не выпускают суда. Также Путин рассказал про другие 
варианты вывоза пшеницы - через Румынию, Дунай, Польшу, Белоруссию. 
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РИА Новости, 26.07.2022, Кабмин РФ субсидирует программу 
повышения квалификации специалистов, занимающихся ИИ 

Правительство приняло решение о субсидировании программы 
повышения квалификации специалистов, занимающихся развитием 
искусственного интеллекта, соответствующее постановление подписал 
председатель правительства Михаил Мишустин. 
«Речь идёт о специальной годичной программе, организованной Университетом 2035. 
Она стартует 1 сентября 2022 года. Обучение будет проходить в дистанционном 
формате. При стоимости обучения 95-110 тыс рублей на человека государство будет 
софинансировать до 85 тыс рублей», - говорится в сообщении. 
Добавляется, что в качестве лекторов выступят преподаватели ведущих вузов страны. 
Слушатели смогут повысить свою квалификацию по таким востребованным 
специальностям, как «Аналитик данных», «Инженер данных», «Технический 
аналитик», «Архитектор в области искусственного интеллекта», «Архитектор данных». 
«Общий объём финансирования программы на три года составит 575 млн рублей. 
Средства на неё заложены в федеральном проекте «Искусственный интеллект» 
национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации». 
Предполагается, что до 2024 года свою квалификацию по программе повысят более 6,4 
тысячи человек», - добавили в пресс-службе правительства России. 
Правительство просубсидирует дополнительное обучение школьников 7-11-х классов 
по направлениям, связанным с искусственным интеллектом. На эти цели выделяется 
415 млн рублей. 

РИА Новости, 26.07.2022, Счетная палата не поддержала 
повышение НДФЛ до 18% для доходов свыше 50 млн руб 

Счетная палата РФ (СП) дала отрицательное заключение на 
законопроект о повышении НДФЛ до 18% для доходов граждан свыше 50 
миллионов рублей в год, следует из базы данных нижней палаты 
парламента. 
Документ, внесенный группой депутатов из фракции «Справедливая Россия - За 
правду», направлен на установление более гибкой шкалы налогообложения налога на 
доходы физических лиц в РФ и «снижение социального неравенства и уровня бедности 
за счет перераспределяемых путем дополнительного налогообложения сумм налога», 
поясняли ранее его разработчики. 
Законопроект, сохраняя ставку НДФЛ в 13% для доходов, которые не превышают 5 
миллионов рублей в год, и 15% для доходов свыше 5 миллионов, устанавливает с 1 
января 2023 года ставку 18% для доходов свыше 50 миллионов. 
Счетная палата обращает внимание, что действующая ставка НДФЛ в 15% для доходов 
свыше 5 миллионов рублей «применяется непродолжительный период времени - с 1 
января 2021 года». «Принятие обоснованного решения о дальнейшем развитии 
прогрессивной шкалы налогообложения физических лиц возможно после анализа 
правоприменительной практики в среднесрочной перспективе», - считает ведомство. 
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Кроме того, «в материалах к законопроекту не приведено обоснование выбора суммы 
доходов в размере 50 миллионов рублей в качестве порога для повышения ставки 
налогообложения», указывается в заключении СП. А согласно финансово-
экономическому обоснованию к законопроекту, его реализация повлечет увеличение 
доходов консолидированного бюджета РФ, однако расчет дополнительных доходов 
авторами не представлен, отмечает также Счетная палата. 
Правительство РФ ранее также дало отрицательное заключение на законопроект, 
поскольку ранее был принят закон об увеличении с 2021 года ставки НДФЛ с 13% до 
15% в отношении доходов, превышающих 5 миллионов рублей в год. В связи с этим 
кабмин «законопроект не поддерживает», указывается в его заключении. 

ТАСС, 26.07.2022, ФАС выступила против включения расходов 
на цифровизацию ЖКХ в тарифы 

Федеральная антимонопольная служба (ФАС) России в целом 
относится положительно к цифровизации коммунальной инфраструктуры 
РФ, однако не поддерживает изменения принципов предельных индексов 
платы граждан за коммунальные услуги. Об этом ТАСС во вторник сообщили 
в пресс-службе ФАС. 
Минстрой направил в профильные ведомства проект постановления правительства РФ, 
в соответствии с которым расходы на создание и обслуживание «цифровой 
инфраструктуры», в том числе программ, сайтов и «технических средств» (умных 
счетчиков), предлагается включать в тариф на тепло и воду. 
«Проект постановления Минстроя поступил в ФАС России, в настоящее время 
находится на рассмотрении. Общий тренд на цифровизацию коммунальной 
инфраструктуры поддерживаем. Однако ФАС не поддерживает изменения принципов 
предельных индексов платы граждан. Предусмотренные меры защиты граждан от 
необоснованного роста цен за коммунальные услуги должны оставаться прежними», - 
рассказали в ведомстве. 
При этом в ФАС России подчеркнули, что возможность учета затрат, в том числе и на 
цифровизацию, уже предусмотрена существующим законодательством. Для этого 
требуется обосновать ее необходимость, соблюдая баланс интересов между 
потребителями и ресурсоснабжающими компаниями. 
Согласно результатам опроса ВЦИОМ, опубликованных в пятницу на сайте Фонда 
ЖКХ, около 71% жильцов многоквартирных домов не готовы платить больше за воду, 
тепло и газ, а также содержание дома и текущий ремонт даже при росте качества 
предоставляемых услуг. 
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Коммерсантъ, 26.07.2022, Предприниматели и молодежь впали 
в потребительский пессимизм 

Потребительские настроения и ожидания в РФ — на максимуме с мая 
2018 года, сообщил вчера ЦБ. Сберегательные же настроения несколько 
ухудшились (в июле более 70% опрошенных по заказу ЦБ респондентов не 
смогли ничего отложить). При этом доля населения, предпочитающая 
покупать дорогостоящие товары, выросла за месяц до 29% (на два 
процентных пункта) -- это объясняется не только низкими ставками по 
вкладам и ростом объема займов (потребкредитование, по оценке ЦБ, в 
июне выросло на 0,2% после трехмесячного сокращения), но и укреплением 
рубля и реализацией отложенного спроса с поступлением первых товаров 
параллельного импорта. 
Впрочем, изучение данных июльских опросов инФОМа для ЦБ позволяет обнаружить, 
что потребительские настроения трудоспособных жителей в городах с населением от 
100 тыс. человек в июле заметно ухудшились (а их ожидания растут). Наибольший 
провал в июле случился у предпринимателей — доля заявивших о росте доходов в этой 
группе снизилась с 14% во втором квартале (и 18% — в первом) сразу до 7% в июле 
(см. график). Улучшились же оценки материального положения наемных работников. 
Всплеск потребительских настроений — во многом результат роста соцвыплат 
(индексация пенсий неработающим пенсионерам на 10% и рост прочих выплат после 
повышения МРОТ и прожиточного минимума с июня этого года). Это, по мнению ЦБ, 
частично объясняет и прирост депозитов. 
По опросам Росстата, кроме предпринимателей, среди пессимистично настроенных 
потребителей — и молодежь. Напомним, ранее статведомство сообщило, что во втором 
квартале потребительские настроения рухнули до уровней 2015 года, при том, что по 
данным ЦБ, в июле они росли уже четвертый месяц подряд. Статистика «Сбера» 
показывает, что траты по его картам продолжают снижаться. «Исходя из динамики 
спроса на все товары, динамику розничной торговли в июне можно оценить в минус 8% 
против 10,1% в мае в годовом выражении. А в июле этот показатель может оказаться на 
уровне минус 6–7%, если не произойдет резкого ухудшения во второй половине 
месяца»,— заключают аналитики Telegram-канала MMI. 
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НОВОСТИ ЗАРУБЕЖНЫХ ПЕНСИОННЫХ СИСТЕМ 

Новости пенсионной отрасли стран ближнего 
зарубежья 

РИА Новости, 26.07.2022, Соцфонд Киргизии не стал 
повышать пенсионный возраст в стране 

Пенсионный возраст в Киргизии повышаться не будет, несмотря на 
подобные предложения, сообщил во вторник председатель Социального 
фонда республики Бактияр Алиев. 
Ранее Соцфонд рассматривал возможность повышения пенсионного возраста для 
некоторых категорий граждан. В частности, для женщин предлагалось увеличить его до 
60 лет. Во время апрельского обсуждения в парламенте этой инициативы замглавы 
Соцфонда Гульнура Жуматаева отмечала, что в Киргизии пенсионный возраст 
значительно ниже, чем во многих странах. Поддерживал инициативу и вице-премьер 
Эдиль Байсалов. По его мнению, люди в стране стали жить лучше и дольше, чем ранее 
- и должны выходить на пенсию позже. Также он упомянул про возросшее число 
пенсионеров и малое число тех, кто перечисляет деньги в Соцфонд. Из-за этого, по 
утверждению Байсалова, существенно возросла нагрузка на бюджет. 
«Пенсионная реформа в Кыргызстане завершена. Там нет каких-то принципиальных 
нововведений. Пенсионный возраст остается прежним», - сказал Алиев на пресс-
конференции. 
По его словам, благодаря реформе пенсионерам будет значительно проще оформлять 
документы на выплаты. Планируется, что со следующего года им для этого 
понадобится только паспорт. 
В настоящее время в Киргизии мужчины выходят на пенсию в 63 года, женщины - в 58 
лет. 

АиФ – Кишинев, 26.07.2022, Правительство не поддержало 
инициативу ПСРМ об индексации пенсий каждые 3 месяца 

Авторы проекта предлагали, чтобы коэффициент индексации пенсий 
составлял среднее значение роста показателей потребительских цен за 
последние три месяца. Если бы закон был принят, ежеквартальной 
индексацией смогли бы пользоваться более 670 тысяч пенсионеров. 
Однако правительство Натальи Гаврилицы отклонило инициативу, мотивируя это тем, 
что проект предусматривает выделение дополнительных средств, размер которых не 
определён. В то же время в заключении кабмина на данную инициативу говорится о 
том, что, в соответствии с положениями Закона о государственных финансах и 
финансовой ответственности, в течение текущего бюджетного года решения, влекущие 
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за собой сокращение доходов бюджета и/или увеличение расходов бюджета, не могут 
быть реализованы, если не будут устранены их финансовые последствия. 
Также были отклонены инициативы социалистов в поддержку людей предпенсионного 
возраста. Так, ПСРМ предлагала предоставлять льготы тем предприятиям, которые 
трудоустраивают данных граждан, а также ввести запрет на увольнение работников, 
которым до выхода на пенсию осталось 5 и менее лет. Оба предложения получили 
отрицательные заключения правительства. 
https://aif.md/pravitelstvo-ne-podderzhalo-iniciativu-psrm-ob-indeksacii-pensij-kazhdye-3-
mesjaca/  

Интерфакс-Украина, 26.07.2022, До конца года правительству 
удастся сохранить действующий уровень соцвыплат и 
пенсий - Жолнович 

Министр социальной политики Оксана Жолнович уверена, что до конца 
года правительству удастся сохранить действующий уровень социальных 
выплат и пенсий. 
«Я уверена, что нам удастся сохранить этот уровень выплат, который сегодня 
существует, до конца года точно», - сказала Жолнович в эфире национального 
телемарафона во вторник вечером. 
Она подчеркнула, что в государственном бюджете выплата пенсий и социальных 
пособий является второй по приоритетности статьей после расходов на оборону. 
Также министр отметила постоянное взаимодействие с международными партнерами, 
которые помогают государству покрывать такие расходы через различные программы и 
гранты. 
На уточняющий вопрос, допускает ли она, что увеличение прожиточного минимума, 
которое запланировано на 1 декабря, будет перенесено или отменено, Жолнович 
ответила отрицательно. 
«Мне тяжело сказать, но надеюсь, что состоится (повышение прожиточного минимума 
- ИФ). Надуюсь, этот уровень гарантии мы таки выполним и обеспечим все выплаты, 
как оны определены государственным бюджетом», - добавила она. 
Также министр затруднилась ответить, будет ли в следующем году проводиться 
индексация пенсий на уровень инфляции. 
https://ru.interfax.com.ua/news/general/848681.html  

https://aif.md/pravitelstvo-ne-podderzhalo-iniciativu-psrm-ob-indeksacii-pensij-kazhdye-3-mesjaca/
https://aif.md/pravitelstvo-ne-podderzhalo-iniciativu-psrm-ob-indeksacii-pensij-kazhdye-3-mesjaca/
https://ru.interfax.com.ua/news/general/848681.html
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Новости пенсионной отрасли стран дальнего зарубежья 

5 Канал, 26.07.2022, В Британии тысячи пенсионеров вновь 
выходят на работу 

ВЕДУЩИЙ: В Британии тысячи пенсионеров вновь выходят на работу. 
Об этом пишет газета The Guardian. По словам автора статьи, связано это 
с повышением цен на все товары. Пожилые люди чувствуют себя беднее, 
чем когда-либо прежде. Многие буквально вынуждены искать себе 
дополнительный источник дохода, помимо пенсионных выплат. И эта 
тревожная тенденция уже достигла масштабов всего Соединенного 
королевства.  
«Согласно данным Управления национальной статистики, сейчас гораздо больше 
людей в возрасте 50 лет и старше работают или ищут работу, чем до пандемии. В 
прошлом году работающих пенсионеров стало на 116 тысяч больше. И речь идет 
именно о тех, кто уже вышел на пенсию, но решил вернуться на работу».  
ВЕДУЩИЙ: Издание поясняет: в первую очередь пенсионеры боятся, что им не хватит 
денег на отопление зимой — из-за повышения цен на газ. А кто-то уже сейчас 
испытывает большие финансовые трудности и вынужден экономить даже на 
продуктах. 

swissinfo, 26.07.2022, Реформа пенсионной системы снова на 
референдуме в Швейцарии 

На референдуме 25 сентября 2022 года швейцарцы будут голосовать 
по вопросу реформы системы страхования по старости. Это будет уже 
третья попытка решить вопрос обеспечения долговременного 
финансирования так называемой «первой опоры» швейцарской пенсионной 
системы.  
Это произойдет после двух неудачных голосований в 2004 и 2017 годах, когда 
предложенные варианты реформы так и не смогли найти позитивного отклика у 
избирателей. Оно и понятно: речь ведь идет о повышении пенсионного возраста для 
женщин, а этот вопрос был и остается одним из самых спорных вопросов. 
О чем идет речь? 
Так называемая «первая опора» швейцарской пенсионной системы (AHV) является 
едва о не основным несущим столпом всего механизма материального обеспечения 
людей, вышедших на заслуженный отдых. Фонд «первой опоры» финансируется за 
счет взносов работающих граждан и государством, она призвана (при наличии 
минимального рабочего стажа в 40 лет) гарантировать пенсионерам минимальный 
уровень жизни (отдельный вопрос – как быть иностранцам, у которых не набирается 
под конец рабочей биографии необходимого стажа). 
С увеличением средней продолжительности жизни и с ростом количества пенсионеров 
при одновременном сокращении количества работников долгосрочное финансирование 
системы AHV с какого-то момента становится убыточным: объем вносимых в фонды 
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«первой опоры» средства становится меньше совокупного объема выплачиваемых 
пенсий. Не надо иметь докторскую степень по высшей математике, чтобы понять, что в 
такой ситуации рано или поздно вся система окажется банкротом. 
Правительство давно уже осознало эту проблему и разработало два предложения по 
реформированию механизмов AHV, включая такую меру, как повышение пенсионного 
возраста для женщин с 64 до 65 лет. Эти предложения уже дважды выносились на суд 
народа и всякий раз народ был против: первый раз в 2004 году, второй раз — в 2017 
году. Референдум 25 сентября 2022 года станет, таким образом, третьей попыткой все-
таки убедить народ страны в необходимости каких-то шагов в сторону санации AHV. 
Кроме повышения пенсионного возраста для женщин предлагается еще увеличить 
ставку налога на добавленную стоимость (НДС). Поскольку речь идет по сути о 
поправках в конституцию, то для успеха голосования необходимо так называемое 
«двойное большинство» (списочное большинство граждан и большинство кантонов). 
В чем отличие нынешней реформы от версии, отклоненной в 2017 году? 
Прошлая реформа пенсионной системы была отклонена минимальным перевесом 
голосов в 52,7%, голосование состоялось 24 сентября 2017 года. По швейцарским 
понятиям это означает, что вопрос не решен, поэтому-то практически тот же вопрос 
относительно быстро снова выносится на суд народа.  
В прошлый раз народу был представлен довольно значительный по масштабам пакет, 
включавший в себя реформу как «первой опоры» (AHV), так и «второй» 
(накопительная трудовая пенсия, финансируется работодателем и работником). Однако 
после той неудачи правительство решило развести эти две темы по разным проектам, 
так что 25 сентября 2022 года речь пойдет только о «первой опоре», то есть о 
«пенсионном страховании по старости и потере кормильца» (архаичное название, 
сохранившееся и до наших дней).  
Основным моментом тут является синхронизация пенсионного возраста женщин и 
мужчин на уровне 65 лет. Но если предыдущий вариант реформы предполагал 
компенсационные меры для всех будущих пенсионеров, то нынешняя реформа AHV / 
AVS 21 ограничивает программу компенсационных мер только женщинами. В 
большинстве стран Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР) 
пенсионный возраст у женщин и мужчин одинаков, при этом такого рода реформы, как 
правило, сопровождаются общим повышением пенсионного возраста для всех 
категорий работников. 
Кто будет затронут новой реформой? 
Для начала все, потому что предполагаемое повышение ставки НДС на 0,4 процентных 
пункта на своих кассовых чеках увидят все жители страны. Эта мера немного увеличит 
цены на товары и услуги, жаль только, что она совпадет с возвращением в Швейцарию 
после десятилетних каникул полноценной инфляции. Да и в целом, поскольку уплата 
взносов в бюджет системы AHV является обязательной, то многие аспекты реформы 
потенциально также затронут всех, в частности, пенсионный возраст теперь будет 
более гибким показателем и варьироваться от 63 до 70 лет. 
Например, после 65 лет можно будет продолжать работать, получать только часть 
пенсии, и уплачивать, как и раньше, пенсионные взносы. По сути в Швейцарии будет 
создана третья категория трудящихся: работающие пенсионеры. Эта мера призвана 
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стимулировать людей оставаться в трудовом смысле активными и после достижения 
ими официального пенсионного возраста, что в целом заслуживает по меньшей мере 
размышлений, с учетом того, что в возрасте 65 лет швейцарцы еще в основном здоровы 
и полны жизненных сил. Так почему бы и не поработать? Позитивно эта мера скажется 
и на иностранцах, у которых нет полного стажа работы и нет денег, чтобы возместить 
недоплаченные в прошлом взносы. Но, опять же, решать народу в день голосования. 
Больше всего от реформы пострадают женщины, которым, чтобы начать получать 
пенсию по старости, придется еще проработать дополнительный год. Если 
законопроект будет одобрен 25 сентября 2022 года, то он начнет поэтапно вступать в 
силу уже с 2024 года, то есть у женщин, родившихся между 1961 и 1963 годами, дата 
выхода на пенсию будет постепенно сдвигаться вперед, а базовым пенсионный возраст 
в 65 лет станет для всех, родившихся после с 1964 года и далее. 
Проект реформы предусматривает для такого «переходного поколения» пакет 
компенсационных мер. Прежде всего он предназначен для женщин, родившихся между 
1961 и 1969 годами. Они получат возможность выхода на пенсию с 62 лет, пенсия у них 
при этом хотя и сократится, но не так, как могло бы быть, а в случае согласия выйти на 
пенсию в 65 лет или позже они получат некий «бонус». 
Каким образом эта реформа повлияет на финансовое положение системы AHV? 
В 2021 году совокупный бюджет системы страхования по старости («первая опора») 
был сведен с прибылью в 2,6 млрд швейцарских франков и с общим капиталом в 49,7 
млрд франков. Выглядит неплохо, но согласно прогнозам Федерального Ведомства 
социального страхования Швейцарии (Bundesamt für Sozialversicherungen, 
подразделение МВД), уже начиная с 2029 года AHV будет в минусе.  
Кстати, даже если новая реформа и будет одобрена народом, то «минус» все равно 
наступит, просто чуть позже, в 2031 году. Повышение пенсионного возраста женщин 
сэкономит 1,2 млрд швейцарских франков в год, повышение НДС принесет 
дополнительные 1,3 млрд франков в год, уже начиная с 2024 года. Однако, опять же, 
гарантировать устойчивые пенсионные выплаты в долгосрочной перспективе, то есть 
после 2030 года, эта реформа тоже не сможет. То есть в данном случае мы имеем всего 
лишь промежуточное решение.  
Каковы аргументы оппонентов реформы? 
Против реформы выступает межпартийный комитет, состоящий из представителей 
профсоюзов, левых партий и радикальных феминистских групп. Они считают, что 
реформа будет проводиться за счет женщин, которые и так получают гораздо меньшую 
пенсию, чем мужчины, а тут их еще заставят позже выходить на заслуженный отдых. 
В самом деле, согласно исследованию, проведенному Федеральным ведомством 
социального страхования, средний размер пенсии по старости для женщин (включая 
все три «опоры») на 37% ниже, чем для мужчин. Причины такого разрыва: гендерное 
неравенство в оплате труда. Женщины часто менее активны на рынке труда и по-
прежнему выполняют большую часть работы по дому и по уходу за детьми и 
родственниками, предпочитая работать на неполную ставку. 
Комитет противников реформы также отмечает, что нынешний рынок труда не 
способствует трудоустройству работников, потерявших работу в самом конце трудовой 
карьеры. По его мнению, повышение пенсионного возраста чревато увеличением числа 
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безработных или лиц, получающих социальную помощь. Укреплять AHV необходимо, 
но за счет повышения заработной платы, улучшения пенсионного обеспечения и 
расширения палитры инструментов альтернативного накопительного финансирования 
пенсий. 
Кто поддерживает реформу? 
Правительство и большинство в парламенте. Они отмечают, что необходимы самые 
срочные меры, если только мы хотим гарантировать нынешний уровень пенсий хотя бы 
до 2030 года. В пользу реформы выступают центристские и правые партии и движения, 
а также деловые круги. Они приветствуют стимулы, которые мотивировали бы людей 
работать и после 65 лет, а также право выбирать себе гибкий план выхода на пенсию с 
возможностью откладывать выплату пенсии в соответствии с личными потребностями. 
Эти меры, по их мнению, помогут в некоторой степени решить проблему дефицита 
квалифицированной рабочей силы и дадут возможность работающим лицам и бизнесу 
воспользоваться преимуществами более длительной трудовой жизни. Сторонники 
реформы также утверждают, что пенсионный возраст для женщин должен и может 
быть повышен, с учетом того, что продолжительность жизни женщин в среднем 
больше, чем у мужчин, в связи с чем они дольше получают пенсионные выплаты. 
Наконец, сегодня женщины куда лучше образованы, чем в прошлом, большинство из 
них имеет хорошую работу, а те, кто будут вынуждены позже уходить на заслуженный 
отдых, все равно получат неплохие «прибавки к пенсии» в виде упомянутых 
компенсационных мер. 
https://www.swissinfo.ch/rus/business/%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0
%BC%D0%B0-
%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE
%D0%B9-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B-
%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-
%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D1%83%D
0%BC%D0%B5-%D0%B2-
%D1%88%D0%B2%D0%B5%D0%B9%D1%86%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B8/477
38454?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyande
x.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D  

https://www.swissinfo.ch/rus/business/%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0-%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B-%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D1%83%D0%BC%D0%B5-%D0%B2-%D1%88%D0%B2%D0%B5%D0%B9%D1%86%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B8/47738454?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://www.swissinfo.ch/rus/business/%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0-%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B-%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D1%83%D0%BC%D0%B5-%D0%B2-%D1%88%D0%B2%D0%B5%D0%B9%D1%86%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B8/47738454?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://www.swissinfo.ch/rus/business/%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0-%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B-%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D1%83%D0%BC%D0%B5-%D0%B2-%D1%88%D0%B2%D0%B5%D0%B9%D1%86%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B8/47738454?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
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КОРОНАВИРУС COVID-19 – ПОСЛЕДНИЕ НОВОСТИ 

РИА Новости, 26.07.2022, Роспотребнадзор: на подвариант 
коронавируса «кентавр» приходится 0,16% случаев COVID в 
РФ 

За последние 2 недели на варианты омикрона ВА.4 и ВА.5 приходилось 
более 75% подтвержденных случаев COVID-19, 0,16% - на «кентавр», 
сообщила пресс-служба Роспотребнадзора. 
«За последние две недели к линии BA.1 геноварианта «омикрон» отнесено 2,04% от 
общего количества сиквенсов, к линии BA.2 - 21,56%, к линиям BA.4/BA.5 - 75,39% к 
геноварианту «дельта» - 0,85%. 0,16% сиквенсов отнесено к подварианту BA.2.75 
(«кентавр»)», - говорится в сообщении. 
В середине июля сообщалось, что новый подвид штамма коронавируса «омикрон» 
BA.2.75, который получил название «кентавр», обнаружили в Нидерландах. Позднее в 
Роспотребнадзоре сообщили, что пятеро заболевших подвидом COVID-19 «кентавр» 
выявлены в Москве, все болеют легко. Официальных данных о том, что «кентавр» 
более заразен или вызывает более тяжелое заболевание, пока нет, заявляла 
замдиректора по клинико-аналитической работе ЦНИИ эпидемиологии 
Роспотребнадзора Наталья Пшеничная.  

РИА Новости, 26.07.2022, Роспотребнадзор: рекомендация 
прививаться от COVID-19 раз в полгода сохраняется 

Рекомендация проходить ревакцинацию против коронавируса раз в 
полгода сохраняется, сообщила пресс-служба Роспотребнадзора. 
«В силе также остается рекомендация по прохождению ревакцинации с 
периодичностью раз в полгода», - говорится в сообщении. 
Соблюдение базовых профилактических мер поможет сберечь здоровье, отметили в 
ведомстве. 
По данным оперативного штаба по борьбе с распространением новой коронавирусной 
инфекции, за последние сутки в России выявлено более 6,1 тысячи новых случаев 
коронавируса, умерли 47 человек. 
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РИА Новости, 26.07.2022, Заболеваемость COVID за 
последнюю неделю в РФ на 50% выше, чем за последние 4 
недели 

Показатель заболеваемости коронавирусом в России за последнюю 
неделю на 50,2% выше, чем в среднем за последние 4 недели, сообщила 
пресс-служба Роспотребнадзора. 
«По итогам 29-й недели 2022 года в России зарегистрировано 43 985 случаев 
заболевания COVID-19. Показатель заболеваемости составил 29,97 на 100 тысяч 
населения, что на 48,9% выше, чем на прошлой неделе, и на 50,2% выше, чем в среднем 
за последние четыре недели», - говорится в сообщении. 
Превышение среднероссийских показателей заболеваемости коронавирусом 
зарегистрировано в 17 регионах страны, уточнили в пресс-службе. 

ТАСС, 26.07.2022, В Москве выявили 2 037 случаев заражения 
коронавирусом за сутки 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусной инфекцией в 
Москве увеличилось за сутки на 2 037 против 2 133 днем ранее, следует из 
данных, опубликованных на портале стопкоронавирус.рф во вторник. 
Всего в столице с начала пандемии выявили 2 803 424 случая инфицирования. 
Число умерших из-за ковида в столице возросло на 13 против семи днем ранее - до 44 
406. Количество выздоровевших за сутки увеличилось на 1 692 - до 2 602 297.  

ТАСС, 26.07.2022, В России выявили 6 183 случая заражения 
ковидом за сутки, умерли 47 заболевших 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в России 
возросло за сутки на 6 183, летальных исходов из-за ковида - на 47. Об этом 
сообщили во вторник журналистам в федеральном оперативном штабе по 
борьбе с инфекцией. 
Днем ранее в стране зарегистрировали 6 571 случай заражения и 34 смерти, всего с 
начала пандемии - 18 545 009 и 382 236 соответственно. 
Число выздоровевших увеличилось за сутки на 5 422 против 4 234 днем ранее - до 17 
948 330. 
За сутки в России госпитализировали 1 664 заболевших ковидом (759 днем ранее, рост 
на 119,2%). Количество госпитализаций уменьшилось в 14 регионах и увеличилось в 
70, еще в одном ситуация не изменилась. 
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