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Темы дня 
• Молодые люди, едва начавшие взрослую жизнь, редко заботятся о своей 

будущей старости и пенсионном обеспечении. Российский союз 
промышленников и предпринимателей (РСПП) придумал, как решить эту 
проблему. Организация предлагает выделить молодежи стартовый капитал в 
размере 10 тысяч рублей в добровольной пенсионной системе 

• Глава Минфина Антон Силуанов сообщил о том, что его ведомство совместно 
с ЦБ готовит новую пенсионную реформу. Речь идет о проекте добровольных 
пенсионных накоплений для россиян, идею которого ранее уже одобрил 
президент Путин. В 2022 году ведомства должны внести в Госдуму 
соответствующий законопроект 

• АО «ОМК-Сервис» закрыло сделку по продаже 100% АО «Негосударственный 
пенсионный фонд «Гефест» группе ПСБ. В группе ПСБ подчёркивают, что 
приобретение НПФ «Гефест» стало логичным шагом в реализации стратегии 
Промсвязьбанка (ПСБ) по диверсификации бизнеса. Также оно позволит 
расширить комплексное обслуживание и продуктовое предложение банка. НПФ 
«Гефест» более 27 лет проработал в составе Объединённой металлургической 
компании (ОМК), предоставляя полный спектр услуг по обязательному 
пенсионному страхованию и негосударственному пенсионному обеспечению 
сотрудников предприятий ОМК 

• В 2021 году количество взносов по договорам негосударственного пенсионного 
обеспечения, заключенным с ВТБ Пенсионный фонд, через программу 
лояльности Мультибонус достигло 13,5 тысяч, что на 23% больше, чем в 2020 
году. Сумма взносов за год выросла на 31% и составила почти 30 млн рублей 

• Минтруд представил поправки к ряду законов о пенсионном страховании, 
благодаря которым управление средствами резерва Пенсионного фонда (ПФР) 
может перейти к Федеральному казначейству 

• Минтруд России представил на общественное обсуждение пакет 
законопроектов о едином тарифе взносов на социальное страхование. Единый 
тариф составит 30% в пределах облагаемой базы и 15,1% на суммы сверх базы, 
то есть действующие тарифы не изменятся, сообщили журналистам в 
пятницу в пресс-службе Минтруда 

• Совет Федерации соберётся на внеплановое заседание 22 февраля, где 
рассмотрит закон об индексации пенсий военным пенсионерам на 8,6%, 
сообщила пресс-служба палаты. Ранее комитет Госдумы по обороне 
рекомендовал нижней палате парламента принять в первом чтении 
правительственный законопроект, предусматривающий повышение с 1 января 
2022 года 

• Российские пенсионеры имеют право на единовременную выплату 
накопительной пенсии. За оформлением пенсионных накоплений можно 
обратиться при достижении 55 лет женщинами и 60 мужчинами. 
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«Единовременная выплата осуществляется за счет средств пенсионных 
накоплений, сформированных в пользу застрахованного лица», - говорится в 
сообщении 

• Денежную выплату в увеличенном размере могут получить многие пожилые 
граждане РФ в зависимости от возраста и стажа. Пенсионный фонд России 
ознакомил население с размерами пособий с учетом повышенной индексации на 
8,6% 

• В 2022 году военные пенсионеры столкнулись с тем, что их пенсия претерпела 
некоторые преобразования. А все потому, что глава государства Владимир 
Путин принял решение увеличить силовикам не только раньше положенного 
срока, но и на больший процент. Помимо этого, с начала года был увеличен 
понижающий коэффициент, который также повлиял в сторону увеличения 
выплат 

• Группа депутатов из фракции «Справедливая Россия - За правду» во главе с 
Сергеем Мироновым и сенатор Ольга Епифанова внесли в Госдуму 
законопроект об увеличении максимального размера социального налогового 
вычета по НДФЛ со 120 тысяч до 288 608 рублей, следует из базы данных 
нижней палаты парламента 

Цитаты дня 
• Как сообщил газете председатель комитета РСПП по развитию пенсионных 

систем и социальному страхованию, президент СРО НАПФ Сергей Беляков, в 
целом идея (выделения молодежи стартового капитала в размере 10 тысяч 
рублей в добровольной пенсионной системе – ред.) одобрена, обсуждается 
только сумма. Предложение касается того поколения, которое уже вступило в 
трудовую жизнь, но осталось без накоплений в рамках обязательного 
пенсионного страхования из-за моратория, введенного в 2014 году, пояснили 
авторы идеи. По их мнению, такое первоначальное пополнение «нулевых» 
счетов стимулирует молодых людей в дальнейшем уже самостоятельно 
копить на свою будущую пенсию. И 10 тысяч рублей кажется в этом смысле 
разумной суммой, которая и отвечает задаче по стимулированию, и не 
провоцирует огромных трат бюджета, — уточнил Сергей Беляков 

• Лариса Горчаковская, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд: «Только за 
прошедший январь объем взносов в ВТБ Пенсионный фонд по НПО через 
Мультибонус превысил показатель аналогичного периода прошлого года на 
60%, а их количество выросло на треть. Вместе с Мультибонусом мы создали 
качественный, простой и удобный сервис, позволяющий клиентам ВТБ и Почта 
Банка сделать вклад в обеспечение своего финансового комфорта и 
благополучия. Мы развиваем дистанционные каналы на всех этапах 
клиентского пути, увеличивая долю присутствия в цифровых сервисах и 
мобильном банкинге» 

• Сергей Миронов, депутат Госдумы РФ: «Какой сегодня у пенсионера выбор: 
либо получать прибавку, которая уже не успевает за ростом цен, либо 
работать, если есть возможность и силы. Получается, что государство своей 
пенсионной политикой вынудило восемь миллионов пенсионеров трудиться, 
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чтобы свести концы с концами, а потом отказало им в индексации. А теперь 
этому беспределу еще и находят оправдание: мол, посмотрите - у этих 
работающих с деньгами все в порядке, чего им еще нужно?» 

• Оксана Дмитриева, депутат Госдумы РФ: «Обнулять пенсионную систему - 
это значит обнулить трудовую биографию 42 млн пенсионеров и еще десятков 
миллионов работающих граждан, имеющих за плечами годы и десятки лет 
стажа. Пенсионная система - это не «гордиев узел», который можно 
разрубить, а «авгиевы конюшни», которые надо чистить. Когда пенсионную 
систему дергают туда-сюда, это всегда оборачивается потерей стажа, 
заработка, появлением новых несправедливостей. Нужно последовательно 
расчищать пенсионную систему и устранять многочисленные ошибки» 

• Александр Сафонов, профессор Финансового университета при Правительстве 
РФ: «Все предложения о новом формате накопительной пенсионной системы 
известны. Во-первых, речь идет о передаче в собственность граждан 
накоплений, которые они делали в системе обязательного накопительного 
пенсионного страхования с 2001 до 2015 года. Но это передача не означает, 
что деньги можно будет получить на руки. Просто можно будет направить их 
в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) и дальше самостоятельно 
определять стратегию инвестиционных портфелей. При этом на эти средства 
будут распространены принципы защиты вкладов физических лиц. Защита 
будет касаться только самих отчислений в НПФ, а вот гарантировать 
доходность не будут. За этим придётся следить самостоятельно» 
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продукты. Об этом заявил пенсионный эксперт, депутат Госдумы Сергей 
Власов. По его данным, Росстат в понедельник готовится опубликовать 
свежие данные об инфляции в стране. В том числе в отчете ведомства будет 
содержаться динамика изменения, а точнее, роста цен за прошедшую 
неделю.  

Gazeta.ru, 18.02.2022, «Минтруд и ПФР даже не в состоянии определить, какие 
проблемы есть при расчете пенсий» ..................................................................................... 27 

Почему правительство никак не может создать эффективно работающую 
пенсионную систему? Почему за десять последних лет даже после 
поручения президента не появилась понятная формула для расчета 
пенсионных накоплений? Как исправить ситуацию, можно ли сделать 
пенсионный механизм эффективным и справедливым? Ответы — в 
интервью «Газете.Ru» члена комитета Госдумы по бюджету и налогам, 
доктора экономических наук и экс-министра труда Оксаны Дмитриевой.  

ПРАЙМ, 19.02.2022, Эксперт Кормилицына: Некоторые действия при получении 
пенсии могут повлечь наказание .......................................................................................... 31 

Отношения между пенсионерами и Пенсионным фондом России не так 
просты, как кажутся на первый взгляд. Законодательством закреплено право 
на получение пенсии лицам, достигшим установленного законом возраста, 
при соблюдении определенных условий. Однако, одновременно с правом на 
получение данных выплат у лиц, возникают и обязанности, а о последних 
почему-то мало знают,  пояснила агентству “Прайм” преподаватель 
Института мировой экономики и бизнеса РУДН, прокурор Мария 
Кормилицына.  

Региональные СМИ ........................................................................................ 32 
Областная газета (Екатеринбург), 18.02.2022, На Среднем Урале продолжают трудиться 
более 20 % пенсионеров ........................................................................................................ 32 

Средний размер пенсии в Свердловской области в этом году достиг 18 880 
рублей. По сравнению с прошлым годом он вырос почти на 1400 рублей. 
Тогда этот показатель составлял 17 475 рублей.  

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН БЛИЖНЕГО 
ЗАРУБЕЖЬЯ .................................................................................................... 34 

Киргизия ........................................................................................................... 34 
Vb.kg, 18.02.2022, Доход Соцфонда в 2021 году составил более 62 миллионов сомов .. 34 

В Бишкеке прошло расширенное заседание правления Социального фонда 
Кыргызской Республики, на котором подвели итоги деятельности за 2021 
год. Об этом сообщает пресс-служба Соцфонда.  
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Узбекистан ........................................................................................................ 35 
Uzreport.news, 18.02.2022, В Узбекистане сделали равную сумму пособий и пенсий для 
инвалидов ................................................................................................................................ 35 

В Узбекистане вводится новое пособие семьям с детьми-инвалидами и 
повышаются размеры уже действующих. Это следует из постановления 
президента от 17 февраля, передает Минфин. Документом внесены 
изменения по устранению недостатков пенсионной системы по 
инвалидности и созданию социально справедливой системы.  

Украина ............................................................................................................. 36 
Украина.ру, 20.02.2022, «Платить не сможем». На Украине больше не будет пенсий... 36 

Пенсии на Украине могут в перспективе сократить, сообщила министр 
соцполитики Марина Лазебная. Причина кроется в демографических 
изменениях. Тем временем в Киеве готовят реформу, которая прибавит 
денег банкам, а не пожилым людям  

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО 
ЗАРУБЕЖЬЯ .................................................................................................... 39 

Румыния ............................................................................................................ 39 
ИА REGNUM, 18.02.2022, В Румынии планируют ввести новый вид пенсии ................ 39 

Правительство Румынии одобрило введение в стране нового вида пенсии, 
предусматривающего выплату средств гражданам, не менявшим сферу 
своей трудовой деятельности в течение последних десяти лет. Об этом 18 
февраля сообщает Румынское телевидение.  

НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ ............................................................ 40 
РИА Новости, 18.02.2022, В Госдуму внесли проект об увеличении предельного 
размера вычета по НДФЛ до 288 608 рублей ...................................................................... 40 

Группа депутатов из фракции «Справедливая Россия - За правду» во главе с 
Сергеем Мироновым и сенатор Ольга Епифанова внесли в Госдуму 
законопроект об увеличении максимального размера социального 
налогового вычета по НДФЛ со 120 тысяч до 288 608 рублей, следует из 
базы данных нижней палаты парламента.  

Kommersant.ru, 20.02.2022, Виталий ГАЙДАЕВ, Целевому капиталу расширили рамки
 .................................................................................................................................................. 41 

Управляющие фондами получили расширение инвестиционной декларации. 
Теперь они смогут приобретать паи биржевых фондов, что может сократить 
расходы за управление небольшими эндаументами. Изменения коснулись 
расчета вознаграждения управляющих компаний и расходов за управление 
средствами фонда целевого капитала и, по мнению участников рынка, будут 
способствовать развитию отрасли.  
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КОРОНАВИРУС COVID-19 – ПОСЛЕДНИЕ НОВОСТИ ..................... 44 
РИА Новости, 18.02.2022, Мезенцев: Минск и Москва решат вопрос о признании 
сертификатов о вакцинации от COVID-19 ........................................................................... 44 

Госсекретарь Союзного государства Белоруссии и России Дмитрий 
Мезенцев заявил, что вопрос о взаимном признании двумя странами 
сертификатов о вакцинации против коронавируса будет успешно разрешен.  

ТАСС, 18.02.2022, Уровень коллективного иммунитета к ковиду в РФ снизился до 
59,7% - Голикова .................................................................................................................... 44 

Вакцинация первым компонентом проведена в России более 86,6 млн раз, 
вакцинация полным циклом - свыше 82,6 млн. Уровень коллективного 
иммунитета в РФ за неделю снизился с 61,9% до 59,7%, сообщила в пятницу 
журналистам вице-премьер России Татьяна Голикова.  

РИА Новости, 18.02.2022, Голикова: коллективный иммунитет к COVID выше 80% в 4 
регионах РФ ............................................................................................................................ 45 

Коллективный иммунитет к COVID-19 выше 80% в четырех регионах 
страны: Санкт-Петербурге, Карелии, Севастополе, Мурманской области, 
заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова.  

ТАСС, 18.02.2022, Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Москве 
снизился до 56,2% .................................................................................................................. 45 

Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Москве за неделю 
снизился с 59,5% до 56,2%. Прививку первым компонентом вакцины в 
столице сделали почти 7,3 млн раз, следует из данных, опубликованных на 
портале стопкоронавирус.рф в пятницу.  

ТАСС, 18.02.2022, В Подмосковье уровень коллективного иммунитета к ковиду 
снизился за неделю до 61,3% ................................................................................................ 46 

Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Подмосковье 
снизился за неделю с 66,5% до 61,3%, следует из данных, опубликованных 
на портале стопкоронавирус.рф в пятницу.  

РИА Новости, 18.02.2022, Оперштаб: за сутки в РФ выявлен 180 071 новый случай 
COVID-19 ................................................................................................................................ 46 

Более 180 тысяч новых случаев коронавирусной инфекции выявлены в 
России за сутки, умерли 784 человека с этим заболеванием, сообщили 
журналистам в оперативном штабе по борьбе с распространением 
коронавируса.  

ТАСС, 18.02.2022, В Москве выявили 8 308 заразившихся коронавирусом за сутки ..... 46 
Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в Москве 
увеличилось за сутки на 8 308 против 9 705 днем ранее, следует из данных, 
опубликованных на портале стопкоронавирус.рф в пятницу.  
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РАЗВИТИЕ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ЧАСТИ ПЕНСИИ 

Центральные СМИ 

Ridus.ru, 18.02.2022, Екатерина ТРОФИМОВА, Молодежи 
напомнят о том, что пенсия неизбежна 

Молодые люди, едва начавшие взрослую жизнь, редко заботятся о 
своей будущей старости и пенсионном обеспечении. Российский союз 
промышленников и предпринимателей (РСПП) придумал, как решить эту 
проблему. Организация предлагает выделить молодежи стартовый капитал 
в размере 10 тысяч рублей в добровольной пенсионной системе. 
Такая новелла содержится среди подготовленных РССП инициатив по развитию 
пенсионного рынка, которые были направлены в правительство, законодателям, ЦБ и в 
другие заинтересованные ведомства. Как сообщил газете «Известия» председатель 
комитета РСПП по развитию пенсионных систем и социальному страхованию, 
президент СРО НАПФ Сергей Беляков, в целом идея одобрена, обсуждается только 
сумма. 
Предложение касается того поколения, которое уже вступило в трудовую жизнь, но 
осталось без накоплений в рамках обязательного пенсионного страхования из-за 
моратория, введенного в 2014 году, пояснили авторы идеи. По их мнению, такое 
первоначальное пополнение «нулевых» счетов стимулирует молодых людей в 
дальнейшем уже самостоятельно копить на свою будущую пенсию. 
И 10 тысяч рублей кажется в этом смысле разумной суммой, которая и отвечает задаче 
по стимулированию, и не провоцирует огромных трат бюджета, — уточнил Сергей 
Беляков. 
Дополнительным стимулом должно стать софинансирование со стороны государства 
добровольных взносов граждан. По данным РСПП, в качестве основного варианта 
обсуждается программа, которая применяется к пенсионным накоплениям (в нее можно 
было вступить до 2015 года, если человек сам перечисляет от 2 до 12 тысяч рублей в 
год, государство удваивает эту сумму). 
Преждевременная история 
Опрошенные «Ридусом» эксперты предложение РССП восприняли скептически. 
Почему-то в последнее время в России появилась мода «всем раздать», иронизирует 
доцент департамента правового регулирования экономической деятельности 
Финансового университета при Правительстве РФ, член высшего совета «Сильной 
России» Наталья Оганова. Но чтобы что-то раздать, надо сначала это откуда-то взять. 
Эти деньги нужно заработать, и в дальнейшем уже давать возможность каждому этими 
деньгами распоряжаться, — отмечает эксперт. 
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Кроме того, добавляет она, непонятен механизм этой идеи: где выделенные деньги 
будут храниться? Каковы условия использования или приращения этих денежных 
средств? Будет ли у молодежи возможность ими распоряжаться или нет? Очевидно 
только одно: деньги для реализации этого предложения нужно будет вытащить из 
бюджета. И если умножить каждый транш на общее количество потенциальных 
получателей, получится, по мнению аналитика, достаточно большая сумма. 
Когда непонятен механизм, непонятны способы реализации, в общем-то, возможно, 
благих намерений, поддерживать такую инициативу достаточно сложно, — говорит 
она. 
К тому же, продолжает эксперт, чтобы молодые люди с самого начала трудовой 
деятельности привыкали к самостоятельному накоплению своих пенсий, их нужно еще 
со школьной скамьи приучать к правовой и финансовой грамотности, а это тоже 
требует огромного количества усилий. 
Поэтому я считаю, что раздача по 10 тысяч рублей - это преждевременная история, — 
подытоживает собеседница «Ридуса». 
Покопаться в мотивах 
Инициативность РСПП, конечно, подкупает, но нужно понимать, что они не имеют 
совершенно никакого отношения к реформируемой пенсионной системе, и с чего вдруг 
у этой организации проснулся такой интерес к ней - понятно лишь отчасти, отмечает 
сотрудник департамента экономических и финансовых исследований CMS Institute 
Николай Переславский. 
РСПП, помимо стартового капитала, предлагает передать накопления в собственность 
гражданина, ввести государственные гарантии, предоставить возможность пополнения 
счета, а также ввести налоговое стимулирование для отчислений в размере 6% от 
дохода работника. Но все эти предложения уже есть и работают, — напоминает он. 
Эксперт предполагает, что мотивация самого РСПП здесь заключается в том, чтобы 
государство перечислило денежные средства от стартового капитала на счета НПФ для 
того, чтобы получить к ним доступ и финансировать из этих денег собственные 
проекты. «То есть, по сути, пройти по тому же пути, по которому мы уже прошли в 
нулевые годы», - уточняет аналитик. 
При этом главами НПФ являются, в большинстве своем, люди, приближенные к союзу, 
добавляет он. Так что воспринимать серьезно такие предложения не стоит, считает 
эксперт. 
Их реализация все равно невозможна, даже несмотря на то, что при большом 
профиците бюджета от 2021-го и на 2022 год найти средства для создания стартового 
пенсионного капитала проблемы не составит, — заключает он. 
https://www.ridus.ru/news/374206 

https://www.ridus.ru/news/374206
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Московский комсомолец, 20.02.2022, Власти готовят новую 
пенсионную реформу под грифом «секретно» 

Как Минфин и Центробанк намерены обогатить россиян на старости 
лет 
Глава Минфина Антон Силуанов сообщил о том, что его ведомство совместно с ЦБ 
готовит новую пенсионную реформу. Речь идет о проекте добровольных пенсионных 
накоплений для россиян, идею которого ранее уже одобрил президент Путин. В 2022 
году ведомства должны внести в Госдуму соответствующий законопроект. 
Примечательно, что работа над ним ведется в чиновничьих коридорах под грифом 
«секретно». Поэтому о контурах будущей реформы и ее эффективности «МК» 
поговорил с экспертами. 
Проблема с накоплениями в рамках обязательного пенсионного страхования (ОПС), на 
формирование которых работодатели до 2014 года отчисляли 6% из фонда оплаты 
труда, продолжает волновать умы монетарных властей. Восемь лет назад на уже 
накопленные на счетах средства был объявлен мораторий, который до сих пор не 
сняли. Остался вопрос, что делать с уже сформированными капиталами. С 2016 года 
Центробанк и Минфин ломают головы над новыми схемами, а несколько лет назад уже 
и президентом была одобрена концепция перевода накоплений из ОПС в 
негосударственное (дополнительное) пенсионное обеспечение (НПО) на добровольной 
основе. 
Учитывая особую чувствительность населения к пенсионной схеме, власти закрыли 
текущую работу грифом «секретно». И вот 16 февраля Антон Силуанов приоткрыл 
завесу тайны над новой пенсионной реформой. «Мы сейчас работаем вместе с Банком 
России, у нас здесь общая позиция. В наших планах в этом году подготовить 
необходимые нормативные правовые решения и выйти к законодателям с таким 
проектом», – сообщил министр. 
Напомним, что еще в 2019 году правительство говорило о новой системе пенсионных 
накоплений в России. Проект подразумевал разработку «гарантированного 
пенсионного плана» (ГПП). Согласно этой инициативе, россияне должны были 
получить право выбирать вариант накопления денег на негосударственную пенсию. 
Предполагалось, что граждане смогут самостоятельно перечислять деньги на 
пенсионные счета в дополнение к уже существующим социальным взносам, которые 
платят работодатели. При этом вносимую сумму можно будет менять неограниченное 
число раз и в течение полугода после заключения договора об участии в ГПП с 
Пенсионным фондом допустимо забрать средства. Власти обещали запустить эту 
систему уже в 2022 году, но, видимо, пандемия скорректировала эти сроки. 
Что касается содержания готовящегося документа, то в публичное пространство 
«утекают» лишь некоторые детали и предложения. Скорее всего, прямой раздачи 
замороженных 8 лет назад накоплений не планируется, но, по крайней мере, 
государство хочет «перезапустить» эту систему. Известно также об инициативе 
Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП), который предлагает 
выделить всем молодым людям по 10 тыс. рублей в качестве стартового капитала в 
добровольной пенсионной системе. Однако опрошенные «МК» эксперты осторожны в 
оценках инициативы монетарных властей. Скептики указывают, что нерешенные 
старые проблемы не дадут возможность её реализовать. 
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Евгений ГОНТМАХЕР, доктор экономических наук, профессор НИУ ВШЭ: 
«Все, что происходит вокруг проекта дополнительного пенсионного страхования, 
выглядит каким-то управленческим бессилием, потому что власти не ответили на уже 
имеющиеся вопросы, а хотят реализовать новый проект. 
Во-первых, они так и не объяснили, что будет с «замороженной» с 2014 года частью 
пенсионных накоплений. Пока мы знаем, что мораторий продлили до 2024 года 
включительно, но всем хотелось бы понимать, что будет с этим проектом дальше. У 
людей сейчас остаются эти счета, деньги с них продолжают инвестироваться, но сами 
счета не пополняются. С финансовой точки зрения, это абсурд. С одной стороны, дали 
людям возможность хотя бы немного поучаствовать в обеспечении собственной 
пенсии, управлять деньгами, с другой — от этого же процесса в итоге на полпути 
«отрезали». 
Во-вторых, Минфин и ЦБ пытаются уже несколько лет создать эрзац - 
гарантированный пенсионный продукт или что-то подобное. У них каждые два года 
появляются какие-то идеи, как заманить людей в пенсионное страхование. Сейчас 
фактически предлагается людям дополнительно к 22%, которые платит работодатель за 
них, еще какие-то деньги из собственных доходов удерживать и куда-то вносить. Здесь 
неминуемо встает вопрос о доверии населения к пенсионной системе в целом. 
Очевидно, что у людей его давно нет. 
В-третьих, уже давно были сделаны расчеты и опубликованы исследования о том, что в 
условиях низких зарплат у подавляющего большинства работников просто нет денег, 
чтобы из своего скромного бюджета платить куда-то еще на протяжении десятилетий. 
Предложение положить молодому человеку на счет 10 тыс. рублей выглядит странной 
полумерой. Нужно 1 млн рублей при нормальном подходе положить – вот тогда 
человек призадумается о судьбе этого капитала и захочет как-то поучаствовать в 
увеличении этих денег, преумножить их, чтобы на пенсии получить достаточный 
доход». 
Александр САФОНОВ, профессор Финансового университета при Правительстве РФ: 
«Все предложения о новом формате накопительной пенсионной системы известны. Во-
первых, речь идет о передаче в собственность граждан накоплений, которые они делали 
в системе обязательного накопительного пенсионного страхования с 2001 до 2015 года. 
Но это передача не означает, что деньги можно будет получить на руки. Просто можно 
будет направить их в негосударственный пенсионный фонд (НПФ) и дальше 
самостоятельно определять стратегию инвестиционных портфелей. При этом на эти 
средства будут распространены принципы защиты вкладов физических лиц. Защита 
будет касаться только самих отчислений в НПФ, а вот гарантировать доходность не 
будут. За этим придётся следить самостоятельно. Если ранее у гражданина был свой 
счёт в НПФ, куда он сам откладывал деньги, то в новой концепции он сможет 
соединить и личные средства, и то, что было накоплено в обязательной накопительной 
пенсионной системе. Также обсуждается вопрос о передаче ему права распоряжения 
средствами в НПФ, которые перечислял работодатель в рамках корпоративных 
пенсионных программ. 
Реформа предполагает и более четкую систему налогового стимулирования участия 
граждан и работодателей в накопительной системе. Кроме того, обсуждается вопрос 
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контроля за размещением активов в более широкий круг ценных бумаг (сейчас это 
ограниченный перечень, включающий в основном акции крупнейших компаний и 
госбумаги). Также система будет предусматривать возможность частично использовать 
накопленные средства на неотложные нужды – в частности, оплату медицинских 
операций, долгов по кредитам, но с последующим возвратом заимствованной суммы. 
Самое главное: реформа должна окончательно прекратить действие не работающей с 
2015 года обязательной накопительной пенсионной системы и передать имеющиеся 
там средства гражданам для размещения в НПФ. Эта реформа не касается 
обязательной страховой пенсионной системы, поэтому вопрос об индексации пенсий 
работающим пенсионерам будет обсуждаться отдельно. Инициатива РСПП с выдачей 
фиксированной суммы молодым людям, мне кажется, интересна, но она вряд ли будет 
поддержана. Сейчас приходиться тратить больше денег на индексацию пенсионерам». 
https://www.mk.ru/economics/2022/02/20/vlasti-gotovyat-novuyu-pensionnuyu-reformu-pod-
grifom-sekretno.html 

ФедералПресс, 20.02.2022, Эксперты раскрыли детали 
готовящейся пенсионной реформы 

Минфин и Центробанк готовят новую пенсионную реформу в 2022 
году. Об этом стало известно из заявления главы ведомства Антона 
Силуанова. Эксперты рассказали в СМИ, насколько реформа будет 
эффективной. 
«В наших планах в этом году - подготовить необходимые нормативные правовые 
решения и выйти к законодателям», - заявил Антон Силуанов. 
До 2014 года в рамках обязательного пенсионного страхования работодатели отчисляли 
6 % из фонда оплаты труда. Однако на эту меру был объявлен мораторий, и средства 
оказались заморожены. Разговоры о новой системе пенсионных накоплений ведутся с 
2019 года. 
Профессор НИУ ВШЭ Евгений Гонтмахер скептически относится к действиям 
Минфина. 
«Власти не ответили на уже имеющиеся вопросы, а хотят реализовать новый проект», - 
уверен профессор. 
Он отметил, что у граждан нет доверия к пенсионным реформам, особенно из-за 
постоянных изменений в части выплат. К тому же средняя зарплата россиянина не 
позволяет откладывать деньги на будущую пенсию в течение длительного времени, 
добавил специалист на страницах MK.ru. 
Профессор Финансового университета при правительстве Александр Сафонов 
сообщил, что «замороженные» средства можно будет перенаправить в 
негосударственный пенсионный фонд. Он заявил, что новый проект призван 
переложить деньги в НПФ, а не решить вопросы государственной страховой системы. 
https://fedpress.ru/news/77/economy/2946008 
 

https://www.mk.ru/economics/2022/02/20/vlasti-gotovyat-novuyu-pensionnuyu-reformu-pod-grifom-sekretno.html
https://www.mk.ru/economics/2022/02/20/vlasti-gotovyat-novuyu-pensionnuyu-reformu-pod-grifom-sekretno.html
https://fedpress.ru/news/77/economy/2946008
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НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ 
ФОНДОВ 

Центральные СМИ 

ПРАЙМ, 18.02.2022, Промсвязьбанк купил у владельца ОМК НПФ 
«Гефест» 

Промсвязьбанк (ПСБ) приобрел негосударственный пенсионный фонд 
«Гефест», сообщила пресс-служба кредитной организации. 
«Группа ПСБ закрыла сделку по приобретению 100% АО НПФ «Гефест» у АО «ОМК-
Сервис». Сделка совершена на рыночных условиях», - говорится в сообщении. 
«ОМК-Сервис» принадлежит владельцу Объединенной металлургической компании 
(ОМК) Анатолию Седых. 
В сообщении ПСБ говорится, что в настоящее время фонд предоставляет полный 
спектр услуг по обязательному пенсионному страхованию и негосударственному 
пенсионному обеспечению для розничных клиентов, сотрудников предприятий в 
составе ОМК. 
«Приобретение НПФ «Гефест» стало логичным шагом в реализации стратегии ПСБ по 
диверсификации бизнеса», - указали в банке. Также эта сделка позволит расширить 
комплексное обслуживание и продуктовое предложение банка: частные клиенты 
смогут приобрести пенсионные продукты в отделениях ПСБ, а современные 
корпоративные пенсионные программы позволят клиентам — юрлицам 
оптимизировать расходы на социальную поддержку своих сотрудников. 

M&A, 18.02.2022, НПФ «Гефест» продан группе ПСБ 
АО «ОМК-Сервис» закрыло сделку по продаже 100% АО 

«Негосударственный пенсионный фонд «Гефест» группе ПСБ. Об этом 
говорится в сообщении ОМК. В группе ПСБ подчёркивают, что 
приобретение НПФ «Гефест» стало логичным шагом в реализации 
стратегии Промсвязьбанка (ПСБ) по диверсификации бизнеса. Также оно 
позволит расширить комплексное обслуживание и продуктовое предложение 
банка. НПФ «Гефест» более 27 лет проработал в составе Объединённой 
металлургической компании (ОМК), предоставляя полный спектр услуг по 
обязательному пенсионному страхованию и негосударственному 
пенсионному обеспечению сотрудников предприятий ОМК.  
ПАО «Промсвязьбанк» (ИНН 7744000912) - универсальный российский банк, 
входящий в десятку крупнейших банков страны, а также в список системно значимых 
кредитных организаций, утвержденный Центробанком. ПСБ является опорным банком 
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для операций по гособоронзаказу и госконтрактам. Всего у банка насчитывается около 
2.5 млн физических и свыше 200 тыс. корпоративных клиентов.  
Объединённая металлургическая компания (АО «ОМК») - один из крупнейших 
российских производителей металлопродукции для ведущих энергетических, 
транспортных и промышленных компаний.  
ОМК - комплексный поставщик продукции для добычи и транспортировки газа и 
нефти. Выпускает трубы различного назначения, железнодорожные колёса, листовой 
прокат, соединительные детали трубопроводов, трубопроводную арматуру, рессоры.  
В составе ОМК - крупные предприятия металлургической отрасли: Выксунский 
металлургический завод (АО «ВМЗ», Нижегородская область), Альметьевский трубный 
завод (АО «АТЗ», Республика Татарстан), завод «Трубодеталь» (АО «Трубодеталь», 
Челябинская область), Благовещенский арматурный завод (АО «БАЗ», Республика 
Башкортостан), Чусовской металлургический завод (АО «ЧМЗ», Пермский край).  
В ноябре 2019 года в состав ОМК вошла «Вагонная ремонтная компания-3». 
http://mergers.akm.ru/news/29262 

Newsroom24.ru, 18.02.2022, Клиенты ВТБ на треть увеличили 
суммы пенсионных взносов через мультибонус 

В 2021 году количество взносов по договорам негосударственного 
пенсионного обеспечения, заключенным с ВТБ Пенсионный фонд, через 
программу лояльности Мультибонус достигло 13,5 тысяч, что на 23% 
больше, чем в 2020 году. Сумма взносов за год выросла на 31% и составила 
почти 30 млн рублей. 
Направить на увеличение пенсионного капитала средства, накопленные при оплате 
покупок картой в рамках программы лояльности, можно на сайте или в приложении 
Мультибонус ВТБ. Для этого необходимо перейти в раздел «Пенсионный фонд» и 
выбрать сертификат интересующего номинала. После оформления заявки сумма взноса 
поступает на счет клиента в ВТБ Пенсионный фонд. 
«Только за прошедший январь объем взносов в ВТБ Пенсионный фонд по НПО через 
Мультибонус превысил показатель аналогичного периода прошлого года на 60%, а их 
количество выросло на треть. Вместе с Мультибонусом мы создали качественный, 
простой и удобный сервис, позволяющий клиентам ВТБ и Почта Банка сделать вклад в 
обеспечение своего финансового комфорта и благополучия. Мы развиваем 
дистанционные каналы на всех этапах клиентского пути, увеличивая долю присутствия 
в цифровых сервисах и мобильном банкинге», - прокомментировала Лариса 
Горчаковская, генеральный директор ВТБ Пенсионный фонд. 
«Мы видим, что спрос на инвестиционные пенсионные программы с каждым годом 
растет. И Мультибонус позволяет позаботиться о будущем, не отвлекая средства из 
семейного бюджета: достаточно просто расплачиваться картой ВТБ за покупки и 
услуги, а накопленные бонусы направлять на пенсионные накопления. Причем сделать 
это можно буквально в несколько кликов в мобильном приложении или на сайте 
Мультибонус, предварительно заключив договор с ВТБ Пенсионный фонд», - отмечает 
Роман Синенко, руководитель программы лояльности Мультибонус ВТБ. 

http://mergers.akm.ru/news/29262
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Мультибонус объединяет программы лояльности ВТБ и Почта Банка и позволяет 
получать вознаграждения за покупки по картам этих кредитных организаций и 
обменивать их на услуги, товары, развлечения и путешествия в каталоге на платформе 
multibonus.ru и в мобильном приложении. Для клиентов также предусмотрена 
возможность пополнения договоров негосударственного пенсионного обеспечения, 
заключенных с ВТБ Пенсионный фонд. 
http://newsroom24.ru/news/dengi/242739/ 

Пенсионный Брокер, 21.02.2022, Опубликован график выплаты 
пенсии в марте 

График выплаты пенсии в марте 2022 года размещен на сайте фонда. 
Даты перечисления пенсионных средств на счета клиентов указаны для 
каждого из 16 филиалов АО «НПФ «БЛАГОСОСТОЯНИЕ». 
Обращаем ваше внимание, что поступление средств на счет может произойти позже 
указанной в графике даты: сроки переводов в каждом конкретном случае определяются 
условиями банков, выдавших карты. 
http://pbroker.ru/?p=69743 

http://newsroom24.ru/news/dengi/242739/
http://pbroker.ru/?p=69743
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НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ 

Центральные СМИ 

Коммерсантъ, 21.02.2022, Анастасия МАНУЙЛОВА, 
Пенсионные резервы возвращают на госсчета 

Минтруд передаст их инвестирование из ПФР в Федеральное 
казначейство 
Минтруд представил поправки к ряду законов о пенсионном страховании, благодаря 
которым управление средствами резерва Пенсионного фонда (ПФР) может перейти к 
Федеральному казначейству. Ранее в это ведомство уже передали управление резервом 
Фонда социального страхования (ФСС) — объединение ПФР и ФСС, напомним, 
ожидается летом 2022 года. 
Минтруд предлагает передать управление средствами резерва ПФР от фонда 
казначейству. Соответствующий проект федерального закона был опубликован на 
портале regulation.gov.ru. 
Сейчас, согласно ФЗ-111 «Об инвестировании средств пенсионных накоплений в РФ», 
ПФР наряду с НПФ, работающими по обязательному пенсионному страхованию 
(ОПС), является участником системы гарантирования пенсионных накоплений, что 
предполагает в том числе создание в бюджете ПФР резерва по ОПС (РОПС). Он 
пополняется за счет нескольких источников, в том числе с помощью невостребованных 
накоплений умерших граждан, доходов от инвестирования средств пенсионных 
накоплений и сумм страховых взносов, не учтенных на индивидуальных лицевых 
счетах застрахованных лиц. По закону ПФР имеет право размещать средства РОПС на 
депозитах на полгода и использовать проценты для увеличения его суммы. На 1 января 
2021 года, согласно отчету Счетной палаты, размер РОПС ПФР составлял 170,6 млрд 
руб. 
Схожий по своим функциям резерв — уже по обязательному социальному страхованию 
— существует и в бюджете Фонда социального страхования. В 2019 году фонд 
инициировал его передачу под управление казначейства, которое получило эту 
функцию с 2020 года. 
Сейчас Минтруд предлагает поступить аналогичным образом и с РОПС ПФР — на том 
основании, что именно казначейство в соответствии с Бюджетным кодексом 
«осуществляет функции по управлению свободными денежными средствами с 
использованием различных финансовых инструментов (размещение денежных средств 
с плавающей ставкой, проведение операций репо и т. д.)». 
Соответствующие поправки ведомство предлагает внести в ФЗ-111 и ФЗ-56 «О 
дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной 
поддержке формирования пенсионных накоплений». Порядок управления РОПС ПФР 
для казначейства будет таким же, как и для остатков средств на едином счете 
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федерального бюджета. Доходы от управления средствами РОПС, отмечается в 
пояснительной записке, будут поступать в бюджет ПФР, как и сейчас. 
Приведение практики управления резервом ПФР и ФСС к единому правилу сейчас, 
очевидно, означает, что оно будет использовано и после их объединения в единый 
Социальный фонд, который правительство планирует создать до конца этого года 
(подробнее см. “Ъ” от 28 января). Хотя пока предложенные Минтрудом поправки 
выглядят скорее техническими, в перспективе они могут обрести дополнительный 
смысл в контексте тех преобразований, которые произошли с самим казначейством. 
Оно, напомним, за последние годы превратилось, по сути, в единый расчетный центр 
правительства — и та легкость, с которой оно теперь может оперировать средствами 
федерального бюджета, с некоторой вероятностью сказалась на государственных 
представлениях о том, как и на что их тратить (подробнее см. “Ъ” от 30 декабря). 
РОПС ПФР, как и резерв ФСС, в свою очередь, уже и в нынешнем статусе не раз 
обсуждался как возможный источник средств на ведомственные проекты, не связанные 
непосредственно ни с пенсионным, ни с социальным страхованием,— так, в 2021 году 
его предлагалось использовать для запуска системы долговременного ухода за 
пожилыми и инвалидами. Отметим также, что при объединении ПФР и ФСС бюджет 
последнего будет с большой вероятностью дефицитным — волна заболеваемости 
«омикроном» в январе—феврале 2022 года, как на прошлой неделе констатировал 
министр финансов Антон Силуанов, привела к «трехзначным в миллиардах рублей» 
выплатам из ФСС по больничным листам, открывавшимся в упрощенном порядке: 
фонду эти суммы придется компенсировать из бюджета. При этом, впрочем, прямых 
предложений использовать резервы разных видов социального страхования друг на 
друга пока никем не выдвигалось. 
https://www.kommersant.ru/doc/5227749 

ПРАЙМ, 18.02.2022, Минтруд РФ представил на обсуждение 
единый тариф взносов на соцстрахование 

Минтруд РФ опубликовал для общественного обсуждения пакет 
законопроектов о едином тарифе взносов на социальное страхование, 
размер единого тарифа составит 30% в пределах базы и 15,1% на суммы 
сверх базы. 
«Минтруд России представил на общественное обсуждение пакет законопроектов о 
едином тарифе взносов на социальное страхование. Поправками предусмотрено 
установить единый круг застрахованных лиц, а также ввести единый тариф взносов на 
обязательное социальное страхование (пенсионное, медицинское, социальное), 
который предусматривает перечисление страховых взносов единым платежом», - 
сообщили журналистам в пресс-службе Минтруда. 
В министерстве отметили, что по всем видам обязательного социального страхования – 
пенсионного, медицинского и социального – предполагается единый круг 
застрахованных. Его принятие позволит сотрудникам, занятым по гражданско-
правовым договорам, получать больничные, декретные выплаты и страховые выплаты 
в связи с уходом за ребенком до полутора лет. Это повысит социальную защищенность 
более 4 миллионов граждан. 

https://www.kommersant.ru/doc/5227749
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Также предлагается установить единую базу для исчисления страховых взносов. 
Сейчас по общему правилу работодатели платят 22% с заработной платы работника в 
Пенсионный фонд в пределах облагаемой базы и 10% с заработка, превышающего 
облагаемую базу, 5,1% в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования 
со всего заработка работника и 2,9% в Фонд социального страхования с заработка в 
пределах облагаемой базы. 
Также предполагается сделать базу для социального страхования такой же, как и для 
пенсионного страхования. 
Увеличение взносооблагаемой базы коснется работодателей, которые исчисляют 
страховые взносы с заработных плат от 86 тысяч рублей в месяц и выше. Это порядка 
9% сотрудников. При этом предельный размер роста нагрузки составит 16 тысяч 
рублей на сотрудника в год, отметили в Минтруде. 
Такое решение даст возможность в полтора раза увеличить максимальные размеры 
выплат в рамках обязательного социального страхования. 
«Единый тариф составит 30% в пределах базы (это 22% на пенсионное страхование, 
5,1% на ОМС и 2,9% на обязательное социальное страхование) и 15,1% на суммы сверх 
базы (10% из которых – на пенсионное страхование и 5,1% - на ОМС). Таким образом 
действующие тарифы не меняются», - добавили в Минтруде. 

ТАСС, 18.02.2022, Законопроект о едином тарифе взносов на 
соцстрахование представили на обсуждение 

Минтруд России представил на общественное обсуждение пакет 
законопроектов о едином тарифе взносов на социальное страхование. 
Единый тариф составит 30% в пределах облагаемой базы и 15,1% на суммы 
сверх базы, то есть действующие тарифы не изменятся, сообщили 
журналистам в пятницу в пресс-службе Минтруда. 
«Поправками предусмотрено установить единый круг застрахованных лиц, а также 
ввести единый тариф взносов на обязательное социальное страхование (пенсионное, 
медицинское, социальное), который предусматривает перечисление страховых взносов 
единым платежом», - говорится в сообщении. 
Предусматривается, что по всем видам обязательного социального страхования - 
пенсионного, медицинского и социального - будет единый круг застрахованных. 
«Сейчас граждане, работающие по гражданско-правовым договорам, могут 
воспользоваться только медицинским и пенсионным страхованием. Принятие 
законопроекта позволит сотрудникам, занятым по гражданско-правовым договорам, 
получать больничные, декретные выплаты и страховые выплаты в связи с уходом за 
ребенком до 1,5 лет. Это повысит социальную защищенность более 4 млн граждан», - 
добавили в министерстве. 
Также предлагается установить единую базу для исчисления страховых взносов. 
Сейчас по общему правилу работодатели платят 22% с заработной платы работника в 
Пенсионный фонд РФ в пределах облагаемой базы и 10% с заработка, превышающего 
облагаемую базу, 5,1% в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования 
со всего заработка работника и 2,9% в Фонд социального страхования с заработка в 
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пределах облагаемой базы. «Единый тариф составит 30% в пределах базы (это 22% на 
пенсионное страхование, 5,1% на ОМС и 2,9% на обязательное социальное 
страхование) и 15,1% на суммы сверх базы (10% из которых - на пенсионное 
страхование и 5,1% - на ОМС). Таким образом, действующие тарифы не меняются», - 
пояснили в министерстве. 
Законопроектом предлагается сделать базу для социального страхования такой же, как 
и для пенсионного страхования. «Увеличение взносооблагаемой базы коснется 
работодателей, которые исчисляют страховые взносы с заработных плат от 86 тыс. 
рублей в месяц и выше. Это порядка 9% сотрудников» - добавили в Минтруде. 
Сохраняются также и все льготы по страховым взносам, текущие 12 льготных режимов 
будут объединены в три группы со следующими тарифами страховых взносов: 15% с 
выплат выше МРОТ (малый и средний бизнес), 7,6% (резиденты ТОР и других 
экономических зон, СОНКО, благотворительные организации, Сколково, IT-
организации, организации-мультипликаторы) и 0% (члены экипажей судов). Таким 
образом, все действующие льготные режимы будут сохранены. Внедрение тарифа 
предлагается осуществить с 1 января 2023 года. 
https://tass.ru/ekonomika/13760933 

ПРАЙМ, 18.02.2022, СФ рассмотрит 22 февраля закон об 
индексации пенсий военным 

Совет Федерации соберётся 22 февраля на внеочередное заседание и 
рассмотрит закон об индексации пенсий военным на 8,6%, сообщила пресс-
служба Совфеда. 
«Совет Федерации проведет во вторник, 22 февраля, пленарное заседание. Сенаторы 
рассмотрят закон об индексации пенсий военным пенсионерам и приравненным к ним 
лицам на 8,6%», - говорится в сообщении. 
Также в повестке заседания значится «ряд других значимых системных социально-
экономических законов», отмечает пресс-служба. 
В утвержденном ранее графике пленарных заседаний СФ дата 22 февраля не значилась. 

ТАСС, 18.02.2022, Совфед 22 февраля внепланово рассмотрит 
вопрос об индексации пенсий военным пенсионерам 

Совет Федерации проведет внеплановое заседание 22 февраля для 
рассмотрения закона об индексации пенсий военным пенсионерам на 8,6%, 
сообщила пресс-служба палаты. 
«Совет Федерации проведет во вторник, 22 февраля, пленарное заседание. Сенаторы 
рассмотрят закон об индексации пенсий военным пенсионерам и приравненным к ним 
лицам на 8,6%», - говорится в сообщении. 
https://tass.ru/obschestvo/13757591 

https://tass.ru/ekonomika/13760933
https://tass.ru/obschestvo/13757591
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NEWS.ru, 18.02.2022, Совфед рассмотрит закон об индексации 
пенсий военным пенсионерам на 8,6% 

Совет Федерации соберётся на внеплановое заседание 22 февраля, 
где рассмотрит закон об индексации пенсий военным пенсионерам на 8,6%, 
сообщила пресс-служба палаты. Ранее комитет Госдумы по обороне 
рекомендовал нижней палате парламента принять в первом чтении 
правительственный законопроект, предусматривающий повышение с 1 
января 2022 года. 
Совет Федерации проведёт во вторник, 22 февраля, пленарное заседание. Сенаторы 
рассмотрят закон об индексации пенсий военным пенсионерам и приравненным к ним 
лицам на 8,6%, - говорится в сообщении. 
По словам спикера Валентины Матвиенко, это «станет своего рода подарком ко Дню 
защитника Отечества». Чем раньше нижняя палата одобрит этот закон, тем быстрее 
начнётся его реализация и люди получат выплаты, уточнила Матвиенко. 
10 февраля кабинет министров внёс на рассмотрение в Госдуму законопроект об 
индексации пенсий военных пенсионеров. Премьер-министр РФ Михаил Мишустин 
обратился к депутатам с просьбой рассмотреть законопроект в кратчайшие сроки, 
чтобы люди начали получать повышенные пенсии своевременно и в полном объёме. 
Ранее стало известно, что негосударственные пенсионные фонды и управляющие 
компании, распоряжающиеся средствами пенсионных накоплений, в 2021 году не 
смогли переиграть инфляцию. Доходность НПФ по средствам обязательного 
пенсионного страхования по итогам года оказалась ниже инфляции второй раз за пять 
лет и составила 4,7% годовых при уровне инфляции в 8,4%. 
https://news.ru/society/sovfed-rassmotrit-zakon-ob-indeksacii-pensij-voennym-pensioneram-
na-8-6/ 

ФедералПресс, 18.02.2022, Пенсионерам пообещали 
накопительную единовременную выплату 

Российские пенсионеры имеют право на единовременную выплату 
накопительной пенсии. За оформлением пенсионных накоплений можно 
обратиться при достижении 55 лет женщинами и 60 мужчинами. 
«Единовременная выплата осуществляется за счет средств пенсионных накоплений, 
сформированных в пользу застрахованного лица», - говорится в сообщении. 
Отмечается, что на пенсионные накопления могут рассчитывать работающие граждане 
1967 года рождения и моложе; граждане 1966 года рождения и старше за счет 
добровольных взносов в рамках программы государственного софинансирования 
пенсионных накоплений. 
Кроме того, выплаты положены мужчинам 1953 - 1966 года рождения и женщинам 
1957 - 1966 года рождения. В пользу граждан этих годов с 2002 по 2004 годы 
включительно уплачивались страховые взносы на накопительную пенсию, сообщает 
«Российская газета». 

https://news.ru/society/sovfed-rassmotrit-zakon-ob-indeksacii-pensij-voennym-pensioneram-na-8-6/
https://news.ru/society/sovfed-rassmotrit-zakon-ob-indeksacii-pensij-voennym-pensioneram-na-8-6/
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Напомним, в Москве предложили создать ведомство для бездомных по аналогии с 
МФЦ для обеспечения их документами на получение выплат и пенсий. Такую 
инициативу в Госдуме предложила замруководителя Департамента труда и социальной 
защиты населения города Москвы Оксана Шалыгина. 
https://fedpress.ru/news/77/society/2944744 

ABNews.ru, 18.02.2022, Пенсионерам в РФ подготовили новую 
выплату до 30 тысяч рублей 

Денежную выплату в увеличенном размере могут получить многие 
пожилые граждане РФ в зависимости от возраста и стажа. Пенсионный 
фонд России ознакомил население с размерами пособий с учетом 
повышенной индексации на 8,6%. 
Теперь фиксированная выплата к страховой пенсии выросла до 6564 руб. Для части 
пенсионеров сумма может быть выше. Так, для тех, кто проработал на Крайнем Севере 
не менее 15 лет проиндексированное пособие повысилось до 10 тыс. руб. При этом у 
женщин страховой стаж должен быть минимум 20 лет, у мужчин - 25 лет. 
Если у этой категории пенсионеров на содержании находится один иждивенец, то 
выплата увеличится до 13 128 рублей. Если же детей двое, то ПФР перечислит 16 411 
рублей, если трое, то размер выплаты достигнет 19 693 руб. 
Еще большие суммы предусмотрены в феврале для пенсионеров, которые наработали 
северный стаж и им исполнилось 80 лет или они инвалиды I группы. Для этой части 
граждан фиксированная выплата составит 19 693 руб. Если на их иждивении есть дети, 
то им полагается при наличии одного ребенка - 22 976 руб., двух - 26 257 руб., трех - 29 
540 руб. 
https://abnews.ru/2022/02/18/pensioneram-v-rf-podgotovili-novuyu-vyplatu-do-30-tysyach-
rublej/ 

ABNews.ru, 18.02.2022, Экономист рассказала, когда 
пенсионерам выгоднее увольняться 

Доцент экономического факультета РУДН, кандидат экономических 
наук Лариса Сорокина назвала самое выгодное время для увольнения в 
случае, если увольняться собирался работающий пенсионер. По мнению 
эксперта, делать это нужно в конце месяца. 
Дату увольнения стоит выбирать, исходя из индексации пенсионных выплат, объяснила 
эксперт. В Пенсионный фонд России (ПФР) до 15 числа следующего месяца регулярно 
поступают данные от работодателей о сотрудниках. В список попадают все, вне 
зависимости от того, один день работал человек или целый месяц. 
Получается, не важно, проработал пенсионер в месяце один день или тридцать, в 
любом случае пенсионный фонд получит информацию только в следующем месяце, а 
рассчитает индексацию еще через два. 
В таком случае, получается, что экономически выгоднее уходить в конце месяца. 

https://fedpress.ru/news/77/society/2944744
https://abnews.ru/2022/02/18/pensioneram-v-rf-podgotovili-novuyu-vyplatu-do-30-tysyach-rublej/
https://abnews.ru/2022/02/18/pensioneram-v-rf-podgotovili-novuyu-vyplatu-do-30-tysyach-rublej/
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https://abnews.ru/2022/02/18/ekonomist-rasskazala-kogda-pensioneram-vygodnee-
uvolnyatsya/ 

N4k.ru, 18.02.2022, Стало известно, как будет 
рассчитываться военная пенсия с учетом повышения на 
8,6% 

В 2022 году военные пенсионеры столкнулись с тем, что их пенсия 
претерпела некоторые преобразования. А все потому, что глава 
государства Владимир Путин принял решение увеличить силовикам не 
только раньше положенного срока, но и на больший процент. 
Помимо этого, с начала года был увеличен понижающий коэффициент, который также 
повлиял в сторону увеличения выплат. Впрочем, давайте разбираться во всем по 
порядку. 
Что было запланировано изначально? 
Согласно закону, с 1 января 2022 года у военных должен был быть увеличен 
понижающий коэффициент, который используется при расчете их пенсий. А на 1 
октября была запланирована индексация денежного довольствия на 4%, которое и 
лежит в основе расчета пенсии военным. 
Таким образом, изначально пенсия военных должна была подрасти целых два раза. 
Какие изменения произошли в 2022 году? 
Как уже было сказано выше, 1 января запланированное увеличение коэффициента 
произошло, в результате чего его значение выросло до 0,74%. В конце января 
президент РФ заявил об увеличении пенсий военным на 8,6%. 
Госдума приняла закон об индексации пенсий военным пенсионерам на 8,6% 
Государственная дума России принял законопроект об индексации пенсий военных 
пенсионеров на 8,6%. Проект принят сразу в трех чтениях. 
«В соответствии с законопроектом размер пенсии увеличивается с 1 января 2022 года 
на 8,6% с применением различных механизмов, предусмотренных законодательством», 
- цитирует РИА Новости текст законопроекта. 
Каким образом увеличат пенсии на 8,6%? 
Перед специалистами стояла непростая задача, как при условии увеличенного ПК до 
увеличить пенсии? И выход был найден. 
Увеличение ПК дало общее увеличение пенсии на 0,43%. До 1 октября всем военным 
будут выплачивать надбавку, равную 8,6% от их пенсии. 
С 1 октября 2022 года ПК снова увеличат до 0,7741%, а доплату снимут. Пока 
неизвестно, будет ли проиндексировано денежное довольствие на 4% или выше, но его 
точно увеличат, пишет канал «Человек на пенсии». 
Доплату в 8,6% уберут, но для некоторых категорий военных пенсионеров будет 
введена дополнительная выплата в размере 4,6% от их пенсии. Это коснется ветеранов 
ВОВ и членов их семей. 

https://abnews.ru/2022/02/18/ekonomist-rasskazala-kogda-pensioneram-vygodnee-uvolnyatsya/
https://abnews.ru/2022/02/18/ekonomist-rasskazala-kogda-pensioneram-vygodnee-uvolnyatsya/
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Как будет рассчитываться пенсия военного в 2022 году? 
В основе расчета пенсии военнослужащего лежит оклад по званию и оклад по 
должности, к которым плюсуются различные надбавки, например, за выслугу лет, за 
работу с секретными документами. Помимо всего прочего, военный пенсионер имеет 
право на назначении выплат за иждивенцев и т.д. 
При расчете используется ПК, который до 1 октября берется из расчета в 0,74%, а вот с 
октября уже 0,7741. 
https://n4k.ru/society/85833-stalo-izvestno-kak-budet-rasschityvatsya-voennaya-pensiya-s-
uchetom-povysheniya-na-86.html 

ИА REGNUM, 18.02.2022, В Госдуме возмущены оправданиями 
вынужденной занятости пенсионеров 

В Госдуме возмущены тем, что государство находит оправдание 
тому, что вынуждает работать пенсионеров, передает корреспондент ИА 
REGNUM 18 февраля. 
«Какой сегодня у пенсионера выбор: либо получать прибавку, которая уже не успевает 
за ростом цен, либо работать, если есть возможность и силы. Получается, что 
государство своей пенсионной политикой вынудило восемь миллионов пенсионеров 
трудиться, чтобы свести концы с концами, а потом отказало им в индексации. А теперь 
этому беспределу еще и находят оправдание: мол, посмотрите - у этих работающих с 
деньгами все в порядке, чего им еще нужно?» - возмущен лидер СРЗП депутат Госдумы 
Сергей Миронов. 
По его убеждению, нужно выполнить Конституцию и выплатить всем пенсионерам все, 
что им положено, «а не наводить тень на плетень». 
Ранее Минтруд РФ со ссылкой на данные Пенсионного фонда России оценил доход 
работающих пенсионеров в 66 тыс. рублей в месяц, из которых 14 тыс. составляет 
пенсия. 
https://regnum.ru/news/polit/3511317.html 

URA.RU, 18.02.2022, Депутат Госдумы потребовал 
проиндексировать пенсии работающим. «Хватит искать 
оправдания» 

Лидер партии «Справедливая Россия - За правду» Сергей Миронов 
выступил с требованием проиндексировать пенсии работающим гражданам 
пенсионного возраста. Политик призвал правительство прекратить 
«искать оправдания» для индексации выплат для этой категории населения. 
Ранее Минтруд РФ со ссылкой на данные Пенсионного фонда России оценил доход 
работающих пенсионеров в 66 тысяч рублей в месяц. Из них 14 тысяч составляет 
пенсия. 
«Получается, что государство своей пенсионной политикой вынудило восемь 
миллионов пенсионеров трудиться, чтобы свести концы с концами, а потом отказало 

https://n4k.ru/society/85833-stalo-izvestno-kak-budet-rasschityvatsya-voennaya-pensiya-s-uchetom-povysheniya-na-86.html
https://n4k.ru/society/85833-stalo-izvestno-kak-budet-rasschityvatsya-voennaya-pensiya-s-uchetom-povysheniya-na-86.html
https://regnum.ru/news/polit/3511317.html
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им в индексации. А теперь этому беспределу еще и находят оправдание: мол, 
посмотрите - у этих работающих с деньгами все в порядке. А нужно только одно - 
выполнить конституцию и выплатить всем пенсионерам все, что им положено», - 
привели слова Сергея Миронова URA.RU в пресс-службе «Справедливой России». 
Ранее в России проиндексировали пенсии неработающим пенсионерам выше уровня 
инфляции. Им подняли выплаты на 8,6% по предложению президента РФ Владимира 
Путина. Пенсионеры с 1 февраля начали получать увеличенные выплаты. По словам 
депутата от фракции «Единая Россия» Светланы Бессараб, на индексацию пенсии 
работающим пенсионерам понадобится более 500 млрд рублей, что больше суммы, 
которая нужна для индексации выплат неработающим. 
https://ura.news/news/1052533767 

ABNews.ru, 18.02.2022, Власов: пенсионерам в РФ стоит 
готовиться к худшему 

Российским пенсонерам стоит готовится к новому витку повышения 
цен на продукты. Об этом заявил пенсионный эксперт, депутат Госдумы 
Сергей Власов. По его данным, Росстат в понедельник готовится 
опубликовать свежие данные об инфляции в стране. В том числе в отчете 
ведомства будет содержаться динамика изменения, а точнее, роста цен за 
прошедшую неделю. 
«Таким образом, мы видим, что даже по официальным цифрам от властей инфляция 
уже опередила недавно утвержденную повышенную индексацию пенсий. То есть 
пенсионеры снова остались в минусе. Реальный размер пенсий в России снижался весь 
прошлый год, и в этом году такая тенденция, судя по всему, сохранится», - отмечает 
эксперт. 
Отметим, что на сегодняшний день в годовом выражении инфляция в России составит 
8,7%, что уже выше уровня индексации пенсионных выплат. По прогнозам Власова, 
инфляция продолжит расти, что приведет к обеднению пенсионеров. 
https://abnews.ru/2022/02/18/vlasov-pensioneram-v-rf-stoit-gotovitsya-k-hudshemu/ 

Gazeta.ru, 18.02.2022, «Минтруд и ПФР даже не в состоянии 
определить, какие проблемы есть при расчете пенсий» 

Почему правительство никак не может создать эффективно 
работающую пенсионную систему? Почему за десять последних лет даже 
после поручения президента не появилась понятная формула для расчета 
пенсионных накоплений? Как исправить ситуацию, можно ли сделать 
пенсионный механизм эффективным и справедливым? Ответы — в 
интервью «Газете.Ru» члена комитета Госдумы по бюджету и налогам, 
доктора экономических наук и экс-министра труда Оксаны Дмитриевой. 
- Реально ли создать понятную для работников формулу пенсионных накоплений, как 
предложил президент Владимир Путин еще в 2013 году? Сейчас мало кто понимает, 
какая у него будет пенсия. 

https://ura.news/news/1052533767
https://abnews.ru/2022/02/18/vlasov-pensioneram-v-rf-stoit-gotovitsya-k-hudshemu/
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- Безусловно, пенсионная формула должна быть понятной. Однако формулировка 
«пенсионные накопления» применять к нашей системе неправильно. Пенсионная 
система в России, как, впрочем, и в большинстве стран, в основном страховая. 
Основана на т.н. «договоре поколений»: работающие платят взносы, из них 
выплачиваются пенсии нынешнему поколению пенсионеров. А когда сегодняшние 
трудоспособные граждане выйдут на пенсию, их выплаты будут формировать взносы 
будущих поколений. Поэтому работник в России, как и в подавляющем большинстве 
стран, накапливает не реальные деньги, а пенсионные права. 
- То есть право на пенсию есть, а накоплений реальных нет. Почему же все так 
запутано? Чиновники не выполнили поручение? 
- Все запуталось с 2002 года, когда стали реализовывать реформу Зурабова-Матвиенко 
по переходу от страховой пенсионной системы к частично накопительной. Эта реформа 
провалилась, создала «эффект двойного бремени», что стало одной из причин дефицита 
Пенсионного фонда. В итоге пенсионные накопления обесценились и частично 
потерялись. И с 2014 года перечисление средств на накопительный элемент 
приостановили, произошла «заморозка пенсионных накоплений». 
В попытке выправить последствия пенсионной реформы власти с 2015 года стали 
реализовывать новую, также неудачную стратегию. Пенсионные взносы стали 
учитывать в баллах. Правительство отчиталось так: теперь пенсия считается в баллах, и 
будущую пенсию очень просто подсчитать. 
- И все окончательно запутали? 
- Да, формула стала еще мутнее, сложнее. Более того, балльная система - одна из 
системных ошибок. 
Стоимость одного балла все время растет, работодатель должен все больше 
перечислять средств. Балл в 2015 году, когда ввели реформу, и балл в 2021 году весят 
по-разному. И, в конечном счете, это обесценивает страховые взносы работающих. 
- Получается, действующая пенсионная система не мотивирует россиян работать 
эффективнее? 
- Нет, конечно. 
- А работодателя она стимулирует? 
- Тоже нет. Налоговая нагрузка на компании растет из года в год за счет увеличения 
предельной зарплаты, с которой уплачиваются страховые взносы, а пенсионные права 
работников в эквивалентном объеме не увеличиваются. 
- Минтруд или Госдума ничего не планируют менять в этой системе? 
- Минтруд и Пенсионный фонд даже не в состоянии определить, какие проблемы есть 
при расчете пенсий. Я не знаю, может, они что-то и хотят изменить. Но если Минтруд 
не понимает источника проблем, существует опасность, что он поменяет не то и не так, 
как надо. 
- Обладателям маленькой пенсии предлагается покупка баллов. Может, это решение 
проблемы? Хотя бы для тех, кто готов на покупку? 
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- Покупка баллов с учетом их обесценивания невыгодна. Она необходима только 
небольшому количеству россиян, у которых не хватает стажа для получения страховой 
пенсии. Предложение покупать баллы - это из области имитации реальной 
деятельности. Чиновники отчитываются перед президентом, что они работают и 
улучшают пенсионную систему. 
- Власти нередко аргументируют отказ от индексации пенсий так: «зачем пенсионерам 
давать больше денег, они все равно не вернутся в экономику, пенсионеры предпочтут 
копить, а потребительский спрос расти не будет». 
- Странный аргумент. Средняя пенсия по старости в России чуть выше прожиточного 
минимума. Куда уж тут копить при таких ничтожных пенсиях, все уходит на предметы 
первой необходимости, на еду и ЖКХ (прожиточный минимум для пенсионеров в 
среднем по России составляет 10,2 тыс. руб., средняя пенсия - 15,7 тыс. руб. - 
«Газета.Ru»). 
- Получается, пенсионная формула запутана, непонятна гражданам, и уже на этом 
основании ее можно признать дестимулирующей. Для работодателя тоже нет 
достаточных стимулов выплачивать «белую зарплату». Проблемы накапливаются с 
каждым годом, пенсионная система становится все более разбалансированной. Может 
быть, обнулить все эти перекосы? 
- Обнулять пенсионную систему - это значит обнулить трудовую биографию 42 млн 
пенсионеров и еще десятков миллионов работающих граждан, имеющих за плечами 
годы и десятки лет стажа. Пенсионная система - это не «гордиев узел», который можно 
разрубить, а «авгиевы конюшни», которые надо чистить. Когда пенсионную систему 
дергают туда-сюда, это всегда оборачивается потерей стажа, заработка, появлением 
новых несправедливостей. Нужно последовательно расчищать пенсионную систему и 
устранять многочисленные ошибки. 
Начать надо с очевидных вещей. Тут три пункта, как минимум. Во-первых, 
проиндексировать пенсии работающим пенсионерам. Им власти говорят так: сейчас мы 
вам не индексируем, но потом вернем. 
- Вернем, если не помер. 
- Вот именно. Работающие пенсионеры - самая ущемленная категория граждан. Это 
стало особенно очевидно во время пандемии коронавируса. Эти люди вынуждены были 
ходить на работу. При этом пенсия работающих пенсионеров с каждым годом все 
больше отстает от пенсии неработающих. 
На 1 октября 2021 года средняя страховая пенсия по старости работающих пенсионеров 
составила 14453,94 рубля, в то время как ежемесячная страховая пенсия неработающих 
была равна 17551 руб. 
Мои расчеты показали, что сегодня каждому работающему пенсионеру ежемесячно 
недоплачивают из-за отмены индексации 6189 рублей. 
Если начать выплаты полной пенсии работающим пенсионерам со второй половины 
2022 года, это потребует 269,2 млрд руб. из бюджета. В расчете на один год 
дополнительные расходы на индексацию пенсий работающих пенсионеров составят 
538,443 млрд рублей. 
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На экспериментах с пенсиями работающих пенсионеров государство больше потеряло, 
чем сэкономило. Количество работающих пенсионеров снизилось вдвое с 14 млн в 2015 
году до 7,2 млн к концу 2021 года. То есть потеряли более 7 млн человек, легально 
работавших, плативших налоги и страховые взносы. 
Взносы выплачиваются, а пенсионные права не формируются. Фактически работающие 
пенсионеры, дотируют пенсионную систему. С 2015 года они заплатили 2,3 трлн руб. 
на индивидуальную часть страховой пенсии, на которые не сформированы пенсионные 
права. 
Я удивляюсь, что никто до сих пор не дошел с этой проблемой до Конституционного 
суда. Конечно, работающим пенсионерам надо доначислить баллы, эквивалентные 
уплаченным взносам, и соответственно, пересчитать пенсии. 
- У Минфина на все один ответ всегда - денег нет. 
- Индексация вернет в правовое поле 7 млн пенсионеров, которые сейчас не работают, 
или работают в серой зоне. Они начнут платить страховые взносы. У них появится 
стимул работать легально. И тогда отчисления в ПФР вырастут еще больше. Вот и 
была бы выгода для государства. 
- Если заинтересовать пенсионеров индексацией пенсий во время работы, это помогло 
хотя бы отчасти решить проблему нехватки мигрантов? 
- Конечно. Многие из пенсионеров неплохо образованы, дисциплинированно работали, 
а их государство потеряло. Надо вернуть. Мигранты реально заняли рабочие места, на 
которых раньше подрабатывали пенсионеры. 
- А что с пенсионным возрастом? 
- Это вторая и тоже очевидная проблема - несвоевременное и необоснованное 
повышение пенсионного возраста. 
Планка уже поднялась на полтора года. Следует зафиксировать пенсионный возраст на 
этом уровне и больше его не увеличивать. 
Третья проблема - это волокита с принятием решения об отказе от накопительной 
системы. С 2014 года приостановлены перечисления на обязательный накопительный 
элемент, все взносы идут на страховую часть пенсии. Однако, на счетах НПФ и 
государственной управляющей компании ВЭБ скопились взносы, которые отчислялись 
гражданами с 2002 по 2014 годы. 
Если в будущем остается только страховая часть, то по уже накопленным 5 трлн рублей 
нужно предложить гражданам выбор. Есть два варианта: оставить эти деньги в 
негосударственных пенсионных фондах, или перевести на страховую пенсию с 
соответствующей переиндексацией. Это должен быть выбор самих россиян. 
- А что выгоднее? 
- В среднем, выгоднее страховой принцип, это доказано и математически и на 
практике. Индексация по страховой части оказалась больше, чем прирост по 
пенсионным накоплениям в НПФах и ВЭБе. 
«Расчистка» же системы зависит от консолидации общественного протеста по 
пенсионной реформе, от аргументации политиков и депутатов, работающих в этом 
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направлении. Большая роль и у СМИ, которые привлекает внимание к проблеме и 
позволяют в ней разобраться. 
https://www.gazeta.ru/business/2022/02/18/14547079.shtml 

ПРАЙМ, 19.02.2022, Эксперт Кормилицына: Некоторые 
действия при получении пенсии могут повлечь наказание 

Отношения между пенсионерами и Пенсионным фондом России не так 
просты, как кажутся на первый взгляд. Законодательством закреплено 
право на получение пенсии лицам, достигшим установленного законом 
возраста, при соблюдении определенных условий. Однако, одновременно с 
правом на получение данных выплат у лиц, возникают и обязанности, а о 
последних почему-то мало знают,  пояснила агентству “Прайм” 
преподаватель Института мировой экономики и бизнеса РУДН, прокурор 
Мария Кормилицына. 
По ее словам, статья 159.2 Уголовного кодекса РФ регламентирует ответственность за 
хищение в сфере социальных выплат. 
«Речь идет о нанесении ущерба не только федеральному, региональному и 
муниципальным бюджетам, но и внебюджетным государственным фондам, к которым 
относится и ПФР, - подчеркнула Кормилицына. 
По ее словам, имеются в виду выплаты, которые могут быть получены путем обмана, 
когда были представлены заведомо недостоверные сведения, дающее право на 
конкретную социальную выплату. 
«Умалчивание о фактах, влекущих прекращение указанных в данной статье уголовного 
кодекса выплат будет рассматриваться, как пассивный обман», - подчеркнула эксперт. 
«К нарушителям следует отнести граждан, получающих выплату законно, но в 
последующем теряющие на нее право ввиду изменений жизненных условий и 
умалчивающих об этом, продолжая получать деньги от государства», - разъяснила 
Кормилицына. 
Такие деяния, по ее словам, квалифицируется как незаконное получении страховой 
пенсии по старости, социальной пенсии или пенсии, выплачиваемой госслужащим (в 
том числе, военнослужащим и полицейским). 
За недостоверность каких сведений пенсионеры могут быть привлечены к 
ответственности? 
За утаивание информации о смене места жительства. «Ведь социальные льготы для 
пенсионеров бывают двух типов - региональные и федеральные, и, меняя место 
жительства, например, при переезде из Москвы в другой регион пенсионеры теряют 
московские надбавки», - пояснила эксперт. 
Есть пенсионеры, получающие доплату от ПФР, когда на содержании находятся 
нетрудоспособные члены семьи, и не уведомляющие ПФР о том, что иждивенец вдруг 
получил работу. Это - еще одно нарушение. 
Обязательно уведомлять ПФР и о переезде на постоянное место жительства в другую 
страну - в этом случае прекращаются выплаты социальной пенсии. Ее платят только 

https://www.gazeta.ru/business/2022/02/18/14547079.shtml
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тем, кто проживает на территории России. Страховая пенсия и прочие полагающиеся 
по закону выплаты остаются в силе. 
Караются по закону и попытки «военных пенсионеров» (МВД, ФСБ, МЧС, ФСИН, 
Росгвардия), отработавших в органах 20 и более лет, получать пенсии и льготы сразу 
по двум основаниям. 
«Дело в том, что выход таких персон на пенсию связан не с возрастом, а с выслугой 
лет, а размер пенсионного пособия зависит от должности и звания, продолжительности 
службы и надбавок, но нужно выбрать что-то одно», - подчеркнула Кормилицына. 
Запрещено также получать определенные виды доплат и при этом работать. Это 
касается, к примеру, социальной доплаты к пенсии до прожиточного минимума и 
доплаты за сельский стаж. 
https://1prime.ru/exclusive/20220219/836067367.html 

Региональные СМИ 

Областная газета (Екатеринбург), 18.02.2022, На Среднем 
Урале продолжают трудиться более 20 % пенсионеров 

Средний размер пенсии в Свердловской области в этом году достиг 18 
880 рублей. По сравнению с прошлым годом он вырос почти на 1400 рублей. 
Тогда этот показатель составлял 17 475 рублей. 
Такие цифры сегодня на пресс-конференции привела заместитель управляющего 
отделением Пенсионного фонда России (ПФР) по Свердловской области Ольга 
Шубина. 
Размер пенсии увеличился благодаря индексации на 8,6 % в январе этого года. Как 
отметила замруководителя отделения фонда, с 1 февраля на 8,4 % выросли 
ежемесячные выплаты инвалидам, а с 1 апреля планируется проиндексировать 
социальные пенсии. Уровень повышения будет определён постановлением 
правительства РФ в зависимости от роста прожиточного минимума пенсионера. 
Всего на учёте в ПФР состоит 1 млн 303 тысячи свердловских пенсионеров. Из них 271 
тысяча человек - почти каждый пятый - продолжает трудиться. 
Кроме того, с 1 января 2022 года вступили в силу изменения, направленные на 
упрощение порядка назначения пенсии. Так, без заявлений назначаются все пенсии по 
инвалидности и ежемесячные денежные выплаты по инвалидам. Они формируются на 
основании данных федеральных информационных систем, а также данных, которыми 
располагает Пенсионный фонд России. Как подчеркнула Ольга Шубина, в январе на 
Среднем Урале таким образом оформили около 500 пенсий. 
28 января «Областная газета» писала, что президент России Владимир Путин подписал 
закон об индексации пенсий неработающих пенсионеров на 8,6 % с 1 января 2022 года. 
Там же говорилось о том, что в среднем прибавка к пенсии по стране составит около 
1,5 тысячи рублей. А 11 февраля мы сообщали, что в Госдуму внесён законопроект об 
индексации военных пенсий на 8,6 %. 

https://1prime.ru/exclusive/20220219/836067367.html
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НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН БЛИЖНЕГО 
ЗАРУБЕЖЬЯ 

Киргизия 

Vb.kg, 18.02.2022, Доход Соцфонда в 2021 году составил более 
62 миллионов сомов 

В Бишкеке прошло расширенное заседание правления Социального 
фонда Кыргызской Республики, на котором подвели итоги деятельности за 
2021 год. Об этом сообщает пресс-служба Соцфонда. 
На заседании были озвучены следующие цифры. По предварительным итогам общий 
доход Социального фонда за 2021 год составил 62 571,0 миллиона сомов, что на 100,5 
процента больше уточненного бюджета. По сравнению с исполнением бюджета за 2020 
год эта цифра больше на 6 514,9 миллиона сомов или на 111,6 процента. 
Страховые взносы поступили в Соцфонд на сумму 38 378,6 миллиона сомов. По 
сравнению с 2020 годом рост сбора страховых взносов составил 5 201,2 миллиона 
сомов или 115,7 процента. 
Обязательные ассигнования из республиканского бюджета на пенсионные выплаты 
военнослужащим, выплаты льготных пенсий и надбавок к пенсиям, компенсационные 
выплаты за электрическую энергию поступили в сумме 23 827,3 миллиона сомов. 
Социальным фондом от пени и штрафов, процентов на ежедневные остатки на счетах 
Социального фонда, дивидендов и от других источников в 2021 году был получен 
доход в сумме 365 миллионов сомов. 
А вот общие расходы Социального фонда по предварительным данным в 2021 году 
составили 60 807,9 миллиона сомов, что на 4 171,9 миллиона сомов больше по 
сравнению с 2020 годом. 
За 2021 год вся потребная сумма на выплату пенсий в объеме 50 819,4 миллиона сомов 
профинансирована в полном объеме. По состоянию на 1 января 2022 года 
задолженности по выплате пенсий нет. По сравнению с 2020 годом потребность на 
выплату пенсий возросла на 2 960,4 миллиона сомов. 
На 1 января 2022 года численность получателей пенсий по республике составляет 714,6 
тысячи человек. Из них получающие через филиалы ГП «Кыргызпочтасы» составляют 
222,9 тысячи человек или 31 процент от общего количества. Через коммерческие банки 
491,7 тысячи человек или 69 процентов. По сравнению с 2020 годом численность 
пенсионеров увеличилась на 26,4 тысячи человек. 
Фонд обязательного медицинского страхования в 2021 году профинансирован в сумме 
2 742,1 миллиона сомов, Фонд оздоровления трудящихся в сумме 212,1 миллиона 
сомов. 
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По предварительным итогам 2021 года бюджет Социального фонда исполнен с 
профицитом в сумме 1 763,1 миллиона сомов. 
https://www.vb.kg/doc/414300_dohod_socfonda_v_2021_gody_sostavil_bolee_62_millionov
_somov.html 

Узбекистан 

Uzreport.news, 18.02.2022, В Узбекистане сделали равную 
сумму пособий и пенсий для инвалидов 

В Узбекистане вводится новое пособие семьям с детьми-инвалидами и 
повышаются размеры уже действующих. Это следует из постановления 
президента от 17 февраля, передает Минфин. Документом внесены 
изменения по устранению недостатков пенсионной системы по 
инвалидности и созданию социально справедливой системы. 
«Несмотря на одинаковые затраты на медуслуги, люди с одной и той же группой 
инвалидности, сталкивающиеся с одними и теми же препятствиями на протяжении всей 
своей жизни, получали разные суммы пособий»,- говорится в документе. 
Согласно прежнему порядку была резкая разница в размерах выплат пособий по видам 
инвалидности. В частности, инвалидам с детства ежемесячно выплачивалось 622 тыс. 
сумов, а тем, кто стал инвалидом в течение жизни - 440 тыс. сумов. 
С 1 апреля этого года, вне зависимости от срока инвалидности, инвалиды будут 
получать одинаковую сумму пособий в размере 622 тыс. сумов. По предварительным 
оценкам, пособия для 49 тыс. инвалидов увеличатся на 41%. На реализацию этой меры 
будет выделено дополнительно 81 млрд сумов. 
Наряду с этим, в целях сохранения социальной справедливости, размер пенсий по 
инвалидности, который ниже размера пособий, предоставляемых инвалидам, будет 
увеличен до 622 тыс. сумов. При этом пенсии 133 тыс. человек, получающих пенсию по 
инвалидности, увеличатся в среднем на 29%. В 2022 году на реализацию данной меры 
из Пенсионного фонда будет выделено дополнительно 140 млрд. сумов. 
Также, вводится ежемесячная выплата пособия в размере 500 000 сумов законному 
представителю ребенка, занятому уходом за ребенком-инвалидом до 18 лет, 
нуждающемуся в постороннем уходе. 
Данное пособие назначается на основании перечня заболеваний детей в возрасте до 18 
лет, нуждающихся в уходе, утвержденного указом. В результате, по предварительным 
подсчетам, в 2022 году из госбюджета будет выделено дополнительно 157 млрд. сумов 
для матерей, воспитывающих более 30 тыс. детей-инвалидов. 
https://uzreport.news/society/v-uzbekistane-sdelali-ravnuyu-summu-posobiy-i-pensiy-dlya-
invalidov 

https://www.vb.kg/doc/414300_dohod_socfonda_v_2021_gody_sostavil_bolee_62_millionov_somov.html
https://www.vb.kg/doc/414300_dohod_socfonda_v_2021_gody_sostavil_bolee_62_millionov_somov.html
https://uzreport.news/society/v-uzbekistane-sdelali-ravnuyu-summu-posobiy-i-pensiy-dlya-invalidov
https://uzreport.news/society/v-uzbekistane-sdelali-ravnuyu-summu-posobiy-i-pensiy-dlya-invalidov
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Украина 

Украина.ру, 20.02.2022, «Платить не сможем». На Украине 
больше не будет пенсий 

Пенсии на Украине могут в перспективе сократить, сообщила 
министр соцполитики Марина Лазебная. Причина кроется в 
демографических изменениях. Тем временем в Киеве готовят реформу, 
которая прибавит денег банкам, а не пожилым людям 
Трудоспособное население Украины неуклонно сокращается, преимущественно из-за 
массовой миграции рабочих. За рубежом работают около 8 миллионов украинцев. 
Однако и количество пенсионеров сокращается примерно такими же темпами, в том 
числе в результате медицинской реформы. 
При этом стране нужно выплачивать внешние кредиты, а аппетиты украинских 
чиновников постоянно растут. С другой стороны, и продолжительность жизни на 
Украине снижается, многие просто не доживают до пенсии. 
Международная организация труда недавно предупреждала в своем отчете «Будущее 
пенсионной системы Украины», что 60 процентов украинцев через 30 лет останутся без 
пенсий. 
«В настоящее время только 36 процентов населения трудоспособного возраста от 15 до 
64 лет в Украине платят взносы в государственную пенсионную систему. Когда охват 
населения находится на таком низком уровне, применение строгого принципа уплаты 
взносов с точки зрения пригодности означает, что в конечном счете более 60 процентов 
людей пожилого возраста не будут получать пенсию, связанную с уплатой взносов», — 
говорится в отчете МОТ. 
В октябре 2020 года премьер-министр Украины Денис Шмыгаль выступал перед 
студентами Львовской политехники. Глава правительства сделал заявление, которое 
шокировало миллионы украинцев. По словам Шмыгаля, через 10-15 лет государство не 
сможет выплачивать пенсии. 
Основная причина, по словам премьера, ужасающая ситуация с воспроизводством 
населения и отсутствие реалистичных перспектив ее радикального изменения в 
обозримом будущем. 
«Из-за демографии у нас все меньше будет работоспособных и все больше будет 
пенсионеров. Соотношение будет 1 к 2. Чтобы содержать пенсионеров, нужно будет в 
два раза увеличить налоги. А чтобы платить пенсии еще больше, то еще больше 
увеличить. Но компании не хотят увеличения налогов. И увеличение в два раза налогов 
невозможно. А значит, мы не сможем лет через 15 платить пенсии будущим 
пенсионерам. Это простая математика», — объяснил Шмыгаль. 
Иными словами, премьер-министр страны откровенно делает выбор между интересами 
компаний и возможностью выживания для миллионов пожилых украинцев. В то же 
время заместитель Федерации профсоюзов Украины Александр Шубин говорит, что 
глава правительства даже чересчур оптимистичен относительно сроков. По подсчетам 
Шубина, уже через пять лет будет невозможно платить пенсии. 
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Между тем Министерство социальной политики предлагает ввести обязательные 
накопления для всех работающих лиц младше 50 лет и добровольные — для лиц 
старше 50 лет. По словам министра Марины Лазебной, взносы предварительно составят 
2 процента от работодателя и 2 процента от работника. Деньги из накоплений будут 
вкладываться в пенсионные фонды — негосударственные или государственный — 
которые будут заниматься их инвестированием. Лазебная подчеркнула также, что 
введение подобной системы неизбежно. 
Еще в сентябре в Киеве состоялась пресс-конференция о перспективах украинской 
пенсионной реформы, в которой приняли участие глава Комитета экономистов 
Украины Андрей Новак, старший научный сотрудник Института демографии и 
социальных исследований Лидия Ткаченко и эксперт по социальным вопросам Андрей 
Павловский. 
Павловский отметил, что разговоры о введении накопительной системы ведутся уже 
лет двадцать. Однако мешает ее введению, по его мнению, экономическая стагнация и 
нестабильность. Эксперт сообщил, что в восточноевропейских странах этот опыт 
оказался провальным. В Венгрии и Польше, как и в ряде латиноамериканских стран, 
эта система была заморожена. 
Как отмечает Павловский, такой подход имеет смысл при стабильном экономическом 
росте, иначе существует высокий риск, что он даст только огромную финансовую 
пирамиду. В предлагаемых украинскими министрами вариантах не прописаны никакие 
гарантии сохранения средств, не говоря уже об инфляции, которая может полностью 
съесть все пенсионные отчисления за несколько лет. 
В заключение Павловский подчеркнул, что все реформы, включая пенсионную и 
медицинскую, имеют смысл лишь при экономическом росте. В противном случае эти 
проекты — лишь попытки отдельных политиков и чиновников погреть руки на 
соцвыплатах украинцев. По его словам, накопительная система вводится на Украине 
исключительно в интересах финансовых спекулянтов. 
Павловский также напомнил, что недавно десятки тысяч американцев остались без 
своих пенсионных накоплений, когда разорилась компания «Эмрон». На Украине был 
аналогичный случай, когда 12 000 сотрудников Национального банка, где попытались 
ввести подобную систему, оказались ни с чем, так как их отчисления были выведены в 
офшоры. 
Еще в 2007 году Нацбанк Украины (НБУ) сформировал для своих сотрудников 
отдельный пенсионный фонд, в который они переводили 3 процента своих зарплат, 
чтобы получить дополнительную пенсию со временем. Эти средства НБУ вкладывал в 
«прибыльные предприятия». В итоге вложенные средства испарились вскоре после 
победы Евромайдана — в 2015 году. Пропало в общей сложности около миллиарда 
гривен. 
И исчезли они потому, что экономические «гении» государственного Нацбанка 
вкладывали эти средства исключительно в убыточные предприятия (как правило, 
неликвидные частные банки). В целом же в этой схеме просматриваются все признаки 
аферы, в результате которой пострадало около тысячи рядовых сотрудников 
регулятора. Если в государственном банке так обошлись со своими же коллегами, то 
можно представить, каковы аппетиты финансистов в отношении обычных украинцев. 
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В то же время Андрей Новак на пресс-конференции отметил, что накопительная 
система необходима украинским банкам, которые испытывают нехватку средств для 
инвестиций на длительный период. Он также подчеркнул, что дефицит солидарной 
пенсионной системы будет сохраняться всегда, а экономического роста можно просто 
не дождаться. 
В свою очередь Лидия Ткаченко заявила, что дефицит в Пенсионном фонде нарастает, 
даже несмотря на мизерность самих социальных выплат. В отличие от 1990-х годов, 
как говорит Ткаченко, сейчас бедность пожилых людей особо контрастирует с 
показным богатством небольшой группы людей, включая «холеных депутатов». 
Она призывает решать проблему низких доходов стариков в рамках нынешней 
солидарной системы. По ее словам, кризис в Пенсионном фонде связан с тем, что 
единый социальный взнос (ЕСВ) снизили в 2016 году по инициативе экс-министра 
финансов Натальи Яресько, которая требовала, чтобы фонд содержал сам себя. 
Ткаченко утверждает, что Пенсионный фонд не может не быть недефицитным. Он 
испытывает проблемы и в других странах, в том числе в Германии, где нехватка 
средств в Пенсионном фонде покрывается за счет федерального бюджета. Однако на 
Украине государственная казна «кормит» совсем других людей. 
Иными словами, для повышения пенсий необходимо урезать другие расходы. Как 
говорит Ткаченко, нынешняя солидарная пенсионная система на Украине рушится не 
сама по себе, а ее рушат сознательно и намеренно. 
Современное украинское государство определилось со своими приоритетами. В их 
число входят западные кредиторы, силовики, националистические культурные проекты 
и украинские чиновники, выводящие миллиарды в офшоры. Пенсионеры, по мнению 
экспертов, и прочие социально незащищенные категории граждан в число приоритетов 
не входят. Им остается лишь надеяться на самих себя. 
Однако даже в этом государство может попытаться получить денег с населения, создав 
под видом накопительной системы еще одну финансовую пирамиду, но уже в виде 
«обязаловки», поскольку украинским банкирам нужны долгосрочные вклады. 
https://ukraina.ru/exclusive/20220220/1033260760.html 

https://ukraina.ru/exclusive/20220220/1033260760.html


               

И-КОНСАЛТИНГ: Новое Слово в Защите Корпоративных Интересов 39 
 

         

       МОНИТОРИНГ СМИ 
 
 

НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН ДАЛЬНЕГО 
ЗАРУБЕЖЬЯ 

Румыния 

ИА REGNUM, 18.02.2022, В Румынии планируют ввести новый 
вид пенсии 

Правительство Румынии одобрило введение в стране нового вида 
пенсии, предусматривающего выплату средств гражданам, не менявшим 
сферу своей трудовой деятельности в течение последних десяти лет. Об 
этом 18 февраля сообщает Румынское телевидение. 
Согласно официальной информации, новая практика гарантирует дополнительные 
прибавки к пенсии по возрасту и пенсии по общему трудовому стажу. 
«Нововведение является одним из пунктов трудового договора и призвано обеспечить 
лояльным отдельно взятому предприятию сотрудникам дополнительную финансовую 
защиту», - резюмировал представитель Управления финансового надзора Румынии 
Даниэл Апостол. 
Когда именно указанная процедура денежных начислений вступит в силу, не 
сообщается. 
Ранее правительство Румынии объявило о намерении провести в стране масштабную 
пенсионную реформу. 
https://regnum.ru/news/economy/3511158.html 
 

https://regnum.ru/news/economy/3511158.html
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НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ 

РИА Новости, 18.02.2022, В Госдуму внесли проект об 
увеличении предельного размера вычета по НДФЛ до 288 608 
рублей 

Группа депутатов из фракции «Справедливая Россия - За правду» во 
главе с Сергеем Мироновым и сенатор Ольга Епифанова внесли в Госдуму 
законопроект об увеличении максимального размера социального налогового 
вычета по НДФЛ со 120 тысяч до 288 608 рублей, следует из базы данных 
нижней палаты парламента. 
«Законопроект разработан в интересах граждан, имеющих право воспользоваться 
социальным налоговым вычетом, и направлен на восстановление социальной 
справедливости», - поясняют его авторы. Ведь в то время, как, например, стоимость 
обучения и медицинских услуг с каждым годом дорожает, размер социального 
налогового вычета остается неизменным, указывают они. 
Социальный налоговый вычет по НДФЛ позволяет частично уменьшить налоговую 
базу по налогу на доходы физических лиц отдельных категорий налогоплательщиков, 
которые несут соответствующие расходы. 
Такой вычет предоставляется гражданам в пределах расходов на обучение, лечение и 
приобретение медикаментов, на негосударственное пенсионное обеспечение, 
добровольное пенсионное страхование и добровольное страхование жизни, на 
накопительную часть трудовой пенсии, на физкультурно-оздоровительные услуги, 
которые в совокупности не превышают 120 тысяч рублей в год. Это позволяет 
гражданам при ставке НДФЛ в 13% вернуть из бюджета максимум 15 600 рублей. 
Законопроектом предлагается с 1 января 2023 года предельный размер социального 
вычета увеличить до 288 608 рублей, что даст возможность увеличить возвращаемую 
из бюджета максимальную сумму до 37 519 рублей. Таким образом, и предельный 
размер социального налогового вычета и возвращаемая из бюджета сумма 
увеличиваются примерно в 2,4 раза. 
Правительство РФ не поддерживает законопроект, обращая внимание, что его 
реализация приведет к увеличению выпадающих доходов региональных и местных 
бюджетов. Однако пояснительная записка и финансово-экономическое обоснование к 
нему «не содержат информации об оценке размера выпадающих доходов указанных 
бюджетов, а также об источниках их компенсации», отмечается в заключении кабмина. 
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Kommersant.ru, 20.02.2022, Виталий ГАЙДАЕВ, Целевому 
капиталу расширили рамки 

Управляющие фондами получили расширение инвестиционной 
декларации. Теперь они смогут приобретать паи биржевых фондов, что 
может сократить расходы за управление небольшими эндаументами. 
Изменения коснулись расчета вознаграждения управляющих компаний и 
расходов за управление средствами фонда целевого капитала и, по мнению 
участников рынка, будут способствовать развитию отрасли. 
Расширительный подход 
На минувшей неделе Госдума приняла во втором и третьем чтении поправки к закону 
«О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих 
организаций». Эндаумент, или фонд целевого капитала, включает часть имущества 
некоммерческой организации, которое формируется и пополняется за счет 
пожертвований или за счет активов, полученных по завещанию. Эти активы фондов 
передаются в доверительное управление управляющей компании (УК). Доходы от 
управления эндаументом направляются на развитие организаций. 
Принятый закон расширяет перечень активов, в которые могут инвестироваться 
денежные средства, составляющие целевой капитал некоммерческой организации. 
Управляющим разрешается теперь приобретать паи биржевых ПИФов, клиринговые 
сертификаты участия, а также производные финансовые инструменты. Сейчас УК 
может вкладывать средства целевого фонда в депозиты, акции и облигации российских 
и иностранных компаний, гособлигации, ипотечные ценные бумаги, недвижимость. 
По оценке директора эндаумент-фонда «Филантроп» Людмилы Пантелеевой, по итогам 
2021 года объем активов эндаументов вырос на 20% и превысил 42 млрд руб., а общее 
число фондов достигло 270 штук. 
Самым крупным стал эндаумент-фонд футбольного клуба «Динамо» (более 6 млрд 
руб.). 
Второе место занимает эндаумент «Сколтеха», третье место - Фонда Европейского 
университета в Санкт-Петербурге. По данным рейтингового агентства «Эксперт РА», 
на конец третьего квартала 2021 года крупнейшими управляющими компаниями 
отрасли были «ВТБ Капитал управление активами» (14,6 млрд руб.), «Газпромбанк 
управление активами» (8,9 млрд руб.), «Сбер Управление активами» (5,9 млрд руб.). 
Забота о малых фондах 
С 2011 года в состав активов эндаументов можно стало включать паи открытых, 
интервальных и закрытых ПИФов, если правилами установлена выплата дохода не 
реже раза в год. Однако такие продукты не пользовались спросом из-за низкой 
ликвидности и высоких комиссий (по ОПИФам до 4%). По словам вице-президента 
НАУФОР Ильи Ванина, паи БПИФ обладают значительной ликвидностью, они также 
позволяют сократить для инвестора совокупные издержки в сравнении с 
формированием и поддержанием отдельного портфеля ценных бумаг. Комиссии по 
индексным БПИФам не превышают 1% от активов. 
Биржевые ПИФы могут стать хорошим решением для небольших целевых фондов, 
которых большинство на рынке. По оценке заместителя гендиректора УК 
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«ТРИНФИКО» Екатерины Горбуновой, примерно половину всех эндаументов 
составляют фонды с объемом активов 3-10 млн руб. «Сформировать качественный 
портфель с широкой диверсификацией для такого объема сложно и требует 
значительных временных затрат со стороны управляющего»,- отмечает эксперт. 
Также БПИФы для целевых капиталов - это еще одна возможность инвестирования в 
недоступные для них из-за ограничений в профильном законе иностранные рынки, 
отмечает начальник управления по работе с НКО УК «Газпромбанк - Управление 
активами» Роза Воронина. 
Использование биржевых фондов снизит и издержки по формированию и управлению 
небольшим портфелем как для самого эндаумента, так и для управляющей компании. 
«Формирование и управление хорошим диверсифицированным портфелем из бумаг по 
отдельности требует гораздо больших издержек»,- поясняет директор по правовым 
вопросам «Сбер Управление активами» Олег Горанский. 
Надбавка за управление 
Заметные изменения коснулись части расходов эндаументов, связанных с 
доверительным управлением имуществом фонда и вознаграждением УК. Законом 
устанавливается возможность оплаты обязательных расходов, связанных с 
доверительным управлением за счет его активов в размере не более 0,2%. В 
действующем законодательстве предусматривается возможность использовать на 
покрытие таких расходов только 1,5% от дохода по доверительному управлению за 
календарный год. Остальные расходы УК оплачивала из собственных средств. Это 
было проблемой в случае небольших фондов. По словам исполнительного директора 
«ВТБ Капитал Инвестиции» Владимира Потапова, расходы управляющей компании 
зависят не от дохода от доверительного управления, а от объема активов, размера и 
частоты сделок, или они могут быть фиксированными (например, расходы на открытие 
и ведение расчетного счета), поэтому и база расчета, и временной горизонт, за который 
считалась эта база, шли вразрез с логикой инвестирования и интересами фондов 
целевого капитала. «В соответствии с существующим подходом невозможно 
оплачивать обязательные расходы, связанные с приобретением и содержанием 
недвижимого имущества, которое в настоящее время уже входит в состав ряда целевых 
капиталов»,- отмечает Илья Ванин. 
Вознаграждение УК теперь будет рассчитываться от среднего размера активов за 
отчетный период. 
По мнению Олега Горанского, не совсем справедливо, потому что управление 
портфелем - процесс непрерывный, и расчет по средней - более справедливая оценка 
деятельности управляющего. Людмила Пантелеева отмечает, что новые правила 
позволят не увеличивать искусственно вознаграждение УК в случае увеличения объема 
активов фонда ближе к концу года. 
Изменения позволят эндаумент-фондам и управляющим компаниям быть более 
гибкими и эффективными в части выбора инвестиционных стратегий и горизонта 
планирования, отмечает Владимир Потапов. «Такое изменение очень поможет в деле 
развития этого направления в России и будет стимулировать крупные управляющие 
компании работать с ними»,- отмечает Олег Горанский. Вместе с тем, по мнению 
Людмилы Пантелеевой, крайне важным видится уточнение норм для некоммерческих 
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организаций-собственников целевого капитала в части вывода и распределения дохода, 
а также в части нормирования административно-управленческих расходов для 
специализированных фондов целевого капитала, что позволило бы сделать 
финансирование самих организаций более устойчивым. 
https://www.kommersant.ru/doc/5227078 
 

https://www.kommersant.ru/doc/5227078
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КОРОНАВИРУС COVID-19 – ПОСЛЕДНИЕ НОВОСТИ 

РИА Новости, 18.02.2022, Мезенцев: Минск и Москва решат 
вопрос о признании сертификатов о вакцинации от COVID-19 

Госсекретарь Союзного государства Белоруссии и России Дмитрий 
Мезенцев заявил, что вопрос о взаимном признании двумя странами 
сертификатов о вакцинации против коронавируса будет успешно разрешен. 
«Полагаю, что это (тема признания белорусских сертификатов в России - ред.) в 
приоритете внимания министров. Попросим их быстрее совместными усилиями решить 
этот вопрос», - сказал Мезенцев журналистам в пятницу в Минске. 
Он обратил внимание, что вопрос заключается в том числе и в обеспечении 
технического взаимодействия и совместимости соответствующих информационных 
ресурсов двух стран. 
Мезенцев высказал мнение, что такая задача будет «профессионально решена». По его 
словам, на недавней совместной коллегии министерств здавоохранения Белоруссии и 
России эта тема поднималась. 
В декабре на совместной коллегии министерства здравоохранения Российской 
Федерации и министерства здравоохранения Белоруссии министр здравоохранения 
России Михаил Мурашко заявил, что вопрос взаимного признания сертификатов о 
вакцинации с Белоруссией является уже фактически техническим. Он уточнил, что с 
министерством цифрового развития прорабатывается этот вопрос, за короткий 
промежуток времени это планируется реализовать. 

ТАСС, 18.02.2022, Уровень коллективного иммунитета к 
ковиду в РФ снизился до 59,7% - Голикова 

Вакцинация первым компонентом проведена в России более 86,6 млн 
раз, вакцинация полным циклом - свыше 82,6 млн. Уровень коллективного 
иммунитета в РФ за неделю снизился с 61,9% до 59,7%, сообщила в пятницу 
журналистам вице-премьер России Татьяна Голикова. 
«По состоянию на 18 февраля вакцинация первым компонентом проведена 86 690 920 
раз, вакцинация полного цикла - 82 609 487 раз. Уровень коллективного иммунитета в 
России составляет 59,7%», - сообщила она. 
Кроме того, по данным оперативного штаба по борьбе с коронавирусной инфекцией, 
число регионов РФ с коллективным иммунитетом к ковиду выше 80%, снизилось до 
четырех: он превышает 80% в Севастополе, Республике Карелия, Санкт-Петербурге и 
Мурманской области. 
«Уровень коллективного иммунитета в Республике Тыва, ранее входившей в число 
лидеров, снизился за неделю с 80% до 77,3%», - сообщили в штабе. Отмечается, что в 
Санкт-Петербурге уровень иммунитета составляет 84,9%, в Карелии - 83,8%, в 
Севастополе - 82,9%, в Мурманской области - 82,8%. 
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«Призываю посмотреть на опыт других стран: там, где уровень коллективного 
иммунитета на высоком уровне, правительства снимают жесткие ограничения и люди 
скорее возвращаются к привычной жизни. Мы рекомендуем пройти вакцинацию и не 
забывать делать прививку каждые полгода», - добавила Голикова. 
Для достижения коллективного иммунитета в России в 80% необходимо 
провакцинировать свыше 90 млн взрослого населения. В настоящее время число 
случаев заражения в России с начала пандемии превысило 15 млн.  

РИА Новости, 18.02.2022, Голикова: коллективный 
иммунитет к COVID выше 80% в 4 регионах РФ 

Коллективный иммунитет к COVID-19 выше 80% в четырех регионах 
страны: Санкт-Петербурге, Карелии, Севастополе, Мурманской области, 
заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова. 
«В четырех регионах он превышает 80%. Это Санкт-Петербург (84,9%, уменьшение за 
неделю на 0,9 п.п.), Карелия (83,8%, уменьшение за неделю на 1,8 п.п.), Севастополь 
(82,9%, уменьшение за неделю на 2,3 п.п) и Мурманская область (82,8 %, уменьшение 
на 0,7 п.п.)», - сказала Голикова, слова которой приводят в оперативном штабе по 
борьбе с распространением коронавируса. 
Уровень коллективного иммунитета в Тыве, ранее входившей в число лидеров, 
снизился за неделю с 80% до 77,3%, уточнили в штабе. 

ТАСС, 18.02.2022, Уровень коллективного иммунитета к 
коронавирусу в Москве снизился до 56,2% 

Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Москве за 
неделю снизился с 59,5% до 56,2%. Прививку первым компонентом вакцины в 
столице сделали почти 7,3 млн раз, следует из данных, опубликованных на 
портале стопкоронавирус.рф в пятницу. 
«По данным на 18 февраля, 7 285 060 - вакцинация первым компонентом, 6 926 298 - 
полная вакцинация, 56,2% - коллективный иммунитет», - говорится в сообщении. 
При этом отмечается, что столица не соответствует всем критериям региона, 
свободного от ковида: заболеваемость превышает 30 случаев на 100 тыс. населения, 
уровень коллективного иммунитета - менее 80%, занятость коек с ИВЛ - более 0,1 на 
100 тыс. населения, загруженность коечного фонда пациентами с COVID-19 превышает 
30% от норматива. Однако в городе обеспечен необходимый охват тестированием - не 
менее 300 на 100 тыс. населения.  
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ТАСС, 18.02.2022, В Подмосковье уровень коллективного 
иммунитета к ковиду снизился за неделю до 61,3% 

Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Подмосковье 
снизился за неделю с 66,5% до 61,3%, следует из данных, опубликованных на 
портале стопкоронавирус.рф в пятницу. 
«В Московской области, по данным на 18 февраля, 5 167 160 - вакцинация первым 
компонентом, 4 983 224 - полная вакцинация, 61,3% - коллективный иммунитет», - 
говорится в сообщении. 
Подмосковье соответствует только одному из пяти критериев «региона, свободного от 
ковида», - охват тестированием в регионе составляет не менее 300 тестов в сутки на 
каждые 100 тыс. жителей.  

РИА Новости, 18.02.2022, Оперштаб: за сутки в РФ выявлен 
180 071 новый случай COVID-19 

Более 180 тысяч новых случаев коронавирусной инфекции выявлены в 
России за сутки, умерли 784 человека с этим заболеванием, сообщили 
журналистам в оперативном штабе по борьбе с распространением 
коронавируса. 
«Выявлено 180 071 новых случаев COVID-19. Умерло за сутки 784 человека», - 
говорится в сообщении. 

ТАСС, 18.02.2022, В Москве выявили 8 308 заразившихся 
коронавирусом за сутки 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в Москве 
увеличилось за сутки на 8 308 против 9 705 днем ранее, следует из данных, 
опубликованных на портале стопкоронавирус.рф в пятницу. 
В относительном выражении прирост составил 0,31%. Всего в столице с начала 
пандемии выявили 2 650 927 случаев заражения. 
Число умерших из-за новой болезни в столице возросло на 86 против 85 днем ранее, до 
40 444. 
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	В Узбекистане вводится новое пособие семьям с детьми-инвалидами и повышаются размеры уже действующих. Это следует из постановления президента от 17 февраля, передает Минфин. Документом внесены изменения по устранению недостатков пенсионной системы по ...
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	Правительство Румынии одобрило введение в стране нового вида пенсии, предусматривающего выплату средств гражданам, не менявшим сферу своей трудовой деятельности в течение последних десяти лет. Об этом 18 февраля сообщает Румынское телевидение.
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	Управляющие фондами получили расширение инвестиционной декларации. Теперь они смогут приобретать паи биржевых фондов, что может сократить расходы за управление небольшими эндаументами. Изменения коснулись расчета вознаграждения управляющих компаний и ...
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	Госсекретарь Союзного государства Белоруссии и России Дмитрий Мезенцев заявил, что вопрос о взаимном признании двумя странами сертификатов о вакцинации против коронавируса будет успешно разрешен.
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	Вакцинация первым компонентом проведена в России более 86,6 млн раз, вакцинация полным циклом - свыше 82,6 млн. Уровень коллективного иммунитета в РФ за неделю снизился с 61,9% до 59,7%, сообщила в пятницу журналистам вице-премьер России Татьяна Голик...
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	Уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в Москве за неделю снизился с 59,5% до 56,2%. Прививку первым компонентом вакцины в столице сделали почти 7,3 млн раз, следует из данных, опубликованных на портале стопкоронавирус.рф в пятницу.
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