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Темы дня 
• Индексация пенсий в следующем году запланирована на уровне ниже инфляции, 

но правительство сделает все для того, чтобы компенсировать эту разницу 
между индексацией и фактической инфляцией. Об этом на ежегодной пресс-
конференции заявил президент Владимир Путин. Повышение должно коснуться 
также дохода силовиков, от которого зависят военные пенсии, и самих пенсий 
в силовом блоке, заявил Путин. Сейчас законодательством предусмотрен рост 
страховых пенсий россиян с 1 января 2022 года на 5,9%, при этом уровень 
годовой инфляции превышает 8% 

• Законопроект о 13-й пенсии разработан в Комитете по труду, социальной 
политике и делам ветеранов Госдумы РФ в декабре 2021 года. 
«Предновогоднюю пенсионную выплату предлагается установить в размере 
получаемой гражданином пенсии», - сказано в пояснительной записке к 
законопроекту. В 2022 году из бюджета РФ на эти цели потребуется 786,2 
млрд рублей 

• Пенсионеры, получающие выплаты первого числа каждого месяца через 
отделения Почты России, в декабре получат большие выплаты - из-за 
предстоящих новогодних праздников им перечислят деньги за январь 2022 года, 
рассказала заместитель декана экономического факультета РУДН Елена 
Григорьева 

• Пенсионеров предостерегли от больших расходов в новогодние каникулы. Ведь 
многим пожилым гражданам пенсия за январь придёт уже в конце декабря. 
Однако следующие пенсионные выплаты поступят только в начале февраля 

• Ожидания многих россиян, связанные с новыми единовременными выплатами в 
декабре 2021 года, не оправдались. Никаких конкретных заявлений на этот 
счёт со стороны главы государства в рамках пресс-конференции не 
последовало. В то же время Владимир Путин подчеркнул необходимость 
индексации пенсий выше уровня инфляции и поручил правительству выровнять 
эти показатели 

• Специалисты Пенсионного фонда рассказали о механизме выплаты 
«пропущенных» индексаций пенсий. Такой алгоритм действует для одной из 
категорий пенсионеров, и они могут получить средства сразу за несколько 
месяцев 

• С возрастом каждый россиянин начинает задумываться о пенсии. Если в 
начале трудового пути большинству из нас в принципе не важны нюансы, то со 
временем мы начинаем вникать в устройство государственной пенсии и даже 
придумывать способы стимулирования ее роста 

• Аналитики проанализировали условия труда пенсионеров в разных российских 
регионах. В число критериев для расчета рейтинга вошли уровень оплаты 
труда, уровень занятости среди пожилых людей, а также доля безработицы в 
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данной категории граждан. Оказалось, что наиболее благоприятные условия 
труда созданы в петербургских и московских компаниях 

• Пенсионный возраст в 2022 году будет установлен на уровне 61,5 года для 
мужчин и 56,5 года для женщин. Иными словами, право на выплаты от 
государства получат леди, родившиеся во второй половине 1965 года, и 
мужчины, родившиеся во второй половине 1960 года. Чтобы оформить 
страховую пенсию (раньше ее называли «трудовой»), им нужно не менее 13 лет 
трудового стажа и пенсионный коэффициент 23,4 (он зависит от накопленных 
пенсионных баллов, количество которых, в свою очередь, зависит от стажа и 
официальных доходов) 

Цитаты дня 
• Алексей Куринный, заместитель председателя Комитета ГД по охране 

здоровья (КПРФ): «Уважаемые коллеги, фонды хоть и внебюджетные, но 
деньги в них народные! Я ещё раз озвучу вам цифры – средняя страховая пенсия 
на 2022 год – 18 520 рублей, это плюс 5,6%. Это, конечно, больше, чем в 2021 
году, но я напомню: ЦБ отчитался недавно, что инфляция 7,9%, про 2% 
забыли» 
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Ведь многим пожилым гражданам пенсия за январь придёт уже в конце 
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ABNews.ru, 27.12.2021, Сивакова: пенсионерам в России придет 13 тыс. рублей вместе 
с пенсией в январе 2022 года ................................................................................................. 19 
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Специалисты Пенсионного фонда рассказали о механизме выплаты 
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действует для одной из категорий пенсионеров, и они могут получить 
средства сразу за несколько месяцев.  
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начале трудового пути большинству из нас в принципе не важны нюансы, то 
со временем мы начинаем вникать в устройство государственной пенсии и 
даже придумывать способы стимулирования ее роста.  
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специалистов в 2024 году прогнозируется на уровне не менее 1 млн человек.  

МК, 28.12.2021, Названы самые доходные инвестиции в 2022 году ................................ 41 
Уходящий год вошел в историю: впервые после Второй мировой войны 
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готова к COVID - Матвиенко ................................................................................................ 45 

Система медстрахования не справилась с форс-мажором из-за пандемии 
коронавируса, она требует дальнейшего развития, считает спикер Совфеда 
Валентина Матвиенко.  
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группы компаний «Химрар», которая является разработчиком препарата.  

ТАСС, 27.12.2021, В России за сутки выявили 23 210 случаев заражения коронавирусом 
- оперштаб ............................................................................................................................... 47 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в России 
возросло за сутки на 23 210, до 10 415 230, сообщили в понедельник 
журналистам в федеральном оперативном штабе по борьбе с новой 
инфекцией.  

РИА Новости, 27.12.2021, Оперштаб: за сутки в Москве госпитализировано 658 человек 
с COVID, на ИВЛ - 523 человека .......................................................................................... 48 

За сутки в Москве госпитализировано 658 человек с COVID, на ИВЛ 
находятся 523 человека, сообщает в понедельник столичный оперативный 
штаб по контролю и мониторингу ситуации с коронавирусом.  
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НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ 
НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ ФОНДОВ 

Центральные СМИ 

Пенсионный Брокер, 28.12.2021, Заседание совместного 
Комитета НАПФ и АНПФ по вопросам бухучета и 
налогообложения деятельности НПФ 

Национальная ассоциация негосударственных пенсионных фондов 
(НАПФ) информирует 
Обратите внимание, коллеги и не пропустите важное мероприятие 
Место проведения: 2-я Звенигородская д.13, стр.42, 4 этаж, зал заседаний очно/Zoom 
Время проведения: 28 декабря 10:00 — 12:30 
http://pbroker.ru/?p=69133 

http://pbroker.ru/?p=69133
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НОВОСТИ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИОННЫХ 
ФОНДОВ 

Центральные СМИ 

Пенсионный Брокер, 28.12.2021, О возможностях 
государственной программы софинасирования 

Национальный НПФ напоминает клиентам-участникам 
государственной программы софинасирования в рамках обязательного 
пенсионного страхования о возможности получения государственной 
поддержки в размере 12 000 руб. с учетом следующих условий. 
В соответствии с Федеральным законом от 30.04.2008 N 56-ФЗ «О дополнительных 
страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке 
формирования пенсионных накоплений» на получение государственной поддержки 
формирования пенсионных накоплений, имеют право застрахованные лица, подавшие 
заявление о добровольном вступлении в правоотношения по обязательному 
пенсионному страхованию в целях уплаты дополнительных страховых взносов на 
накопительную пенсию в период с 1 октября 2008 года по 31 декабря 2014 года и 
начавшие уплату указанных взносов в период по 31 января 2015 года. 
Государственная поддержка формирования пенсионных накоплений осуществляется в 
течение 10 лет начиная с года, следующего за годом уплаты застрахованными лицами 
дополнительных страховых взносов на накопительную пенсию. 
Право на получение государственной поддержки формирования пенсионных 
накоплений предоставляется в текущем календарном году застрахованным лицам, 
уплатившим в предыдущем календарном году дополнительные страховые взносы на 
накопительную пенсию в сумме не менее 2 000 рублей. 
Размер взноса на софинансирование формирования пенсионных накоплений 
застрахованных лиц определяется исходя из суммы дополнительных страховых взносов 
на накопительную пенсию, уплаченной застрахованным лицом за истекший 
календарный год, но не может составлять более 12 000 рублей в год. 
Осуществить добровольный страховой взнос в целях получения софинансирования от 
государства за 2021 год необходимо до 31.12.2021. 
Сформировать платежный документ для перечисления дополнительного взноса на 
накопительную пенсию можно на сайте ПФР www.es.pfrf.ru. 
! В целях увеличения своей накопительной пенсии застрахованные лица имеют право 
уплачивать дополнительные страховых взносов на накопительную пенсию и вне 
программы софинансирования (в том числе по истечению 10 лет с даты вступления в 
указанную программу). При этом в соответствии с пп.5 п.1 ст. 219 Налогового Кодекса 
РФ Вы сможете получать социальный налоговый вычет с уплаченных дополнительных 
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страховых взносов. Подробнее https://www.nnpf.ru/np/become-a-client/ в подразделе 
Налоговые льготы при уплате дополнительных страховых взносов. 
Также у Вас есть возможность сформировать дополнительный капитал на   
негосударственную пенсию https://www.nnpf.ru/ipp/ 
http://pbroker.ru/?p=69131 

http://pbroker.ru/?p=69131
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НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ 

Центральные СМИ 

Комсомольская правда, 28.12.2021, Елена ОДИНЦОВА, 
Стрельцам пора на пенсию. А вас, тельцы, я попрошу 
остаться 

В 2022 году на заслуженный отдых будут выходить люди, рожденные с 
июля по декабрь. 
Пенсионный возраст в 2022 году будет установлен на уровне 61,5 года для мужчин и 
56,5 года для женщин. Иными словами, право на выплаты от государства получат леди, 
родившиеся во второй половине 1965 года, и мужчины, родившиеся во второй 
половине 1960 года. Чтобы оформить страховую пенсию (раньше ее называли 
«трудовой»), им нужно не менее 13 лет трудового стажа и пенсионный коэффициент 
23,4 (он зависит от накопленных пенсионных баллов, количество которых, в свою 
очередь, зависит от стажа и официальных доходов). Отвечаем на три часто задаваемых 
вопроса. 
ПОЧЕМУ ТАК СЛОЖНО? 
Появление дробного пенсионного возраста - это особенности переходного периода 
реформы. Повышение планки власти постарались сделать как можно более плавным. 
Женщины, родившиеся в первой половине 1965 года, и мужчины, родившиеся в первой 
половине 1960 года, уже вышли на пенсию в нынешнем 2021 году. 
ЧТО БУДЕТ, ЕСЛИ НЕ ХВАТАЕТ СТАЖА? 
Так бывает, например, если человек вроде бы всю жизнь трудился, но часть трудового 
пути получал серые доходы, с которых не платились пенсионные взносы. Тогда 
остается право на социальную пенсию. Ее человек получит в любом случае, даже если 
вообще не работал, - чисто в силу возраста. Но социальная пенсия меньше и 
назначается на 5 лет позже, чем страховая. И здесь тоже повышается пенсионный 
возраст. К 2028 году мужчинам социальная пенсия по старости будет назначаться по 
достижении 70 лет, женщинам - по достижении 65 лет. 
КАК ПОДАТЬ ЗАЯВЛЕНИЕ? 
Заявление можно подать в любое время, после того как исполнится нужное количество 
лет. И даже заранее - но не ранее, чем за месяц. Способов это сделать несколько. 
1. Можно все сделать в электронном виде. Для этого понадобится подтвержденная 
регистрация на портале госуслуг. С логином-паролем от госуслуг заходите в личный 
кабинет гражданина на сайте Пенсионного фонда. Там можно в электронном виде 
подать заявление о назначении пенсии. А если надо, то и о ее доставке. 
2. Лично обратиться в территориальное отделение Пенсионного фонда. 
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3. В большинстве регионов - через многофункциональный центр (МФЦ). Это 
возможно, если у ПФР с МФЦ на конкретной территории об этом заключено 
соглашение. 
4. По почте. 
Справки можно получить через контакт-центр ПФР: 8-800-6-000-000. Список 
документов, которые понадобятся, зависит от ситуации. При обращении в электронном 
виде не надо подтверждать личность, возраст, гражданство. В некоторых ситуациях 
может понадобиться справка о среднемесячном заработке за 60 месяцев подряд до 1 
января 2002 года. 

Царьград, 28.12.2021, Пронько о позорном решении по пенсиям: 
«Недопустимо!» 

Скандальная ситуация возникла на ровном месте. Чиновники и 
депутаты приняли решение об индексации пенсий нашим старикам в 
следующем году на 5,6%. Это значительно ниже даже официальной 
инфляции, которая, в свою очередь, кратно меньше реальных показателей. 
Однако напомню: закон обязывает индексировать пенсии как минимум на 
уроне фактической инфляции. Все всё знали, но приняли недопустимое 
позорное решение. 
Моё глубокое убеждение, что подобное недопустимо. Недопустимо экономить на 
стариках, которые и заслужили, и заработали свои пенсии. Недопустимо устанавливать 
индексацию на уровне 5,6%, когда принимаешь главный финансовый документ страны. 
Но именно это и произошло. 
«Уважаемые коллеги, фонды хоть и внебюджетные, но деньги в них народные! Я ещё 
раз озвучу вам цифры – средняя страховая пенсия на 2022 год – 18 520 рублей, это 
плюс 5,6%. Это, конечно, больше, чем в 2021 году, но я напомню: ЦБ отчитался 
недавно, что инфляция 7,9%, про 2% забыли, – подчёркивал ранее заместитель 
председателя Комитета ГД по охране здоровья (КПРФ) Алексей Куринный. – Это 
полный провал госполитики в сфере пенсионного обеспечения, проект бюджета ПФР 
не только не обозначает выход из тупика, а ещё дополнительно ухудшает положение 
наших граждан». 
Высказывался на тему и депутат Госдумы («Единая Россия») Михаил Тарасенко: 
«Получается, что у нас уровень пенсионного обеспечения упадёт, потому что он 
предполагает рост всего лишь на 5,6%. Единственное, что в этой ситуации заставляет 
нашу фракцию голосовать за этот законопроект, – президент дал поручение найти 
решение этого вопроса с тем, чтобы уровень пенсионного обеспечения не снизился, а 
увеличился. Дано поручение. Цена этого вопроса – 150 млрд рублей, и решение этого 
вопроса в правительстве, я думаю, будет найдено, – сказал депутат. – Расходы на 
здравоохранение, если мы даже учтём те 28 млрд, которые дополнительно 
предусмотрены, рост составит всего 150 млрд. Это если мы все три источника возьмём: 
субъекты плюс ФОМС, плюс бюджет – это будет минус 5% по сравнению с 2021 
годом! Минус 5%, никакого роста!» 
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Вдумайтесь! Цена вопроса – 150 млрд рублей. Это сущие копейки для государства! 
Реальная инфляция, мягко говоря, иная, но Минфин, Минтруд делают вид, что всё 
нормально, как это было уже с МРОТ и прожиточным минимумом, когда Путин «в 
ручном режиме» решал вопрос, внеся свои законодательные инициативы. С 
индексацией ситуация вновь повторяется. И Путин снова даёт поручение: 
«Правительство России должно будет сделать всё, чтобы выполнялись обещания 
прошлых лет. До сих пор нам в целом удавалось это сделать. И мы обязательно это 
сделаем», - дал сигнал президент. 
Очевидно, что в происходящем заложен, мягко говоря, не очень эффективный 
механизм. Пока глава государства, простите, не пинает, то чиновники и депутаты 
делают вид, что всё нормально. После раздаётся «звонкий пендель», но это 
ненормально. О какой эффективности работы этих деятелей можно говорить? О каком 
социальном государстве можно вести речь? 
«Дело в том, что вот такого рода расходы федерального бюджета, связанные с 
индексацией пенсий, вообще с выплатами какими-то социальными, это ведь расходы, 
на которых не украдёшь. Понимаете, то есть это ведь не гигантские многомиллиардные 
стройки какие-то, не нанопроекты, где очень трудно посчитать, на что ушли деньги. 
Это конкретная расходная часть, с которой, в принципе, заработать уже некому. Просто 
приходится выделять, – объяснял депутат Госдумы Михаил Матвеев. – Поэтому, 
насколько я понимаю, с учётом того, что корпорации опутывают всякого рода 
бенефициары, все закупки, будь это в здравоохранении, или образовании, или 
строительстве, или армии, стараются лишние деньги на социальные нужды не отдавать, 
потому что на этом не заработаешь, не получишь на этом никакие откаты. Вот и всё. 
Банальное объяснение, почему до последнего не выполняются поручения президента, и 
когда уже чисто политически это становится неприличным, вот тогда президент делает 
свои замечательные заявления и правительство берёт под козырёк. Деньги у них есть, 
мы приняли недавно бюджет с гигантским профицитом, триллионным». 
Что с того? 
Глава государства дал удовлетворительную оценку работе кабинета министров. Моя же 
оценка, после манипуляций с «границами бедности» и индексацией пенсий, неуд. То, 
что делают чиновники, недопустимо! Кстати, вице-премьер Абрамченко заявил: 
предпосылок для резкого роста цен на продукты нет. Боюсь, что чиновники и граждане 
сильно расходятся в оценке «резкого роста цен». У «слуг» инфляция в районе 8%. 
Только к народу с такими цифрами лучше не выходить. Если только обматерят, то, 
можно сказать, им повезло.   
https://samara.tsargrad.tv/articles/bogoslov-ispovednik-svjashhennomuchenik-ilarion-
verejskij-pravoslavnyj-kalendar-na-28-dekabrja_466394 

https://samara.tsargrad.tv/articles/bogoslov-ispovednik-svjashhennomuchenik-ilarion-verejskij-pravoslavnyj-kalendar-na-28-dekabrja_466394
https://samara.tsargrad.tv/articles/bogoslov-ispovednik-svjashhennomuchenik-ilarion-verejskij-pravoslavnyj-kalendar-na-28-dekabrja_466394
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N4k.ru, 27.12.2021, Путин призвал проиндексировать пенсии не 
ниже уровня инфляции 

Глава Российской Федерации Владимир Путин затронул тему 
индексаций пенсий во время своей пресс-конференции, которая состоялась 
23 декабря 2021 года. Президент обещал, что все остается в силе, 
паниковать по этому поводу не стоит. 
Какой будет индексация пенсий в России с 1 января 2022 года: свежие новости 
Индексация пенсий в следующем году запланирована на уровне ниже инфляции, но 
правительство сделает все для того, чтобы компенсировать эту разницу между 
индексацией и фактической инфляцией. Об этом на ежегодной пресс-конференции 
заявил президент Владимир Путин. 
Повышение должно коснуться также дохода силовиков, от которого зависят военные 
пенсии, и самих пенсий в силовом блоке, заявил Путин. 
Сейчас законодательством предусмотрен рост страховых пенсий россиян с 1 января 
2022 года на 5,9%, при этом уровень годовой инфляции превышает 8%. Таким образом, 
реальный рост пенсий без дополнительных изменений может оказаться отрицательным. 
В связи с этим Минтруд уже готовит дополнительные предложения по индексации 
пенсий, так как закон гарантирует, что такие выплаты должны быть не ниже уровня 
инфляции, пишут «Известия». 
Что касается военных пенсий, то там используется расчет по формуле, в которую 
включено денежное довольствие силовиков. Так, в следующем году доля довольствия, 
которую учтут при расчете, составит 74%, а не 100%. При этом само довольствие 
проиндексируют на 4%, следует из последних поправок в законодательство. 
Российские пенсионеры стали массово увольняться ради индексации пенсий 
Довольно большое количество работающих пенсионеров ради получения индексации 
выплаты увольняются, а через несколько месяцев снова устраиваются работать. Эта 
схема недобросовестна и может повлечь неприятности как для пожилого человека, так 
и для его работодателя, заявил заслуженный юрист России, доктор юридических наук 
Иван Соловьев. 
Эксперт указал на то, что появления такой схемы следовало ожидать, учитывая, что 
вопрос с индексацией выплат этой категории пенсионеров до сих пор не решен. 
Он обратил внимание, что этот способ может работать только при тесном 
взаимодействии пенсионера с кадровой службой. В противном случае человек может 
уволиться, а обратно его уже не возьмут. 
«Если пенсионер сам придумает такую схему, уволится, а работодатель будет против 
этого - уволить-то он его уволит, но не возьмет на работу снова. <…> Человек потеряет 
место работы, что, конечно, для работающего пенсионера сродни катастрофе», - сказал 
Соловьев. 
По мнению юриста, внешне такой алгоритм не выглядит незаконным, но если кадровые 
службы учреждений и пенсионеры будут ей злоупотреблять, это выльется в бюджетные 
потери. «Недобросовестной схема может быть признана в момент возврата пенсионера 
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на прежнее место работы. В этом случае будет достаточно возмещения в бюджет того 
ущерба, который был произведен», - добавил эксперт. 
https://n4k.ru/society/85337-putin-prizval-proindeksirovat-pensii-ne-nizhe-urovnya-
inflyacii.html 

N4k.ru, 27.12.2021, Законопроект о 13-й пенсии к новому году 
подготовлен в Госдуме 

Законопроект о 13-й пенсии разработан в Комитете по труду, 
социальной политике и делам ветеранов Госдумы РФ в декабре 2021 года. 
«Предновогоднюю пенсионную выплату предлагается установить в размере 
получаемой гражданином пенсии», - сказано в пояснительной записке к 
законопроекту. 
13-ю пенсию будут выплачивать или нет к Новому 2022 году: что известно на 
сегодняшний день 
В 2022 году из бюджета РФ на эти цели потребуется 786,2 млрд рублей. Депутаты 
считают, что деньги для дополнительных пенсионных выплат можно взять из Фонда 
национального благосостояния (ФНБ), объём которого в 2022 году составит 16,4 трлн 
рублей. Законопроект отправлен на заключение в Правительство РФ, причём даже сам 
председатель профильного комитета Госдумы Ярослав Нилов говорил, что заключение 
может быть отрицательным. 
Перспективы принятия такого закона ряд экспертов оценивают скептически. Глава 
Института политических технологий Евгений Сучков считает, что выплата 13-й пенсии 
была бы справедливой и компенсировала бы годовой уровень инфляции. Однако, по 
мнению эксперта, инициатива вряд ли получит абсолютную поддержку в 
правительстве. Пресс-конференция президента РФ Владимира Путина 23 декабря 2021 
года не добавила ясности в вопросе перспективы 13-й пенсии, отмечает Sib.fm. 
Пока в декабре 2021 года на дополнительную пенсию могут твёрдо рассчитывать те 
пенсионеры, у кого выплата выпадает на дни новогодних каникул. По закону пенсии и 
социальные пособия выплачиваются не позднее назначенного числа. 
Отделения «Почты России» будут отдыхать 1, 2 и 7 января. Если пенсия должна 
поступить в эти праздничные дни, то её доставят заранее, не позднее последнего 
рабочего дня. Перед Новым годом это 30 декабря 2021 года. Банки перечислят пенсии 
до новогодних праздников на банковские карты тем пенсионерам, кто всегда получает 
выплаты до 9 числа каждого месяца. 
Напомним, на пресс-конференции 23 декабря президент Владимир Путин пообещал, 
что пенсии в России будут повышены по уровню фактической инфляции в 2022 году. 
Также будут скорректированы пенсии сотрудников правоохранительных органов и 
силовых структур. До сих пор планировалось, что страховые пенсии в России будут 
проиндексированы с 1 января 2022 года на 5,9 %. 
https://n4k.ru/85338-zakonoproekt-o-13-y-pensii-k-novomu-godu-podgotovlen-v-
gosdume.html 

https://n4k.ru/society/85337-putin-prizval-proindeksirovat-pensii-ne-nizhe-urovnya-inflyacii.html
https://n4k.ru/society/85337-putin-prizval-proindeksirovat-pensii-ne-nizhe-urovnya-inflyacii.html
https://n4k.ru/85338-zakonoproekt-o-13-y-pensii-k-novomu-godu-podgotovlen-v-gosdume.html
https://n4k.ru/85338-zakonoproekt-o-13-y-pensii-k-novomu-godu-podgotovlen-v-gosdume.html
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Lenta.ru, 27.12.2021, Почему в декабре пенсионеры получат 
много денег сразу 

Пенсионеры, получающие выплаты первого числа каждого месяца 
через отделения Почты России, в декабре получат большие выплаты - из-за 
предстоящих новогодних праздников им перечислят деньги за январь 2022 
года, рассказала заместитель декана экономического факультета РУДН 
Елена Григорьева. 
Единого графика выплат пенсий не существует. В разных регионах пенсии 
перечисляются в банки и почтовые отделения по-разному. Информацию о сроках 
выплат можно выяснить по контактным телефонам региональных ПФР - Елена 
Григорьеваэ 
По словам Григорьевой, январская страховая пенсия по старости поступит уже с 
учетом индексации. 
Выплаты 
Специалист напомнила, что в декабре были проиндексированы фиксированные 
выплаты к страховой пенсий для людей, которым исполнилось 80 лет, а также для 
граждан, закончивших трудовую деятельность три месяца назад. Все эти выплаты так 
же поступят в декабре. 
Кроме того, Григорьева сообщила, что, по неподтвержденной информации, 
обсуждается вопрос о дополнительной единоразовой выплате в связи с профицитом 
бюджета. Однако этот вопрос депутаты Госдумы еще не рассматривали, пожтому 
сложно сказать, будет ли такая выплата, не говоря уже о ее размерах, подчеркнула она. 
Обещание президента 
23 декабря в ходе большой пресс-конференции президент России Владимир Путин 
ответил на вопрос о планах по индексации пенсий выше уровня фактической 
инфляции. Он заявил, что правительство сделает все, чтобы выполнить обещания 
прошлых лет. Глава государства подчеркнул, что до сих пор властям в целом это 
удавалось. Путин заверил, что в следующем году будут приняты решения по пенсиям 
силовому блоку, чтобы выровнять доходы тех, кто работает в правоохранительных 
органах и в силовых структурах в целом. 
Позже замглавы социального комитета Совета Федерации Елена Бибикова сообщила, 
что средства в бюджете на индексацию пенсий есть, раз об этом заявил президент, а 
порядок и механизмы индексации, исходя из уровня инфляции, определит 
правительство. 
Сенатор пояснила, что сейчас ожидают определения уровня инфляции по итогам года. 
По ее словам, это решение может быть оформлено законопроектом, в таком случае 
сенаторы готовы оперативно его рассмотреть. При этом правительство может принять 
это своим постановлением, отметила она. Бибикова пояснила, что это будет некая 
компенсация с учетом реального роста инфляции, который превышает заложенные 
ранее показатели в бюджете. 
Правила получения пенсий в 2022 году 
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В 2022 году право на страховую пенсию будет у женщин с 56,5 лет и мужчин с 61,5 
года, рассказала заместитель управляющего Отделением ПФР по Москве и 
Московской области Марина Тарасова. 
Она пояснила, что для получения пенсии по старости нужно не только достичь 
установленного возраста, но и иметь необходимый стаж и определенную величину 
индивидуального пенсионного коэффициента, который зависит от суммы страховых 
взносов, перечисленных работодателем за сотрудника. 
В текущем году эти показатели равняются 12 и 21 году соответственно, в следующем 
их минимальный размер составит 13 и 23,4 года. К моменту завершения пенсионной 
реформы стаж для выхода на пенсию должен равняться как минимум 15 годам, а 
индивидуальный пенсионный коэффициент - 30. 
Если стажа и коэффициента будет не хватать, то пенсия отодвинется на необходимый 
для соблюдения всех условий срок. Если не получится достичь их в течение пяти лет, 
то гражданину будет назначена социальная пенсия, добавила Тарасова. 
http://www.inline.ru/gonews.asp?NewsID=644016 

ABNews.ru, 27.12.2021, Пенсионеров в РФ предостерегли от 
опасности тратить всю сумму выплат с карты «Мир» в 
декабре 

Пенсионеров предостерегли от больших расходов в новогодние 
каникулы. Ведь многим пожилым гражданам пенсия за январь придёт уже в 
конце декабря. Однако следующие пенсионные выплаты поступят только в 
начале февраля. 
Пожилым россиянам разъяснили, почему не следует тратить сразу всю пенсию с 
банковской карты «Мир» в декабре 2021 года.  
По словам специалистов, многим пенсионерам в конце декабря придут пенсионные 
выплаты за январь. Так как их даты получения пенсий приходятся на праздничные дни. 
Многие пожилые граждане могут оказаться не готовыми к этому, подумав, что это 
долгожданная выплата от государства, а не январская пенсия. В результате денежные 
средства будут потрачены ещё до наступления новогодних каникул. А следующие 
зачисления на карту будут произведены только в начале февраля. 
То есть интервал между выплатами пенсий за январь и февраль увеличится с одного 
месяца до полутора. Поэтому пенсионерам рекомендуют учитывать этот факт и 
заблаговременно планировать свои расходы с тем расчётом, что следующие денежные 
средства они получат только в феврале. 
https://abnews.ru/2021/12/27/pensionerov-v-rf-predosteregli-ot-opasnosti-tratit-vsyu-summu-
vyplat-s-karty-mir-v-dekabre/ 

http://www.inline.ru/gonews.asp?NewsID=644016
https://abnews.ru/2021/12/27/pensionerov-v-rf-predosteregli-ot-opasnosti-tratit-vsyu-summu-vyplat-s-karty-mir-v-dekabre/
https://abnews.ru/2021/12/27/pensionerov-v-rf-predosteregli-ot-opasnosti-tratit-vsyu-summu-vyplat-s-karty-mir-v-dekabre/
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ABNews.ru, 27.12.2021, Пенсионерам в России сообщили, когда 
начнутся выплаты новых 10 тыс. рублей от правительства 
РФ 

Ожидания многих россиян, связанные с новыми единовременными 
выплатами в декабре 2021 года, не оправдались. Никаких конкретных 
заявлений на этот счёт со стороны главы государства в рамках пресс-
конференции не последовало. В то же время Владимир Путин подчеркнул 
необходимость индексации пенсий выше уровня инфляции и поручил 
правительству выровнять эти показатели. 
В последнее время большое количество СМИ постоянно муссирует тему о 
предстоящих единовременных выплатах. Это связано, с одной стороны, с прогнозами 
экономистов, а с другой стороны, с тем, что подобные меры поддержки граждан уже 
были реализованы в сентябре 2021 года.  
Финансовые аналитики убеждены, что с учётом высокого уровня инфляции 
материальная поддержка пожилым россиянам в 2022 году в обязательном порядке 
должна последовать. Ведь, согласно законодательству, пенсия должна индексироваться 
на уровень выше инфляции. В то время как в следующем году пенсионные выплаты 
будут повышены всего на 5,9%, а фактический уровень инфляции уже достиг 8,4%. 
Министр труда и социальной защиты населения Антон Котяков, в свою очередь, 
заявил, что в ведомстве и правительстве вопрос по предоставлению разовых выплат 
пока не обсуждается. Между тем не объявил о новых мерах поддержки россиян в 
рамках пресс-конференции и Владимир Путин. Однако глава государства признал, что 
пенсии должны индексироваться выше уровня инфляции и заявил, что правительство 
займётся этим вопросом уже в начале следующего года. 
Поэтому материальная поддержка пожилых граждан в 2022 году, вероятнее всего, 
последует, однако будет ли это в форме единовременных выплат или в виде более 
высокой индексации пенсий, пока неизвестно. 
https://abnews.ru/2021/12/27/pensioneram-v-rossii-soobshhili-kogda-nachnutsya-vyplaty-
novyh-10-tys-rublej-ot-pravitelstva-rf/ 

ABNews.ru, 27.12.2021, Сивакова: пенсионерам в России придет 
13 тыс. рублей вместе с пенсией в январе 2022 года 

Россиянам напомнили об индексации пенсионных выплат в 2022 году, 
от которых зависят многие показатели и надбавки. В частности, 
некоторые пенсионеры получат в январе фиксированную выплату к пенсии в 
размере 12 800 рублей. 
Юрист Ирина Сивакова рассказала, что некоторые россияне получат денежные 
выплаты в увеличенном размере 1 января 2022 года. 
В связи с тем, что в январе будут проиндексированы на 5,9% страховые пенсии, 
произойдёт увеличение многих других показателей и надбавок. 
В частности, будет повышен размер фиксированной выплаты к страховой пенсии по 
старости. Его размер составит не 6 044 рублей, как сейчас, а - 6 400 рублей. А те 

https://abnews.ru/2021/12/27/pensioneram-v-rossii-soobshhili-kogda-nachnutsya-vyplaty-novyh-10-tys-rublej-ot-pravitelstva-rf/
https://abnews.ru/2021/12/27/pensioneram-v-rossii-soobshhili-kogda-nachnutsya-vyplaty-novyh-10-tys-rublej-ot-pravitelstva-rf/
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пожилые граждане, которые достигли возраста 80 лет, или им была присвоена первая 
группа инвалидности, получат данную надбавку в двойном размере, то есть в сумме 12 
800 рублей. 
Денежные средства придут соответствующей категории граждан автоматически, в 
составе пенсии. Подавать заявление для этого не нужно. 
https://abnews.ru/2021/12/27/sivakova-pensioneram-v-rossii-pridet-13-tys-rublej-vmeste-s-
pensiej-v-yanvare-2022-goda/ 

ФедералПресс, 27.12.2021, ПФР: части пенсионеров 
проиндексируют выплаты до 31 декабря 

Специалисты Пенсионного фонда рассказали о механизме выплаты 
«пропущенных» индексаций пенсий. Как пишут СМИ, такой алгоритм 
действует для одной из категорий пенсионеров, и они могут получить 
средства сразу за несколько месяцев. 
«Речь идет о такой категории пожилых россиян, которые увольняются с официальной 
работы. По умолчанию всем пенсионерам начисляется ежегодная прибавка к пенсии, 
но выплачивается увеличенная пенсия только неработающим пенсионерам, поскольку 
работающие лишены такой возможности согласно нормам закона», - говорится в 
сообщении. 
Отмечаются, что пенсионеры могут получить свои деньги после увольнения с работы. 
После того как все документы поступят в ПФР, гражданину будет начислена прибавка. 
Пенсия придет с учетом всех «пропущенных» индексаций. 
В ПФР пояснили, что если пенсионер уволился в августе, то в сентябре в ведомство 
поступит отчетность от работодателя. В октябре ПФР примет отчетность, а в ноябре 
будет принято решение о выплате пенсии с учетом индексаций. Таким образом, в 
декабре пенсионер получит пенсию уже с учетом индексации, а также доплату за 
предыдущие три месяца - сентябрь, октябрь, ноябрь. 
https://fedpress.ru/news/77/society/2906716 

МИР 24, 27.12.2021, Татьяна РУБЛЕВА, На заслуженный отдых 
досрочно: кто имеет на это право и как можно 
стимулировать рост своей пенсии? 

С возрастом каждый россиянин начинает задумываться о пенсии. Если 
в начале трудового пути большинству из нас в принципе не важны нюансы, 
то со временем мы начинаем вникать в устройство государственной пенсии 
и даже придумывать способы стимулирования ее роста. 
Для того, чтобы узнать размер своей будущей страховой пенсии, стаж и количество 
индивидуальных пенсионных коэффициентов (баллов), достаточно зайти в свой 
личный кабинет на сайте Госуслуг и выбрать «пенсионный калькулятор». Услуга 
оказывается бесплатно и в режиме реального времени. 

https://abnews.ru/2021/12/27/sivakova-pensioneram-v-rossii-pridet-13-tys-rublej-vmeste-s-pensiej-v-yanvare-2022-goda/
https://abnews.ru/2021/12/27/sivakova-pensioneram-v-rossii-pridet-13-tys-rublej-vmeste-s-pensiej-v-yanvare-2022-goda/
https://fedpress.ru/news/77/society/2906716
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О том, кто имеет право выйти на пенсию в 2022 году, как рассчитать размер будущей 
пенсии самостоятельно и как повысить свои шансы на обеспеченную старость, 
рассказали в интервью корреспонденту Mir24.tv юристы и финансовые аналитики. 
Как вычислить размер будущей пенсии? 
По словам ведущего юриста Европейской Юридической Службы Александра 
Спиридонова, в 2022 году для получения страховой пенсии по старости необходимо: 
Достичь пенсионного возраста. Для женщин этот возраст с учетом переходного 
периода составит 56,5 лет, для мужчин 61,5 лет (то есть на пенсию могут рассчитывать 
женщины, родившиеся во втором полугодии 1965 года и ранее. И мужчины, 
родившиеся во втором полугодии 1960 года и ранее) 
Иметь минимальный страховой стаж – 13 лет 
Величина вашего индивидуального пенсионного коэффициента (ИПК) – так 
называемые пенсионные баллы – должна достичь 23,4. 
Для простоты расчета используется следующая формула: страховая пенсия по старости 
в месяц = (А х В) + С, где А – это индивидуальные пенсионные коэффициенты (ИПК), 
В – стоимость одного коэффициента в год выхода на пенсию, С – фиксированная 
выплата. 
Стоимость одного пенсионного коэффициента в 2022 году составит 104,69 рубля, в 
2023 году он будет стоить 110,55 рубля, в 2024 году 116,63 рубля. 
То есть, для 2022 года размер страховой пенсии по старости определяется так: 
В 2022 году страховая пенсия по старости = ИПК (в 2022 году не может быть меньше 
23.4 балов) умножить на стоимость одного пенсионного коэффициента по состоянию 
на день, с которого назначается (на 1 января 2022 года – 104,69 рубля). Плюс 
фиксированная выплата к страховой пенсии по старости (с 1 января 2022 года – 6401 
рубля 10 копеек). Минимальная страховая пенсия по старости в 2022 году таким 
образом составит 8850,85 рублей (6401, 1 рублей + 23,4 х 104,69). 
Рассчитать количество ИПК можно несколькими способами: 
Сделать запрос на портале Госуслуг 
Сделать расчет на портале Пенсионного фонда 
Рассчитать самостоятельно 
«Величина ИПК напрямую зависит от суммы уплаченных страховых взносов в ПФР на 
страховую пенсию по старости, – говорит Александр Спиридонов. – Сумма взносов, в 
свою очередь, зависит от размера заработка. При этом максимальное количество 
баллов, которые можно заработать в течение календарного года, ограничено. 
Максимальное значение ИПК за каждый календарный год зависит от формирования 
пенсионных накоплений за счет страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование. Вместе с тем до 2024 года взносы полностью направляются на 
финансирование страховой пенсии. В связи с этим максимальное значение ИПК в 2022 
году составляет 10». 
Недостающие баллы и стаж можно «докупить» 
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Если вам осталось несколько лет до пенсии и вы четко понимаете, что стажа или 
баллов недостаточно, то знайте – не все потеряно. По словам автора блога о 
финансовой грамотности, кандидата экономических наук Марианны Максимовой, 
баллы и стаж можно «докупить». Вот пример. 
«Моя коллега очень ждала выхода на пенсию, – говорит эксперт. – Все хотела 
переехать за город и не вставать каждое утро в несусветную рань. Она зарабатывает 50 
000 рублей, и она рассчитала, что ей не хватает 6 месяцев стажа и еще 4 баллов до 
получения страховой пенсии. Написав соответствующее заявление в ПФР через МФЦ, 
она решила «докупить» необходимые баллы». 
Сотрудник ПФР рассчитал ей, что за это нужно доплатить, в ее случае – 120 тысяч 
рублей. «Платить можно сразу, а можно ежемесячно частями. Естественно, такую 
сумму коллеге платить не хотелось. Тот же сотрудник посчитал, что если остаться на 
работе еще на два года, то и баллов, и стажа будет достаточно. В итоге коллеге 
пришлось перенести свой выход на пенсию на пару лет», – рассказывает Максимова. 
«Хотя, если бы она подготовилась заранее, то недостающие 120 тысяч рублей можно 
было бы разбить на почти незаметные ежемесячные платежи, скажем, по 2,5 тысячи 
рублей в последние 4 года. И откладывать выход на пенсию не пришлось бы», – 
объясняет эксперт. 
Чем раньше заняться вопросом своей пенсии, тем лучше! 
По словам финансового советника, биржевого аналитика, эксперта по инвестициям 
Юрия Азаргаева, увеличение собственной пенсии начинает волновать 
среднестатистического россиянина лет за 5-10 до выхода на нее. «Но, как показывает 
мой опыт, следует задуматься о пенсии и ее уровне сразу после начала карьеры, – 
говорит эксперт. – Ни для кого не секрет, что уровень пенсии по старости в России не 
такой уж большой, по последним данным Росстата – 16 843,50 рублей. Можно ли 
прожить на эти деньги целый месяц или нет, решать вам. Я могу дать лишь пару общих 
рекомендаций, на тему «как повысить свою будущую пенсию». 
На заслуженный отдых досрочно: кто имеет на это право и как можно стимулировать 
рост своей пенсии? 
Если вам 20 – 30 лет, то у вас много времени и много инструментов. Самое простое – 
это перевод накопительной части пенсии в Негосударственный Пенсионный Фонд 
(НПФ). Этот фонд на протяжении всей вашей активной экономической жизни будет 
инвестировать ваши накопления и приумножать их. Вам же в этом случае делать 
ничего не нужно, единственное – вы можете пополнять ваш пенсионный счет время от 
времени для того, чтобы к выходу на пенсию получить больше накоплений. 
Но скажу честно, самый простой способ – не всегда самый лучший. На мой взгляд, для 
данного возраста идеально подойдет открытие брокерского счета и инвестирование 
собственных денег в фондовый рынок, акции и облигации, ETF и ПИФы дадут вам 
куда больший доход в конечном итоге, нежели НПФ. 
Если вам 30 – 40 лет и вы все еще не имеете финансовую подушку безопасности, то 
самое время начать действовать. Вы находитесь на пике экономической активности и у 
вас есть возможность откладывать ежемесячно денежные средства. Для вас наилучшим 
способом увеличения бедующей пенсии так же остается брокерский счет и инвестиции. 
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Отличие только одно – в рискованности вложений. В вашем инвестиционном портфеле 
должно быть больше облигаций и ETF, нежели отдельных акций. 
Если вам 40 – 50 лет и вы не имеете финансовой подушки безопасности и инвестиций, 
то вам намного сложнее будет достичь того уровня пенсии, которого вы хотите. В 
вашем возрасте остается актуальным совет на открытие брокерского счета и 
самостоятельное инвестирование. И уходит совет по вложению денег в НПФ, т.к. это 
слишком медленно, а времени до выхода на пенсию становится все меньше. Но вам 
добавляется рекомендация по покупке полиса Накопительного Страхования Жизни 
(НСЖ), так как вы все еще активны, но уже не так молоды, любая травма или болезнь 
может выбить вас из активной жизни надолго, а НСЖ поможет пережить этот период. 
Плюс он помогает стабильно откладывать деньги определенный период жизни. 
Если вам 50 – 60 лет, до пенсии всего ничего. Темп жизни снижается, как и лояльность 
к риску. В данный период жизни самое простое и безопасное для вас – это вложение 
денег в иностранную валюту и золото. Вы можете открыть обезличенный 
металлический счет в банке и ежемесячно покупать драгоценный металл с каждой 
зарплаты. А можете открыть валютный счет и покупать доллары ежемесячно. Дело в 
том, что инфляция за последние 20 лет по рублю, по официальным данным, составила 
432,71%, а инфляция по доллару составила не более 49,61%. К тому же, при 
ежемесячной покупке долларов на одну и туже сумму вы в итоге получите среднюю 
стоимость покупки своих долларов ниже, чем курс, скажем, через 10 лет, когда они вам 
понадобятся. 
Основной посыл – «вы самостоятельно должны позаботиться о своей пенсии в любом 
возрасте». Чем вы моложе, тем вам проще сформировать большой капитал до выхода 
на пенсию, вам для этого не нужно вкладывать много, здесь главное – постоянство. Чем 
вы старше, тем активнее и большими суммами вы должны откладывать, для 
достижения необходимой суммы. 
На заслуженный отдых досрочно: кто имеет на это право и как можно стимулировать 
рост своей пенсии? 
К примеру, если вы с 20 лет будете откладывать 1000 рублей ежемесячно под 10% 
годовых, то 65 годам у вас накопится 10 481 501,71 рублей с учетом сложного 
процента. А если вам 45 лет, вам потребуется откладывать уже порядка 14 000 рублей 
ежемесячно, чтобы к 65 накопить ту же сумму при тех же условиях. Разница в 1300% и 
20 лет, а итог один. Так что чем раньше заняться вопросом своей пенсии тем лучше! 
https://mir24.tv/articles/16488958/na-zasluzhennyi-otdyh-dosrochno-kto-imeet-na-eto-pravo-
i-kak-mozhno-stimulirovat-rost-svoei-pensii  

https://mir24.tv/articles/16488958/na-zasluzhennyi-otdyh-dosrochno-kto-imeet-na-eto-pravo-i-kak-mozhno-stimulirovat-rost-svoei-pensii
https://mir24.tv/articles/16488958/na-zasluzhennyi-otdyh-dosrochno-kto-imeet-na-eto-pravo-i-kak-mozhno-stimulirovat-rost-svoei-pensii
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ABNews.ru, 27.12.2021, Названы города, в которых созданы 
лучшие условия труда для пенсионеров 

Аналитики проанализировали условия труда пенсионеров в разных 
российских регионах. В число критериев для расчета рейтинга вошли 
уровень оплаты труда, уровень занятости среди пожилых людей, а также 
доля безработицы в данной категории граждан. Оказалось, что наиболее 
благоприятные условия труда созданы в петербургских и московских 
компаниях. 
Индекс привлекательности у этих городов составил 70 и 69,2 балла соответственно. 
Это говорит о том, что для пожилых граждан там созданы очень хорошие условия 
труда по сравнению с другими регионами РФ. 
На последних пяти строчках рейтинга находятся Республика Алтай, Чечня, Тува, 
Бурятия и Карелия. Индекс привлекательности у этих регионов не превысил 23 баллов. 
https://abnews.ru/2021/12/27/nazvany-goroda-v-kotoryh-sozdany-luchshie-usloviya-truda-
dlya-pensionerov/ 

РБК, 27.12.2021, Январские пенсии на карты москвичам 
перечислят в декабре 

Москвичам и жителям Подмосковья, получающим пенсии на карту, 
январские выплаты придут в декабре, сообщило отделение Пенсионного 
фонда по Москве и Московской области. 
«Пенсионерам Москвы и Московской области, получающим выплаты через кредитные 
организации с 1 по 9 число каждого месяца, денежные средства за январь 2022 года 
будут перечислены досрочно, 29 и 30 декабря 2021 года», - заявили в отделении. 
Жителям регионов, которые получают пенсии через почту России, деньги начнут 
доставлять с 3 января. 
Ранее член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов 
Светлана Бессараб поясняла, что перед Новым годом, помимо пенсий должны 
начислить зарплаты, премии, 13-е зарплаты. Это распространяется на тех, кто получает 
выплаты в период с 1-го по 10-е число месяца. 
В 2020 году ПФР также выплачивал пенсии заранее. С 25 декабря отделения фонда 
начали перечислять средства «Почте России», а с 28-го - банкам. «Почта России» тогда 
организовала доставку пенсий за 3 января в конце декабря, а с 4 января начала 
доставлять их по обычному графику. 
https://www.rbc.ru/society/27/12/2021/61c95fe39a79478262f3e90a 

Известия, 28.12.2021, Анна КАЛЕДИНА, Найти и опособить 
В 2023 году введут порядок выявления нуждающихся в соцподдержке 

С 1 января 2023 года в России планируют ввести порядок выявления граждан, которые 
нуждаются в государственной соцподдержке. Это следует из проекта постановления 

https://abnews.ru/2021/12/27/nazvany-goroda-v-kotoryh-sozdany-luchshie-usloviya-truda-dlya-pensionerov/
https://abnews.ru/2021/12/27/nazvany-goroda-v-kotoryh-sozdany-luchshie-usloviya-truda-dlya-pensionerov/
https://www.rbc.ru/society/27/12/2021/61c95fe39a79478262f3e90a
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правительства (есть у «Известий»), подготовленного Минтрудом. В ведомстве 
подтвердили подлинность документа и сообщили, что в ближайшее время он будет 
опубликован для общественного обсуждения. Если постановление примут, через год 
Пенсионный фонд России (ПФР) будет проактивно выявлять граждан с низкими 
доходами и предлагать обратиться за поддержкой на основе данных, полученных по 
каналам межведомственного взаимодействия. Фонд проведёт оценку положения людей 
в трудной ситуации с учётом доходов и имущества членов семьи. Прошедших по всем 
параметрам граждан ПФР проинформирует о праве на получение пособий. По мнению 
экспертов, подобные изменения позволят увеличить охват получателей соцподдержки, 
сократить время на оценку нуждаемости и оперативно учитывать изменения 
материального положения семьи. 
Проект постановления (есть в распоряжении «Известий»), подготовленный 
Минтрудом, содержит изменения в постановление от 16 августа этого года «О единой 
государственной информационной системе социального обеспечения» (ЕГИССО). 
Основной принцип документа - обеспечить выявление граждан, которые нуждаются в 
государственной соцподдержке, и вести учёт и актуализацию сведений о таких людях. 
Пресс-служба Минтруда подтвердила его подлинность. 
Проектом устанавливается новый порядок межведомственного электронного 
взаимодействия. Согласно документу, Федеральная налоговая служба в инициативном 
порядке ежедневно будет передавать в ПФР сведения (и их изменения) не только о 
гражданах с низкими доходами, но и о родственных связях, что позволит установить 
состав семьи, включая данные о законных представителях, а также факты лишения (или 
ограничения) родительских прав. 
После этого ПФР составляет своего рода портрет семьи, дополняя данные ФНС 
информацией о доходах, получаемых в рамках соцподдержки, следует из проекта. Если 
материальное положение попадает под установленные критерии, то есть семья живёт 
на средства ниже прожиточного минимума на человека, далее фонд запрашивает 
другие ведомства, чтобы провести комплексную оценку. Напомним, что в этом году по 
ряду мер госпомощь (выплаты на детей от трёх до семи лет, одиноким родителям детей 
от 8 до 16 лет, а также беременным женщинам в трудной ситуации, которые встали на 
учёт на раннем этапе) предоставляется исходя из имущественного ценза и правила 
«нулевого дохода». 
Как указано в документе, Росреестр должен предоставить сведения о наличии 
недвижимого имущества, ФНС (помимо указанной информации) - данные о доходах, 
полученных от предпринимательства, банковских вкладов, ценных бумаг, 
распоряжения собственностью и т.д., МВД - о наличии транспортных средств, МЧС - о 
владении маломерными судами, которые не используются в коммерческих целях. 
Проще говоря, сейчас гражданин сам должен оценить своё соответствие критериям, 
позволяющим получать помощь от государства, и обратиться за поддержкой. После 
чего уходит 10 рабочих дней (а в отдельных случаях при необходимости допзапросов 
срок может растянуться до 35 дней) на оценку его нуждаемости. С 2023 года ПФР сам 
будет выявлять таких граждан и проактивно предлагать им помощь, предполагает 
проект. 
ПРЯМО ПО АДРЕСУ 
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Как полагают в Минтруде, подобные изменения позволят решить несколько задач: 
- проактивно выявлять граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; 
- информировать граждан о возможности соцподдержки; 
- сократить сроки предоставления гражданам мер соцподдержки; 
- принимать решения на федеральном уровне, в регионах, муниципальных 
образованиях при введении новых мер соцподдержки; 
- проводить анализ и мониторинг влияния господдержки на положение нуждающихся 
граждан, в том числе изменения жизненной ситуации граждан после получения ими 
мер социальной поддержки. 
Опрошенные «Известиями» эксперты в целом согласны с тем, что инициатива будет 
полезной. По мнению директора Центра исследования финансовых технологий и 
цифровой экономики «Сколково-РЭШ» Олега Шибанова, новый порядок позволит 
усилить адресность госпомощи. С этим согласен и заведующий лабораторией развития 
пенсионной системы НИУ ВШЭ Евгений Якушев. 
- Значительная часть мер соцподдержки населения рассчитана на помощь семьям, 
поэтому информация об общих доходах домохозяйства является важным критерием 
для адресной помощи. В комбинации с проактивным назначением эта информация 
позволит быстрее выявлять нуждающихся и уменьшит число граждан в сложных 
жизненных ситуациях за счёт своевременной поддержки, - полагает эксперт. 
Также Евгений Якушев отметил, что анализ доходов и расходов домохозяйств позволит 
более точно выстраивать социальную политику государства. 
- К примеру, расчёт подушевого дохода выявил более сложную финансовую ситуацию 
в семьях с маленькими детьми, поэтому в последние годы мы видим, что поддержка 
этой категории стала приоритетным направлением, - уточнил он. 
ГОД НА НАЛАДКУ 
Как рассчитывают в Минтруде, предложенные изменения будут вынесены на 
общественное обсуждение уже в ближайшее время. Предположительно постановление 
будет принято в первом квартале 2022 года, а вступит в силу с 1 января 2023 года. 
Такой срок определён в связи с тем, что необходимо обеспечить технологическое 
взаимодействие информационных систем ПФР, ФНС, Роструда, Росреестра, МВД и 
других, пояснили в ведомстве. На эти цели отводится полгода до 1 июля 2022-го. В 
последующие полгода будет осуществляться подключение ведомств для получения 
информации об учёте нуждающихся граждан, доработка информсистем, рассказали 
«Известиям» в пресс-службе Минтруда. 
Также потребуется время на корректировку законодательства, уточнили там. Поправки 
вносятся в Налоговый кодекс, законы «О налоговых органах Российской Федерации», 
«О государственной социальной помощи». 
https://iz.ru/1270500/anna-kaledina/naiti-i-oposobit-v-2023-m-vvedut-poriadok-vyiavleniia-
nuzhdaiushchikhsia-v-sotcpodderzhke?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop 

https://iz.ru/1270500/anna-kaledina/naiti-i-oposobit-v-2023-m-vvedut-poriadok-vyiavleniia-nuzhdaiushchikhsia-v-sotcpodderzhke?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://iz.ru/1270500/anna-kaledina/naiti-i-oposobit-v-2023-m-vvedut-poriadok-vyiavleniia-nuzhdaiushchikhsia-v-sotcpodderzhke?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
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Региональные СМИ 

Коммерсантъ-Кубань, 27.12.2021, Краснодарский край вошел в 
топ-10 регионов по условиям труда для пенсионеров 

Кубань вошла в десятку регионов-лидеров по привлекательности 
трудоустройства для пенсионеров. Регион занял девятое место с 
показателем привлекательности 50,7. Итоговый балл сформирован на 
основе данных об оплате труда для пенсионеров, уровень занятости, долю 
безработицы среди граждан в возрасте от 55 до 72 лет (от 60 для мужчин), 
простота поиска работы, продолжительность жизни после выхода на 
пенсию и общие характеристики рынка труда в регионе. 
Первые три строчки рейтинга заняли Москва (70), Санкт-Петербург (69,2) и 
Ленинградская область (60). В первой десятке Кубань уступила позицию 
Калининградской области (52,4), но опередила Рязанскую область (48), занявшую 
десятое место в списке. 
По данным на октябрь 2021 года, Краснодарский край вошел в топ-10 регионов, 
испытывающих кадровую нехватку, согласно исследованию FinExpertiza. 
https://www.kommersant.ru/doc/5152874 
 

https://www.kommersant.ru/doc/5152874
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НОВОСТИ ПЕНСИОННОЙ ОТРАСЛИ СТРАН БЛИЖНЕГО 
ЗАРУБЕЖЬЯ 

Азербайджан 

Sputnik Азербайджан, 27.12.2021, Почему растет смертность, 
а качество жизни пенсионеров не улучшается 

В Азербайджане наблюдается рост статистики смертности среди 
населения. Число умерших в стране в 2020 году было на 25 тысяч больше, 
чем годом ранее - в 2019 году умерло 55 916 человек, в прошлом году - 75 647 
человек. 
Число пенсионеров уменьшается 
Согласно данным Государственного комитета по статистике, существуют значительные 
различия в количестве смертей между полами. Так, в 2020 году число женщин, 
умерших в городах страны, составило 18 451 человек, а число мужчин было больше - 
23 598 человек. Подобное различие наблюдалось и в сельской местности - 15 115 
женщин и 18 483 мужчины соответственно. 
Помимо гендерных различий, существуют также различия в возрастных категориях. 
Одна из возрастных категорий с наибольшим количеством смертей - 45-64 года, в 
прошлом году по ней было зарегистрировано 19 968 смертей. 
Среди людей в возрасте от 45 до 49 лет в прошлом году зарегистрировано всего 2315 
смертей. 
Число умерших в возрасте от 65 до 84 лет составило 33 464 человека. 
Данные показатели, помимо прочего, свидетельствуют об уменьшении числа 
пенсионеров в Азербайджане. Экономист-эксперт Рашад Гасанов, комментируя 
последние статданные для Sputnik Азербайджан, прежде всего указал на снижение 
пенсионного возраста на фоне сокращения продолжительности жизни. 
Эксперт отметил, что в прошлом году на смертность в Азербайджане повлияли и война, 
и пандемия коронавируса. 
«Официальные данные говорили о том, что смертность от пандемии у нас в стране 
невысокая, но дело в том, что немалая ее часть не регистрируется. Если подходить к 
вопросу с более широкого аспекта, можно сказать, что по сравнению с другими 
странами, средняя продолжительность жизни в Азербайджане достаточно низкая», - 
говорит Гасанов. 
Жители таких стран, как Канада, Германия, Япония живут в среднем 87-89 лет, а в 
Азербайджане средняя продолжительность жизни составляет 71 год, подчеркнул 
эксперт. Она, по его словам, будет такой же в течение следующих 40 лет. 
Пенсионная система требует реформ 
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Ожидаемая продолжительность жизни для тех, кто рождается сейчас, составляет 
примерно 76 лет, отметил Гасанов. Если подойти к вопросу с этой точки зрения, то 
пенсионная система, можно сказать, совершенно не обнадеживает, полагает экономист. 
Гасанов говорит, что число пенсионеров в Азербайджане уменьшается. Это связано, с 
одной стороны, с увеличением смертности, а с другой - с решениями, из-за которых 
пенсионная система становится менее доступной. В результате число пенсионеров за 
последние три года уменьшилось с 1,320 млн до 1,3 млн. 
С социальной точки зрения этот фактор отрицательно влияет на доходы населения, 
убежден эксперт. 
По мнению Гасанова, необходимо изменить инфраструктуру, обеспечить соблюдение 
законов и устранить проблемы, с которыми люди сталкиваются в повседневной жизни. 
Людям необходимо обеспечить спокойный образ жизни без стресса, считает он. Нужно 
внедрять более эффективные программы продовольственной безопасности, необходимо 
усилить контроль над обеспечением продуктами питания. 
Главная задача правительства в том, чтобы из-за принимаемых мер у людей не 
возникали проблемы, говорит Гасанов. 
Причины сокращения жизни 
Нужны также меры по поддержанию экологии Азербайджана. 
«Половина населения страны живет в Баку, а воздух в столице достаточно загрязнен. 
Все это - причины сокращения продолжительности жизни», - считает Гасанов. 
По его мнению, следует также уменьшить пенсионный возраст в Азербайджане. В 
стране разница между средней продолжительностью жизни и пенсионным возрастом 
составляет всего 6 лет. Люди выходят на пенсию в 65 лет и умирают в 71 год. В других 
странах эта разница составляет не менее 14 лет. 
«Даже если не получится достичь этой цифры, снизить пенсионный возраст можно 
хотя бы минимум на 5 лет. Японцы выходят на пенсию и 22 года хорошо живут. А у 
нас гражданин выходит на пенсию и шесть лет существует, а не живет. Пенсионную 
систему у нас надо полностью упразднить и разработать вместо нее новую», - 
подчеркнул Гасанов. 
Социолог Узеир Шафиев в беседе со Sputnik Азербайджан указал на факторы, 
влияющие на смертность в целом, отметив, что одной из причин роста статистики 
смертности являются самоубийства. Свое влияние оказывают и убийства, 
произошедшие в результате агрессивного поведения. 
На продолжительность жизни влияют психологические, социальные и экологические 
факторы. Кроме того, нынешние условия пандемии сами по себе вызывают различные 
заболевания, указал он. 
https://az.sputniknews.ru/20211226/pochemu-rastet-smertnost-a-kachestvo-zhizni-
pensionerov-ne-uluchshaetsya-437420475.html  

https://az.sputniknews.ru/20211226/pochemu-rastet-smertnost-a-kachestvo-zhizni-pensionerov-ne-uluchshaetsya-437420475.html
https://az.sputniknews.ru/20211226/pochemu-rastet-smertnost-a-kachestvo-zhizni-pensionerov-ne-uluchshaetsya-437420475.html
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Sputnik Азербайджан, 27.12.2021, Пенсионный возраст: 
официальный и реальный. В чем подвох? 

Есть официальный возраст выхода на пенсию. Но соответствует ли 
он реальному положению дел? В каком возрасте на самом деле люди 
перестают работать? 
Проблемы пенсионных систем разных стран связаны с демографическими процессами, 
которые затронули весь западный мир. Рождаемость сокращается, продолжительность 
жизни растет, общество стареет. Иными словами, работников, платящих взносы в 
пенсионные фонды, становится меньше, а пенсионеров - больше, и они получают 
деньги из этих фондов более длительный срок, поскольку дольше живут. 
Если в такой ситуации не реформировать пенсионные системы, они под грузом 
финансовых обязательств в какой-то момент просто рухнут. И страны уже предприняли 
ряд мер, чтобы этого не произошло. Главным образом, подняли планку пенсионного 
возраста. Но согласились ли с этим сами люди? Стали ли они выходить на пенсии 
позже? Как выяснилось, нет! 
Не хотят люди в большинстве западных стран работать. Sputnik Азербайджан 
проанализировал статистику досрочного выхода на пенсию в различных странах, 
которую опубликовала Международная организация экономического сотрудничества и 
развития. Эта организация объединяет 38 развитых стран со свободной рыночной 
экономикой, на чью долю приходится 60% мирового ВВП. 
Мы выделили две группы пенсионеров – тех, кто работает в реальности меньше, чем 
должен был бы, и тех, кто работает больше положенного. 
Страны, где работают меньше положенного 
Южная Африка: 60 
По данным государственных служб ЮАР, в среднем южноафриканцы выходят на 
пенсию в 60 лет. Правительство не устанавливает официальный возраст как таковой, 
поэтому работникам остается договариваться со своим работодателем, чтобы 
определить «согласованный» возраст выхода на пенсию. 
Франция: 60,8 
Во Франции мужчины и женщины выходят на пенсию досрочно, в среднем в возрасте 
60,8 года, в то время как официальный возраст выхода на пенсию составляет 62 года. В 
последние годы пенсионный возраст является спорным вопросом во французском 
обществе. Когда правительство попыталось продвинуть идею работы до 64 лет, это 
вызвало продолжительные протесты. Тем не менее, чтобы претендовать на полную 
государственную пенсию, людям, родившимся после 1 января 1955 года, должно быть 
67 лет. 
Греция: 60,85 
Досрочно оформлять пенсию принято и в Греции. В среднем мужчины в этой стране 
выходят на пенсию досрочно в возрасте 61,7 года, а женщины перестают работать в 60 
лет. 
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При этом, официальный пенсионный возраст наступает в 65 лет. Правительство пошло 
дальше и в 2017 году приняло решение повысить официальный пенсионный возраст до 
67 лет. Это вызвало протесты, но решение правительства было частью кампании по 
сокращению затрат после того, как страну выручили другие европейские страны. Тогда 
в других частях Европы возмущались: мол, мы помогаем грекам, а у них в 50 лет 
граждане выходят на пенсию. 
Бельгия: 61,1 
Мужчины и женщины в Бельгии официально выходят на пенсию в 65 лет, но 
большинство людей фактически перестают работать за несколько лет до этого с 
помощью схем досрочного выхода на пенсию. 
Средний возраст для мужчин составляет 61,6 года, а для женщин - 60,5 лет. 
Исторически щедрая государственная пенсионная система страны была изменена 
десять лет назад, когда возраст досрочного выхода на пенсию был увеличен до 62 лет, а 
работников обязали вносить взносы в течение 40 лет. 
Новые изменения ожидаются в 2025 году, когда официальный пенсионный возраст 
вырастет до 66 лет, и в 2030 – до 67 лет. 
Польша: 61,4 
А вот Польша, наоборот, снизила пенсионный возраст с 67 до 65 лет для мужчин и 60 
лет для женщин. Новый пенсионный возраст отражает реальность, поскольку 
большинство мужчин в этой стране фактически работают до 62,8 года, в то время как 
польские женщины прекращают работу в среднем по достижении 60,6 года. 
Испания: 61,7 
Официальный пенсионный возраст в Испании постепенно повышается с 65 до 67 лет к 
2027 году, но в среднем испанцы выходят на пенсию с 61,7 года (мужчины - 62,1 года, 
женщины - 61,3 года). 
На правительство оказывали давление инвесторы и международные организации, 
заставляющие людей работать дольше, чтобы сократить государственные расходы. 
Профсоюзы пригрозили забастовкой из-за повышения, но отступили после того, как 
правительство заявило, что рабочие все еще могут выйти на пенсию в 65 лет, если они 
сделают взносы на сумму не менее 37 рабочих лет. 
США: 62 
В Америке любой, кто родился в период с 1943 по 1954 год, может выйти на пенсию в 
возрасте 66 лет, а те, кто родился после 1960 года, должны работать до 67 лет. 
Американцы тоже в общем тренде – после 62 лет работать не хочется, хочется 
путешествовать. Опросы это подтверждают: только 50,1% взрослых планируют 
работать после 62 лет. 
Есть также те, кто не полностью уходят с работы, а переходят на неполный рабочий 
день. Личные финансы людей зрелого возраста в связи с ковидными ограничениями 
растут – дело в том, что большинство американцев активно вкладываются в различные 
акции на бирже, сейчас идет резкий стоимости акций, что многих людей делает 
намного богаче. 
Австрия: 62,15 
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В Австрии официальный пенсионный возраст составляет 60 лет для женщин и 65 лет 
для мужчин. Интересная статистика говорит о том, что женщины предпочитают 
«перерабатывать» и выходят на пенсию в 60,8 года, а вот мужчины работают меньше 
лет и выходят на пенсию в 63,5 года. В среднем получается 62,2 года. Пенсионный 
возраст для женщин будет повышен до уровня мужчин (65 лет) в период с 2024 по 2033 
годы. 
Италия: 62,4 
Средний возраст выхода на пенсию мужчин в Италии составляет 63,3 года, а женщины 
работают до 61 года. Но официально итальянские мужчины могут выходить на пенсию 
в 66 лет и семь месяцев, а женщины - на год раньше. В Италии планировали 
передвинуть официальную планку до 67 лет для всех, но отказались от этой идеи. 
Сегодня пенсионный возраст снижен до 62 лет для людей, которые платили в 
итальянскую пенсионную систему не менее 38 лет. 
Германия: 63,5 
Немецкие мужчины в настоящее время выходят на пенсию в возрасте 64 лет, а 
женщины - в 63,6 года, что недалеко от официального пенсионного возраста в 65 лет. 
Пенсионный возраст составляет 65 лет для людей, родившихся до 1947 года, и 67 лет 
для всех, кто родился позже. Политики даже рассматривали возможность увеличения 
пенсионного возраста до 69 в ближайшие десятилетия, чтобы управлять старением 
населения Германии. Пока конкретных планов на этот счет нет. 
Дания: 63,8 
Официальный возраст датских мужчин и женщин для выхода на пенсию составляет 65 
лет, но он должен постепенно увеличиваться до 67 лет к 2022 году и до 68 лет к 2030 
году. В действительности, среднестатистический мужчина уходит с рабочего места в 
возрасте 65,1 года, а женщины прекращают работу в 62,5 года. 
Правительство решило подвинуться к реальному сроку и объявило, что с 2022 года 
снизит официальный пенсионный возраст до 61 года, правда, трудовой стаж должен 
быть не менее 42 лет. Датская пенсионная система признана лучшей в мире, как и в 
Нидерландах. 
Нидерланды: 63,85 
Мужчины и женщины в Нидерландах в настоящее время официально могут бросить 
работу в возрасте 66 лет и четырех месяцев, но реальный средний возраст голландцев, 
уходящих с работы, ниже: 63,85 года (65,2 года для мужчин и 62,5 года для женщин). 
Несмотря на это, правительство намерено постепенно повысить государственный 
пенсионный возраст до 67 лет к 2024 году на фоне обеспокоенности по поводу затрат 
на старение населения. Людей пытаются стимулировать щедрыми дополнительными 
выплатами, чтобы они продолжали работать и после наступления пенсионного 
возраста. 
Финляндия: 63,85 
Финским мужчинам и женщинам рекомендуется получать пенсию сразу после 
достижения 65-летнего возраста, но существуют большие финансовые стимулы для 
выхода на пенсию в возрасте 68 лет. Одновременно, действуют правила, когда 
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государственная пенсия может назначаться в возрасте 63 лет, и многие пользуются 
этими послаблениями. Средний возраст досрочного выхода на пенсию - 64,3 для 
мужчин и 63,4 для женщин. 
Великобритания: 64,15 
Пенсионный возраст в Великобритании в настоящее время составляет 66 лет, но 
мужчины выходят на пенсию в среднем в 64,7 года, а женщины - в 63,6 года. Несмотря 
на то, что к 2039 году планируется повысить официальный пенсионный возраст до 68 
лет, тем не менее, уже есть данные, что реальный пенсионный возраст снизился еще на 
0,3%. Как и во всем мире, люди с возрастом устают от работы и стараются уйти на 
отдых раньше. 
Канада: 64,75 
Канадцы могут получать государственную пенсию с 65 лет, если они прожили в стране 
40 лет. Однако, система является гибкой: работники могут уйти в 60 лет и получать 
меньше денег, а могут работать до 65 и повышать себе тем самым будущие пенсионные 
выплаты. Средний возраст не сильно отличается от рекомендованного: мужчины 
выходят на пенсию в 65,5 лет, а женщины - в 64 года, то есть общий пенсионный 
возраст составляет 64,75 года. 
Австралия: 64,8 
Правительство Австралии повысило официальный пенсионный возраст в 2017 году: 
люди, родившиеся до 1952 года, могут выйти на пенсию в 65,5 лет, но для тех, кто 
родился после 1952 года, возраст будет постепенно повышаться, пока в 2023 году он не 
достигнет 67 лет. Но это официальные цифры, а когда они действительно выходят на 
пенсию? Данные говорят о том, что мужчины перестают работать в 65,3 года, а 
женщины - в 64,3 года. Таким образом, австралийцы обычно уходят с работы после 
64,8 года. 
Ирландия: 64,85 
Мужчины и женщины в Ирландии могут получать пенсию с 66 лет, при этом 
большинство мужчин выходят на пенсию, когда им исполняется 65,6 года, а женщины - 
в 64,1 года. Пенсионный возраст должен повыситься до 68 лет с 2028 года, что сделает 
его одним из самых высоких в мире. Правительство также увеличило обязательный 
возраст выхода на пенсию государственных служащих с 65 до 70 лет в 2017 году, что 
позволило им работать дольше, если они того пожелают. 
Норвегия: 65,1 
Государственный пенсионный возраст Норвегии составляет 67 лет для мужчин и 
женщин с 1970-х годов рождения, но большинство мужчин перестают работать в 
возрасте 66,1 лет, а женщины еще раньше - в 64,1 года. В настоящее время пенсионный 
возраст является гибким, и свои пенсии норвежцы могут начать получать уже с 62 
летнего возраста. Но выплаты сильно зависят от бывшего заработка, поэтому люди 
вправе решать сами – продолжать работать и зарабатывать на пенсию или 
остановиться. 
Страны, в которых работают после пенсионного возраста 
Латвия: 65,2 
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В Латвии ситуация обратная – тут работают дольше, чем могли бы. Мужчины обычно 
до 65,7, а женщины - до 64,7. Это выше порога государственной пенсии в 63 года и 9 
месяцев. Однако пенсионный возраст будет повышаться на три месяца каждый год и 1 
января 2025 года достигнет 65 лет. 
Турция: 65,6 
Официальный пенсионный возраст в Турции составляет 60 лет для мужчин и 58 лет для 
женщин, но большинство людей работают более шести лет сверх этого возраста: 
мужчины выходят на пенсию в 66,3 года, а женщины в 64,9 года. 
Официальный пенсионный возраст будет постепенно повышаться до 65 лет как для 
мужчин, так и для женщин в период с 2036 по 2044 год. Система Турции фактически 
позволяет людям, которые начали вносить взносы на пенсию в конце 1970-х годов и 
имеют не менее 25 лет выплат, выходить на пенсию в 44 года, если они захотят. 
Швейцария: 65,7 
В Швейцарии средний возраст выхода на пенсию составляет 66,4 лет для мужчин и 65 
лет для женщин, что в среднем составляет 65,7 лет. Это примерно соответствует 
официальному пенсионному возрасту 65 лет для мужчин и 64 года для женщин. Однако 
швейцарское государство предлагает гибкий пенсионный возраст, и пенсии можно 
получать гораздо раньше, но с меньшими выплатами, или до пяти лет спустя с гораздо 
большими выплатами. 
Швеция: 65,9 
Шведы могут получать свою государственную пенсию уже с 61 года, хотя 
гарантированный пенсионный возраст повысился до 68 и вырастет до 69 в 2023 году. 
Однако шведы и сами готовы дольше работать: средний возраст людей, оставляющих 
работу, 65,9 лет, при этом мужчины обычно уходят с работы в 66,4 года, а женщины в 
возрасте - в 65,4. 
Португалия: 67 
В среднем португальские мужчины выходят на пенсию в возрасте 68,5 лет, а женщины 
- в 65,4 года. Официально мужчины и женщины могут рассчитывать на пенсию в 
возрасте 66 лет и пяти месяцев, хотя в 2029 году этот показатель вырастет до 67. 
Пенсионный возраст повысился в 2017 году из-за увеличения продолжительности 
жизни и необходимости жить в режиме экономии государственных средств из-за 
полученных в свое время международных кредитов. 
Исландия: 67 
Продолжительность жизни исландских мужчин и женщин одна из самых высоких на 
планете, но им уже давно приходится работать, до 67 лет. Пенсионный возраст для 
государственных служащих несколько ниже - 65 лет. Большинство мужчин фактически 
перестают работать вскоре после 68-летия, а женщины - незадолго до того, как им 
исполнится 66 лет. 
Израиль: 67,7 
В среднем люди в Израиле работают до 68 лет, мужчины работают до 69,4 лет, а 
женщины - до 66 лет. Это выше официального возраста, установленного 
правительством, согласно которому мужчины должны выходить на пенсию в 67 лет, а 
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женщины - в 62. Политики проголосовали за повышение пенсионного возраста для 
женщин более десяти лет назад, но пока не хотят претворять это предложение в жизнь. 
Новая Зеландия: 68,1 
В Новой Зеландии нет официального пенсионного возраста, но выплаты пенсий 
начинаются с 65 лет. В среднем и мужчины, и женщины работают после этого возраста, 
причем женщины уходят с работы в 66,4 года, а мужчины работают почти до своего 70-
летия. В конце 2030-х годов планируется повысить пенсионный возраст до 67 лет. 
Ожидается, что правила проживания для получения государственной пенсии также 
изменятся: пенсионеры должны прожить в стране не менее 20 лет, а не 10, как раньше. 
Япония: 69,95 
Неудивительно, что граждане Японии работают в среднем до 70 лет, ведь их 
продолжительность жизни одна из самых высоких в мире, а население страны уже 
является одним из старейших. 
Гражданам фактически разрешено получать пенсию в возрасте 62 лет, и эта цифра 
должна вырасти до 65 лет к 2025 году, но, вряд ли, это будет иметь большое значение, 
поскольку мужчины часто работают до 70,8 лет, а женщины - до 69,1. 
Согласно исследованию Tokyo Shoko Research, в попытке сэкономить количество 
японских компаний, предлагающих планы досрочного выхода на пенсию, во время 
пандемии коронавируса удвоилось в 2020 году, и в некоторых случаях даже позволяет 
людям с 20-летним трудовым стажем уходить на пенсию. 
Южная Корея: 72,3 
В Южной Корее самый длинный трудовой стаж - 72,3 года. И мужчины, и женщины 
работают в среднем более чем на 12 лет дольше официального пенсионного возраста в 
60 лет. Почему? Страна известна своей продолжительностью жизни, но также и своей 
бедностью. В Южной Корее самый высокий уровень бедности среди пожилых людей 
среди 38 стран, входящих в Международную организацию экономического 
сотрудничества и развития. 
Пенсионный возраст в Азербайджане 
Азербайджан – «лидер» в странах СНГ по пенсионному возрасту. 65 лет - это пока что 
наивысшая установленная планка выхода на пенсию для мужчин. 
Азербайджанские женщины могут претендовать на пенсию, достигнув возраста 62,5 
лет. В течение последующих лет этот возраст увеличивается по 6 месяцев в год, пока не 
сравняется с 65 годами. 
Граждане, достигшие 65-летнего возраста, могут претендовать на получение как 
социальной, так и трудовой пенсии. При этом, только 7% населения страны составляют 
люди старше 65 лет. 
https://az.sputniknews.ru/20211227/pensionnyy-vozrast-ofitsialnyy-i-realnyy-v-chem-
podvokh-437410108.html  

https://az.sputniknews.ru/20211227/pensionnyy-vozrast-ofitsialnyy-i-realnyy-v-chem-podvokh-437410108.html
https://az.sputniknews.ru/20211227/pensionnyy-vozrast-ofitsialnyy-i-realnyy-v-chem-podvokh-437410108.html
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Казахстан 

Khabar.kz, 27.12.2021, Министр труда рассказал К. Токаеву о 
модернизации пенсионной системы 

Президент Казахстана обсудил вопросы внутренней повестки. Со 
следующего года минимальная заработная плата повысится до 60 тысяч 
тенге, увеличится зарплата у 600 тысяч гражданских служащих. Об этом 
Главе государства доложил министр труда и социальной защиты населения. 
Серик Шапкенов также проинформировал Президента о предпринимаемых мерах по 
снижению уровня безработицы. Сейчас этот показатель составляет 4,9%. Рассказал он и 
о работе цифровизации Центров занятости. 33% казахстанцев, желающих 
трудоустроиться, пользуются онлайн-услугами. 26 тысяч пособий было назначено в 
электронном виде. Адресную социальную помощь в этом году получили почти 
миллион человек. 
Кроме того, в Министерстве сейчас трудятся над разработкой Социального кодекса, 
проекта закона о профессиональных квалификациях и проекта концепции 
миграционной политики на ближайшие 4 года, а также над модернизацией пенсионной 
системы. 
https://khabar.kz/ru/news/politika/item/137685-ministr-truda-rasskazal-k-tokaevu-o-
modernizatsii-pensionnoj-sistemy 

https://khabar.kz/ru/news/politika/item/137685-ministr-truda-rasskazal-k-tokaevu-o-modernizatsii-pensionnoj-sistemy
https://khabar.kz/ru/news/politika/item/137685-ministr-truda-rasskazal-k-tokaevu-o-modernizatsii-pensionnoj-sistemy
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НОВОСТИ МАКРОЭКОНОМИКИ 

Коммерсантъ, 28.12.2021, Венера ПЕТРОВА, Битва за кадры 
Цифровая трансформация является одной из национальных целей 

развития России до 2030 года. Применение цифровых технологий призвано 
обеспечить качественные изменения в экономике и социальной сфере, в том 
числе в госуправлении. При этом успешность преобразований во многом 
зависит от человеческого капитала, «цифровых» кадров - дефицит IT-
специалистов в 2024 году прогнозируется на уровне не менее 1 млн человек. 
Федеральный проект «Кадры для цифровой экономики» решает задачи по подготовке 
специалистов, а также по повышению цифровой грамотности населения, необходимой 
для использования цифровых технологий. Кроме того, нацпрограмму «Цифровая 
экономика» с 2022 года дополнит федпроект «Развитие кадрового потенциала ИТ-
отрасли» - на его реализацию правительство планирует направить более 27,9 млрд руб. 
до 2024 года, сообщил вице-премьер Дмитрий Чернышенко. 
Опора на вузы 
В прошлом году при университете «Иннополис» в Республике Татарстан был создан 
опорный центр по подготовке специалистов в области цифровой экономики и 
информационных технологий. В этом году на базе центра сформирован консорциум из 
высших и средних учебных заведений. По словам вице-премьера Дмитрия 
Чернышенко, это позволит унифицировать и стандартизировать основные подходы к 
обучению, а также сформировать образовательные модули по цифровым компетенциям 
для преподавателей и студентов. По состоянию на 1 декабря прошли обучение 
цифровым навыкам более 16 тыс. преподавателей, было актуализировано 30 
образовательных программ с учетом потребностей современного рынка и 40 
профстандартов в части требований к формированию компетенций цифровой 
экономики. 
«Главная задача Минцифры - обеспечить качество подготовки кадров на таком уровне, 
чтобы страна могла делать большие цифровые прорывы. Без системы высшего 
образования решить эту задачу невозможно», - заявил глава ведомства Максут Шадаев 
в обращении к участникам форума Digital InnopolisDays 2021. Он отметил, что можно 
изменить цифры приема, но без изменения качества подготовки специалистов будет 
невозможно двигаться дальше. В нынешнем году контрольные цифры приема 
абитуриентов в вузы по IT-специальностям на бюджетные места составили 80 тыс. (в 
2020 году - 60 тыс.), к 2024 году этот показатель планируется увеличить до 120 тыс. 
Повышение качества образования требует участия IT-компаний. «И в этом смысле мы 
призываем региональные большие комьюнити делать - есть опорные вузы в любом 
регионе», - заявил министр на встрече с представителями IT-сообщества в Ульяновске. 
Говоря о взаимодействии вузов и бизнеса, руководитель отдела образовательных 
программ фирмы «1С», координатор рабочей группы «Кадры для цифровой 
экономики» АНО «Цифровая экономика» Игорь Кузора отмечал, что учебные 
заведения хотят пригласить бизнес в образовательный процесс, но при этом сохранить 
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его фундаментальность. Для того чтобы замкнуть два этих встречных движения и 
найти точки соприкосновения, АНО «Цифровая экономика» и Ассоциация 
предприятий компьютерных и информационных технологий создали проект «Цифр-
Образ». Это информационный ресурс, где представлены предложения бизнеса по 
улучшению образовательных программ, информация о стажировках, грантах - все то, 
что по своему желанию вуз может использовать. 
Программирование со школьной скамьи 
Вместе с тем будет невозможно достигнуть контрольных показателей по приему 
абитуриентов в вузы, если не начать работу еще со старших классов школы. «Это 
самый главный вызов, если мы его не решим, все остальное в принципе 
бессмысленно», - указывал Максут Шадаев. 
В 2022 году предполагается открыть первый набор на программы бесплатного 
обучения школьников 8-11-х классов языкам программирования на двухгодичных 
курсах. Вице-премьер Дмитрий Чернышенко отмечал, что новая инициатива призвана 
помочь школьникам определиться с будущей профессией и сформировать навыки, 
востребованные в цифровой экономике. Он указывал, что на обучение школьников уже 
заложено в федеральном бюджете почти 9 млрд руб., которые позволят до 2024 года 
подготовить 240 тыс. школьников. В 2022 году первые 100 тыс. школьников получат 
такую возможность. Предполагается, что до 2030 года обучение пройдут 1,2 млн детей. 
Обучение учащихся предполагается реализовать также в рамках инициативы 
«Подготовка кадров для IT», которая вошла в число 42 стратегических инициатив, 
утвержденных правительством в октябре нынешнего года. 
«Пилот» проекта Минцифры запустило в октябре текущего года. Участвовать в нем в 
2021 году могли ученики из Белгородской, Новгородской, Пензенской областей, 
Республики Татарстан и Республики Саха (Якутия). Курсы дополняют школьную 
программу по математике и информатике, их минимальная продолжительность -144 
академических часа. «Пилот» продлится до июня 2022 года, его результаты будут 
учтены во всероссийском проекте. В декабре к пилотному проекту подключились еще 
пять регионов: школьники из Калужской, Тульской, Оренбургской, Нижегородской 
областей и Республики Башкортостан смогут обучиться языкам программирования на 
бесплатных курсах в рамках пилотного проекта Минцифры России и Университета 
2035. Запись на обучение доступна до 30 декабря 2021 года. 
Новая квалификация 
Получение специального высшего образования - это не единственный способ освоить 
компетенции в сфере IT. Еще одна инициатива Минцифры - создание «цифровых 
кафедр» в российских вузах, что позволит студентам параллельно с основным 
направлением обучения, не связанным с IT, получить дополнительные «цифровые» 
компетенции. Предполагается, что до конца 2024 года будет открыто около 100 кафедр 
(в основном в региональных вузах), обучение пройдут не менее 260 тыс. студентов. 
Старт проекта запланирован на 2022 год. 
Кроме того, пройти допобучение можно в рамках программы «Цифровые профессии». 
Слушателями курсов могут стать россияне от 16 лет с образованием не ниже среднего 
профессионального и не достигшие пенсионного возраста. При этом студент или его 
работодатель оплачивает только половину стоимости обучения, другую половину - 
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государство. В среднем цена за курс с учетом 50-процентной скидки составляет около 
40 тыс. руб. Обучение длится не менее 250 академических часов, из которых 144 часа 
посвящены программированию. Предполагается, что до конца 2024 года программой 
воспользуются минимум 110 тыс. человек. К участию в проекте допущено 46 
образовательных организаций. В числе наиболее востребованных у студентов 
программ - Java-разработчик, специалист по Data Science, Python-разработчик, 
разработчик «1С», веб-разработчик. 
Госслужащие и сотрудники коммерческих компаний могут пройти обучение по 
программе повышения квалификации CDO (директор по цифровым технологиям). На 
выбор им предлагается два курса: «Методы и технологии, основанные на работе с 
данными» и «Управление, основанное на данных». При этом слушатели не только 
осваивают цифровые компетенции и проектную деятельность, но и разрабатывают 
собственные проекты. Отметим, что «цифровое» госуправление должно привести к 
повышению качества и эффективности оказания госуслуг, проактивной поддержке со 
стороны государства. 
Цифровой трансформации в России мешают недоверие населения к технологиям и 
сопутствующая ему низкая цифровая грамотность в защите персональных данных, хотя 
до двух третей российских работников уже заняты в профессиях со средним уровнем 
цифровизации, указывали эксперты Высшей школы экономики (ВШЭ). Протестировать 
уровень цифровой грамотности, а также сформировать необходимые в повседневной 
жизни ИТ-навыки можно на специальном портале готовкцифре.рф, где собраны 
различные инструменты оценки. 
Конкуренция обостряется 
По данным сервиса «Работа.ру», в третьем квартале 2021 года практически во всех 
отраслях наем новых сотрудников стал еще более активным: число открытых вакансий 
увеличилось на 48% по сравнению с тем же периодом 2020 года. Вместе со спросом 
растет и конкуренция за сотрудников: работодатели готовы предлагать более выгодные 
условия труда для привлечения новых высококвалифицированных кадров, говорит 
директор по персоналу и организационному развитию сервиса Юлия Санина. 
«Несмотря на то что эталонные условия труда и высокие зарплаты в IT привлекают все 
больше россиян в эту сферу (число резюме выросло на 72%), конкуренция 
работодателей за высококвалифицированных профессионалов в этой отрасли 
продолжает обостряться - только 52% кандидатов имеют фундаментальное образование 
в IT», - указывает она. 
Дефицит IT-кадров в 2024 году составит не менее 1 млн человек, к 2030 году при 
сохраняющемся тренде показатель достигнет отметки более 3 млн человек - 
соответствующий прогноз сделала на сессии «Кадровые тренды в сфере IT & Digital 
эпохи удаленки» в рамках XIII Russian Internet Week (RIW 20/21) замдиректора по 
направлению «Кадры для цифровой экономики» АНО «Цифровая экономика» Юлия 
Горячкина. Согласно приведенным в ее презентации данным, 62% компаний считают, 
что нехватка специализированных кадров препятствует цифровизации. 
Традиционно IT-отрасль является одним из лидеров по уровню зарплат. По данным 
«Работа.ру», только за лето текущего года зарплаты специалистов выросли в среднем 
на 20%. В топ-3 профессий с самыми высокими средними зарплатами в отрасли входят 
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технический директор (238 тыс. руб. в месяц), Go-разработчик (195 тыс. руб. в месяц) и 
продакт-менеджер (171 тыс. руб. в месяц). 
Компании ищут в основном людей с опытом работы в IT более трех лет. Специалистам, 
которые только пришли в эту сферу, очень сложно, так как кандидатов на junior-
позиции много, конкуренция большая, а заработная плата для такого уровня гораздо 
ниже, чем для уровней middle и выше, отмечает руководитель центра развития карьеры 
образовательной платформы «Нетология» Татьяна Смирнова. Но несмотря на 
сегодняшний «тяжелый» вход в IT, большие перспективы есть у специалистов, 
выбирающих сферы на стыке бизнеса и технологий, промышленности и аналитики 
данных - эти профессиональные области очень ценятся работодателем, указывает она. 
По словам госпожи Саниной, по количеству вакансий самыми популярными 
профессиями в IT являются программист Java, frontend-разработчики, системный 
администратор. Похожие данные приводит руководитель Академии «Яндекса» Евгения 
Куликова. По ее словам, в последние два года наблюдается спрос на разработчиков 
мобильных приложений, также сохраняется стабильно высокий спрос на backend- и 
frontend-разработчиков. Она добавляет, что в настоящее время навыки в области 
цифровых технологий и анализа данных востребованы не только в «технических» 
индустриях - они необходимы и в гуманитарных дисциплинах. 
По результатам анализа, проведенного Институтом статистических исследований и 
экономики знаний НИУ ВШЭ, самыми востребованными навыками в цифровой среде 
являются работа с базами данных, владение английским языком и машинное обучение, 
владение методами защиты информации и взаимодействие с клиентами. Таким 
образом, от соискателей требуются не только профессиональные навыки (hard skills), 
но и неспециализированные компетенции (soft skills). Soft skills носят кросс-
функциональный характер, не привязаны к определенной профессии и могут быть 
полезными в любой сфере, говорит госпожа Санина. По ее словам, важно обладать 
критическим мышлением, постоянно повышать свой уровень, учиться новому и уметь 
взаимодействовать с другими людьми. 
По мнению гендиректора Инжинирингового центра МФТИ Тимура Тавберидзе, чтобы 
попасть в пул высоковостребованных кандидатов, недостаточно обозначить приставку 
«digital» к своему IT-опыту - нужно соответствовать этому статусу. Это означает не 
только получение серьезного фундаментального образования в профильном 
университете, но и прохождение большого числа курсов, знание иностранного языка 
для чтения специализированной литературы и постоянное оттачивание навыков на 
практике, поясняет он. 
Вузовские образовательные программы, ориентированные на практику, отчасти могут 
решить проблему нехватки квалифицированных IT-кадров, указывает госпожа 
Куликова. Сложность в том, что для их создания нужно привлекать специалистов, 
которые прямо сейчас работают в индустрии и знают ее изнутри, отмечает она. 
Впрочем, компании приходят не только в вузы, но и к образовательным платформам, 
чтобы, объединившись, создавать программы обучения, ориентированные на запросы 
организации. Тимур Тавберидзе надеется, что совместные усилия позволят в будущем 
уравновесить спрос и предложение на digital-специалистов. 
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МК, 28.12.2021, Названы самые доходные инвестиции в 2022 
году 

Уходящий год вошел в историю: впервые после Второй мировой войны 
кризис случился не по экономическим причинам. Однако в этих непростых 
условиях многие частные инвесторы умудрились заработать на акциях, 
криптовалюте и новостройках. В наступающем году окно возможностей 
изменится. ФРС начинает цикл повышения ставок, что изменит 
приоритеты инвесторов. Надо быть начеку, ведь сохраняются угрозы 
очередной волны пандемии и санкционные риски против РФ. Но способы 
неплохо подзаработать для инвесторов остались, считают опрошенные 
«МК» эксперты. 
Главная задача частного инвестора проста — обогнать инфляцию и преумножить 
капитал. В конце уходящего года официальный рост потребительских цен в РФ достиг 
8,4%. На эту отметку и будем ориентироваться при выборе инструментов. ЦБ, правда, 
обещает к концу 2022 года снизить показатель до уровня 4%. Но в условиях рекордного 
роста мировых цен на продовольствие, газ, уголь и металлы добиться этого будет 
сложно. 
Самые широкие возможности для вложений, разумеется, открывает фондовый рынок. В 
следующем году на динамику индексов будут влиять три основных фактора: ситуация с 
COVID, инфляция и шаги мировых центробанков по борьбе с ней. Особое внимание, 
разумеется, следует обратить на решения ФРС США. «Основной принцип инвестиций 
как с целью сохранения средств, так и с целью преумножения — это диверсификация 
активов», — напоминает аналитик «Фридом Финанс» Елена Беляева. Поэтому 
инвестируемую сумму, по ее мнению, следует разделить на несколько частей. 
На горизонте одного года персональный брокер «БКС Мир инвестиций» Александр 
Токмин советует использовать только максимально надежные и ликвидные 
инструменты: покупка коротких ОФЗ и открытие рублевого депозита. Часть вложений 
стоит оставить просто в валюте, чтобы застраховаться от более агрессивной политики 
ФРС и укрепления доллара ко всем развивающимся валютам. 
Руководитель департамента инвестиционного анализа «Универ капитал» Андрей 
Верников также рекомендует увеличить долю надежных облигаций (ОФЗ, облигации 
«Сбера») и уменьшить долю акций в среднесрочном портфеле. По его мнению, в 2022 
году велика вероятность того, что котировки российских и американских акций будут 
пребывать в широком диапазоне. Стратегия «купил и держи» работать не будет. 
Перспективными, на его взгляд, являются акции «Газпрома» и самая недорогая по 
фундаментальным показателям нефтяная акция «Газпром нефти». В первой половине 
2022 года эти ценные бумаги могут вырасти на 20%. Акции банков «Сбера» и ВТБ 
аналитик поставил на второе место по привлекательности после акций нефтегазового 
сектора: высокая ключевая ставка ЦБ увеличивает их доходы. На третьем месте по 
привлекательности акции «Магнита» и других компаний, связанных с сектором 
ритейла. «Акции строителей ЛСР, ПИК лучше не покупать, так как в следующем году 
будет замедление темпов ипотечного кредитования и их доходы могут уменьшаться», 
— отметил Верников. 
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«На долгий срок имеет смысл покупать индексные фонды в случае пассивного подхода 
к инвестированию. Например, индекс Доу Джонса за 120 лет своего существования 
показал среднюю доходность 9% годовых в долларах», — сообщила Беляева. 
Как считает Токмин, высокая ключевая ставка Банка России (8,5%) повышает 
привлекательность отечественных долговых инструментов для зарубежных инвесторов, 
что может увеличить количество сделок carry trade. Это может поддержать 
национальную валюту в следующем году, особенно в совокупности с высокими ценами 
на энергоносители. «Сейчас получить хороший доход можно при помощи долговых 
инструментов и банковских депозитов. Некоторые банки на текущий момент 
предлагают схожие с ключевой ставкой ЦБ условия по вкладам и даже выше ее 
значения. Облигации федерального займа дают возможность заработать на уровне 8–
8,6% годовых, а корпоративные долги — более 9–10% в чистом виде, в долгах 
качественных эмитентов», — добавил аналитик. 
Монетарные усилия ЦБ и эффект «высокой базы» дадут свои плоды в 2022 году и рост 
потребительских цен в РФ должен замедлиться. «Вероятно, что рублевая инфляция на 
конец 2022 года будет в районе 5%, поэтому покупка облигаций ОФЗ намного 
интереснее, чем покупка акций. Можно предложить следующее соотношение: 70% 
облигаций ОФЗ и 30% наиболее ликвидных акций», — заметил Верников. 
При инвестировании на срок более 5 лет Александр Токмин дал оригинальный совет: 
«Покупайте облигации в портфель в той пропорции от общих активов, сколько вам лет. 
То есть если вам 30 лет, покупайте облигации на 30% портфеля, а на остальные 70% 
делайте выбор в пользу акций. Если вам 50 лет, покупайте облигации на 50% вашего 
портфеля». 
По мнению Беляевой, часть сбережений можно выделить на покупку долларовых 
облигаций под 2–2,5% годовых, во второй половине 2022 года, возможно, вернется 
привлекательность и вложений в золото. 
Сейчас золото на второй план оттеснили криптовалюты. Так, биткоин с 1 января по 15 
декабря этого года вырос почти на 70%, с $28 986 до $48 808. Эфир, криптовалюта №2, 
подорожал на бирже за этот период в пять раз, с $739 до $4010. Обе цифровые 
«монеты» принесли инвесторам невероятную прибыль и существенно превзошли 
золото в качестве средства сохранения стоимости активов. В следующем году банкет 
может закончиться. Правительства ведущих стран мира явно не в восторге от 
популярности частных цифровых денег, которые угрожают их контролю над денежной 
массой. Однако, несмотря на риски «закручивания гаек», криптовалюты остаются в 
списке перспективных активов. 
Еще один интересный объект для вложений — недвижимость. В следующем году 
наиболее высокую прибыль, по оценке профильных экспертов, принесут два сегмента 
— покупка новостроек на начальном этапе для перепродажи и покупка готового 
арендного бизнеса (ГАБ, как правило, торгового помещения для сдачи в аренду на 
длительный срок). «Для большинства игроков ГАБ является понятным и менее 
рискованным инструментом инвестиций. Инвестор сразу видит цену объекта и уровень 
прибыли, который он будет приносить ближайшие 5–10 лет. Соответственно, несложно 
рассчитать модель доходности и сроки окупаемости. Плюс арендаторы, нацеленные на 
долгосрочное сотрудничество, как правило, изначально выбирают ликвидные 
помещения в хороших локациях. Поэтому актив можно выгодно перепродать в 
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будущем, даже если арендатор съедет», — объяснил руководитель Фонда 
коллективных инвестиций «Рентавед» Руслан Сухий. 
Высокий инвестиционный потенциал также сохранили и новостройки. Вне 
конкуренции новые квартиры в Москве, которые обычно приобретаются для 
перепродажи на начальных этапах строительства. По мнению директора по развитию 
компании «Метриум» Натальи Сазоновой, в 2022 году наиболее перспективны для 
инвестиций проекты, расположенные в границах основных городских точек роста. 
Например, Большой Сити, разместившийся в границах четырех округов столицы: ЦАО, 
ЗАО, СЗАО, САО. Другой пример перспективной точки роста — южная часть 
Замоскворечья и северо-западная часть Даниловского района. Сейчас проводится 
активный редевелопмент данной территории, предусматривающий возведение не 
только новых жилых кварталов, но и деловой, социальной инфраструктуры. Не стоит 
забывать и о Новой Москве. Благодаря усилиям города и девелоперов инфраструктура 
присоединенных территорий уже сейчас не уступает спальным районам внутри МКАД. 
Вместе с хорошей экологической обстановкой это делает проекты в ТиНАО 
привлекательными для инвестиций. 
В заключение напомним, что помимо прибылей не стоит забывать и о здравом смысле. 
Так что инвестируйте в себя, в образование и здоровье детей. 
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КОРОНАВИРУС COVID-19 – ПОСЛЕДНИЕ НОВОСТИ 

ТАСС, 27.12.2021, Коллективный иммунитет к коронавирусу в 
России должен быть выше, чем сейчас - Песков 

Коллективный иммунитет к ковиду в России должен быть выше 
сегодняшнего. Об этом заявил журналистам пресс-секретарь президента 
РФ Дмитрий Песков. 
«Однозначно то, что нужен уровень общественного иммунитета выше, чем он есть у 
нас сейчас. И здесь нужно надеяться только на сознательность наших граждан, 
которым нужно вакцинироваться и ревакцинироваться», - сказал представитель Кремля 
в общении с прессой в понедельник. 
Говоря о возможном повышении рекомендуемого уровня коллективного иммунитета и 
вакцинации, Песков отметил, что «с учетом появления и стремительного 
распространения нового штамма, вирусологи и медики пытаются понять грядущие 
последствия его распространения, а пока исчерпывающих решений на этот счет быть 
не может, потому что еще не так много информации». 
Всемирная организация здравоохранения 26 ноября обозначила штамм коронавируса 
В.1.1.529, обнаруженный на юге Африки, греческой буквой «омикрон». В заявлении 
ВОЗ говорилось, что у этой разновидности «имеется большое число мутаций, ряд 
которых вызывает обеспокоенность». Новый штамм обнаружен уже примерно в 80 
странах, в РФ «омикрон» выявлен у 25 человек. 
С начала пандемии COVID-19 в мире заразились более 280 млн человек, свыше 5,4 млн 
умерли. В России, по данным федерального оперативного штаба по борьбе с 
коронавирусом, зарегистрировано 10 415 230 случаев заражения, выздоровели 9 293 
486 человек, умерли 305 155. Правительство РФ запустило ресурс стопкоронавирус.рф 
для информирования о ситуации в стране.  

ТАСС, 27.12.2021, Законопроект о ковид-сертификатах может 
быть серьезно доработан - Матвиенко 

Спикер Совета Федерации Валентина Матвиенко приветствует 
дополнительное обсуждение законопроекта о введении ковид-сертификатов, 
ко второму чтению он может быть серьезно доработан. 
«Я полагаю, что поступили абсолютно правильно, что направили его еще раз на 
согласование в субъекты Федерации, в Совет Федерации, в общественные, 
неправительственные организации», - сказала Матвиенко на пресс-конференции по 
итогам осенней сессии. 
«Полагаю, что этот закон, конечно же, ко второму чтению может быть серьезно 
доработан», - добавила она. 
Спикер Совфеда подчеркнула, что концепция, философия этого закона ей понятна. «Он 
направлен на то, чтобы дополнительно законодательно урегулировать, дать новые 
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возможности, инструменты в борьбе с пандемией. Он носит рамочный характер. Это 
означает, что такие полномочия будут даны субъектам Федерации, которые несут 
ответственность за положение дел в своих регионах», - сказала она. 
По ее мнению, в законе должно быть прописано право человека, который переболел и у 
которого достаточное количество антител, на получение соответствующий справки, он 
должен быть «защищен от каких-либо ограничений». 
Госдума 17 декабря приняла в первом чтении правительственный законопроект об 
использовании для посещения общественных мест ковидных сертификатов с QR-
кодами о прививке, перенесенной болезни или медотводе. Поправки в закон «О 
санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» предполагают, что 
совершеннолетние россияне смогут посещать места проведения массовых 
мероприятий, культурные учреждения, объекты общественного питания и розничной 
торговли с предъявлением либо QR-кода о прививке, либо документа, 
подтверждающего, что человек переболел коронавирусом, либо медицинского отвода 
от вакцинации. Эта мера не затронет аптеки, магазины с продуктами и товарами первой 
необходимости. 

РИА Новости, 27.12.2021, Нужно развивать систему 
медстрахования, она оказалась не готова к COVID - 
Матвиенко 

Система медстрахования не справилась с форс-мажором из-за 
пандемии коронавируса, она требует дальнейшего развития, считает 
спикер Совфеда Валентина Матвиенко. 
«Показала слабость система медицинского страхования, она оказалась не готова к 
форс-мажорным обстоятельствам из-за COVID», - сказала спикер на брифинге в 
понедельник. 
Она полагает, что система медстрахования требует «дальнейшего развития». 
Парламентарий также отметила, что необходима достоверная информация по 
санитарно-эпидемиологическому информированию граждан. 
Матвиенко подчеркнула, что система здравоохранения РФ «показала устойчивость» в 
ситуации с пандемией коронавируса, при этом врачи буквально уже два года живут на 
своих рабочих местах, в больницах. 
Сенатор отметила, что единственная возможность победить COVID - это вакцинация. 
При этом, несмотря на повышенную нагрузку для медучреждения, «государство 
должно гарантировать оказание плановой медицинской помощи». 



               

И-КОНСАЛТИНГ: Новое Слово в Защите Корпоративных Интересов 46 
 

         

       МОНИТОРИНГ СМИ 
 
 

РИА Новости, 27.12.2021, Мурашко: многие инфекции уже под 
контролем, есть все необходимое, чтобы победить и COVID 

Многие инфекции уже удалось взять под контроль, есть все 
необходимое для победы и над коронавирусом, заявил министр 
здравоохранения России Михаил Мурашко, напомнив, что самая надёжная 
защита от инфекции - вакцинация. 
Международный день противоэпидемической готовности ООН отмечается в 
понедельник. 
«Вирусы появились на Земле задолго до человека, и мы должны понимать, что 
инфекционные болезни всегда будут среди нас, оказывая серьезное влияние на нашу 
повседневную жизнь. Многие инфекции мы взяли под контроль, и у нас есть все 
необходимое, чтобы победить и новую коронавирусную инфекцию», - приводит словам 
Мурашко пресс-служба Минздрава России. 
Он отметил, что каждый может уберечь свое здоровье от драматических последствий и 
сделать вклад в общую победу над пандемией. Самая надежная защита от инфекции - 
вакцинация, а ответственное отношение общества и его солидарность обязательно 
отразят эту пандемию, подчеркнул министр. 
По словам Мурашко, в эпоху пандемии российская система здравоохранения 
мобилизовалась и продемонстрировала свою устойчивость, позволив пройти через 
несколько волн заболеваемости COVID-19. 

ТАСС, 27.12.2021, Севастополь подаст заявку на статус 
ковид-фри региона 

Губернатор Севастополя Михаил Развожаев поручил подготовить 
пакет документов для получения регионом статуса «ковид-фри». 
«Мы обсуждали возможность участвовать в таком конкурсе. [Дано] поручение 
подготовить документы для участия Севастополя в конкурсе на предоставление 
междбюджетного трансферта из федерального бюджета субъектам РФ, признанным 
свободными от COVID», - сказал Развожаев в понедельник на заседании оперативного 
штаба. 
Он пояснил, что, хотя первый этап конкурса уже прошел, шансы побороться за 
субсидию остаются. Для этого нужно подготовить и направить пакет документов до 
конца года. «Нам эти средства понадобятся, чтобы подготовить систему 
здравоохранения на будущий период», - подчеркнул губернатор. 
По данным правительства, в последние несколько недель в городе снижается число 
новых случаев заражения: если в октябре и ноябре количество выявляемых случаев 
заражения несколько раз обновило максимум, превысив 300 в сутки, то в последние 
дни не достигает и 100 - так, за последние сутки зарегистрированы 59 новых 
заражений. 
В начале декабря вице-премьер России Татьяна Голикова сообщила, что Севастополь 
первым в стране перешел порог коллективного иммунитета - показатель составляет 
80,8%, то есть привиты или переболели 328 тыс. человек (однако местные власти 
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неоднократно отмечали, что при официальной численности населения 510 тыс. человек 
в регионе проживают гораздо больше).  

ТАСС, 27.12.2021, «Авифавир» эффективен против новых 
штаммов коронавируса «дельта» и «омикрон» - ГК «Химрар» 

Российский препарат от коронавируса «Авифавир» эффективен 
против новых штаммов «дельта» и «омикрон». Об этом говорится в 
сообщении группы компаний «Химрар», которая является разработчиком 
препарата. 
«Группа компаний «Химрар», разработчик российского препарата против 
коронавируса «Авифавир» (МНН: фавипиравир), объявляет о его эффективности 
против различных штаммов SARS-CoV-2, в том числе «дельта» и «омикрон». 
«Авифавир» воздействует на генетически высококонсервативные системы репликации 
РНК-вирусов (RdRp), не подверженные мутациям, причем сразу по трем 
взаимодополняющим механизмам, в результате полностью блокируя вирусную 
инфекцию», - отмечается в сообщении. 
Кроме того, вирус не способен формировать резистентность к фавипиравиру даже при 
его длительном воздействии на инфицированные клетки, что подтверждается 
клиническими исследованиями. Мета-анализ 23 исследований фавипиравира в терапии 
коронавируса демонстрирует улучшение состояния на 47% при условии применения на 
ранней стадии заболевания, отметили в «Химрар». 
Специалисты ГК «Химрар» при поддержке Российского фонда прямых инвестиций 
разработали и первыми в мире вывели на российский и международный рынки 
«Авифавир» в июне 2020 г. Клинические исследования препарата, в которых 
участвовали 460 пациентов с подтвержденным коронавирусом, продемонстрировали 
его противокоронавирусное действие, способность облегчать симптомы и сокращать 
сроки течения заболевания вдвое по сравнению со стандартной терапией. Поставки 
«Авифавира» осуществляются более чем в 15 стран мира, рассказали в компании. 
Медицинский директор ГК «Химрар» Елена Якубова сообщила, что за последние 17 
месяцев терапию фавипиравира получили более 4 млн пациентов во всем мире, при 
этом отмечалась хорошая переносимость препарата, новых нежелательных явлений не 
зарегистрировано.  

ТАСС, 27.12.2021, В России за сутки выявили 23 210 случаев 
заражения коронавирусом - оперштаб 

Число подтвержденных случаев заражения коронавирусом в России 
возросло за сутки на 23 210, до 10 415 230, сообщили в понедельник 
журналистам в федеральном оперативном штабе по борьбе с новой 
инфекцией. 
В относительном выражении прирост числа заболевших составил 0,22%. 
В частности, в Москве за сутки выявили 2 239 заразившихся, в Санкт-Петербурге - 1 
834, в Подмосковье - 1 616, в Свердловской области - 554, в Иркутской - 537, в 
Пермском крае - 529, в Челябинской области - 519. 
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Количество так называемых активных случаев, то есть пациентов, которые проходят 
лечение в данный момент, сократилось до 816 589 - минимума с 21 октября, следует из 
данных штаба.  

РИА Новости, 27.12.2021, Оперштаб: за сутки в Москве 
госпитализировано 658 человек с COVID, на ИВЛ - 523 
человека 

За сутки в Москве госпитализировано 658 человек с COVID, на ИВЛ 
находятся 523 человека, сообщает в понедельник столичный оперативный 
штаб по контролю и мониторингу ситуации с коронавирусом. 
«В Москве выявлено 2 239 новых случаев заражения коронавирусной инфекцией. За 
сутки госпитализировано 658 человек. На ИВЛ находятся 523 человека. В городе 
выздоровели ещё 2 628 пациентов после прохождения лечения от коронавирусной 
инфекции. Всего число людей, вылечившихся от инфекции, увеличилось до 1 857 711», 
- говорится в сообщении. 
Отмечается, что в столице скончались 68 пациентов, у всех был подтвержден диагноз 
пневмония и получен положительный результат тестов на COVID-19. 
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