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В ФОКУСЕ ВНИМАНИЯ 

Коммерсантъ, Москва, 20 ноября 2020 6:00, Защите прав обеспечили будущее 

Автор: Усов Илья 

Финомбудсмен будет бороться с неправомерными переводами накоплений с 2021 года 

В следующем году граждане могут получить внесудебную защиту со стороны финансового уполномоченного 
в случае неправомерного перевода пенсионных накоплений. Но механизм коснется только новых 
договоров. К тому же новый порядок потребует заметных изменений в законодательстве, принятие которых 
может затянуться. НПФ, нацеленные на активное привлечение, уже вышли на борьбу с проектом. 

Служба обеспечения деятельности финуполномоченного разослала пенсионным СРО, а также в ЦБ проект 
поправок в закон "О финомбудсмене", которые предполагают упрощенную систему восстановления 
нарушенных прав жертв неправомерного перевода в НПФ. "Ъ" ознакомился с письмом, его отправку 
подтвердили в службе финомбудсмена, а получение - в Национальной ассоциации НПФ (НАПФ), Ассоциации 
НПФ (АНПФ) и в ЦБ, отметив, что изучают предложения. "После согласования подходов с ЦБ и СРО они будут 
проработаны с Минтрудом, Госдумой и другим заинтересованными ведомствами", - пояснил главный 
финуполномоченный Юрий Воронин. 

Должность финансового уполномоченного учреждена в 2018 году, чтобы обеспечить досудебное 
урегулирование споров между потребителями финансовых услуг и финорганизациями. Первоначально в его 
зону ответственности попали страховые компании, с этого года к ним прибавились микрофинансовые 
организации, а со следующего года - банки, НПФ, ломбарды и КПК. Финорганизации должны исполнять 
решения финомбудсмена, как и решения суда, либо оспаривать их в судебном порядке. Неправомерный 
перевод пенсионных накоплений граждан остается многолетней проблемой российской пенсионной 
системы (см. "Ъ" от 20 мая 2011 года). С 2015 года большинство клиентов при таких переходах стали 
лишаться части накопленных средств. За несколько прошлых лет могли пострадать сотни тысяч человек (см. 
"Ъ" от 13 августа 2019 года). Сейчас вернуть средства в "старый" фонд можно только через суд, однако такая 
процедура является сложной и затратной (см. "Ъ" от 12 декабря 2019 года). А по действующему закону "О 
финомбудсмене" такие дела не попадали в его компетенцию (см. "Ъ" от 3 февраля). 

Проект поправок в закон предполагает наделение финомбудсмена такими полномочиями, чтобы 
"обеспечить возможность лица, застрахованного по договору ОПС, восстановить свои нарушенные права в 
ускоренном упрощенном порядке", отмечается в пояснительной записке. При обращении клиента 
финомбудсмен должен принять решение в течение 15 дней (срок может быть продлен на 10 дней, если 
требуется экспертиза). "Двухлетний опыт работы показал, что досудебный порядок разрешения споров с 
финорганизациями имеет ряд преимуществ - простота для потребителя, короткие сроки рассмотрения 
жалобы и абсолютная бесплатность", - отмечает господин Воронин. При этом он подчеркивает, что 
экспертиза подписи на договоре ОПС, по которой будет определяться правомерность, также будет для 
клиента бесплатной. 

Впрочем, обратиться к финомбудсмену, согласно поправкам, гражданин сможет только в течение трех лет со 
дня, когда он "узнал или должен был узнать о нарушении" прав, и этот день был "не ранее 1 января 2021 
года". То есть указанная норма не будет касаться массовых нарушений прошлых лет. Сейчас масштабы 
переходных кампаний, а значит, и риски неправомерных переводов значительно сократились (см. "Ъ" от 8 
апреля). 

В НАПФ поддерживают идею поправок. По славам президента ассоциации Константина Угрюмова, "они 
заметно облегчили и ускорили бы гражданам процедуру возврата неправомерно переданных в "чужой" 
фонд пенсионных накоплений". Однако, по его словам, к данному документу необходимы поправки сразу в 
несколько законов в области ОПС. 

НПФ, нацеленные на активное привлечение, выступают против этой инициативы, отмечает собеседник "Ъ", 
близкий к одному из таких крупных игроков. "Данная законодательная инициатива дестабилизирует 
практику защиты прав", - говорят в Национальном НПФ, и, в частности, противоречит нормам ГК и закона "О 
НПФ". Кроме того, добавляют в фонде, в проекте закона отсутствует механизм оценки финомбудсменом 
правомерности перехода застрахованного лица. 

ЦИТАТА  

Проблема, связанная с переходами, безусловно, есть, и есть недобросовестное поведение пенсионных 
фондов  
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Эльвира Набиуллина, председатель Банка России, в интервью агентству "Интерфакс" 25 декабря 2019 года 

https://www.kommersant.ru/doc/4576960 

 

ТАСС, Москва, 19 ноября 2020 19:40, НПФ хотят расширения налоговых льгот по ИИС на 
негосударственное пенсионное обеспечение 

Нововведение полностью соответствует логике развития финансового рынка, заключила председатель 
совета директоров НПФ "Будущее" Галина Морозова 

Негосударственные пенсионные фонды (НПФ) обсуждают возможность вести индивидуальные 
инвестиционные счета (ИИС) и предлагают распространить налоговые льготы по индивидуальным 
инвестиционным счетам и на продукты негосударственное пенсионное обеспечения. Такое мнение 
высказала ТАСС председателя совета директоров НПФ "Будущее" (член Ассоциации негосударственных 
пенсионных фондов) Галина Морозова. 

"Обсуждение возможности для НПФ открывать ИИС ведется. Мы принимаем участие в этой дискуссии, как 
члены саморегулируемой организации АНПФ. Предоставление фондам права заключать ИИС расширит 
продуктовую линейку НПФ. В итоге ИИС станет разновидностью пенсионного плана, и в определенные 
периоды жизни клиентам можно будет предлагать разные продукты. Будет правильно распространить 
предлагаемые гражданам налоговые льготы по ИИС и на продукты НПО. Это справедливо по отношению к 
тем, кто копит "в долгую". Кроме того, мы предлагаем выделить налоговые вычеты по пенсиям в отдельную 
категорию и увеличить их размер как минимум до размера вычета ИИС", - отметила Морозова. 

Морозова отметила, что крайне важно "выровнять" условия с другими участниками финансового рынка, 
которые будут предлагать данный продукт, не допустить "регуляторного арбитража" и ввести 
единообразную систему вознаграждения и единообразную систему инвестирования. 

"По нашему мнению, новый продукт будет интересен клиентам для накопления в пенсионных фондах. В 
целом, это нововведение полностью соответствует логике развития финансового рынка", - заключила 
руководитель НПФ. 

Ранее сегодня газета "Коммерсантъ" со ссылкой на источники сообщила о том, ЦБ рассматривает 
возможность предоставления НПФ права вести все существующие и планируемые индивидуальные 
инвестиционные счета (ИИС). По данным издани, концепция может быть разработана в виде отдельного 
доверительного управления НПФ средствами по индивидуальным инвестсчетам, как у управляющих 
компаний. 

Сейчас НПФ имеют право самостоятельно инвестировать пенсионные резервы лишь в ограниченный набор 
активов, однако с 1 января их возможности значительно расширяются при одновременном ужесточении 
требований к активам. Согласно концепции, система гарантирования прав участников НПО должна 
действовать как на этапе накопления в рамках индивидуальных пенсионных счетов (не более 1,4 млн руб. 
поступивших взносов), так и на этапе выплат (не более двух размеров социальной пенсии). Гарантийным 
случаем будет признаваться аннулирование лицензии НПФ или его банкротство. 

Что касается налоговых льгот по ИИС, то по ним предусмотрено два типа налоговых вычетов. 
Налогоплательщик может выбрать только один из них. В первом случае налогоплательщик может ежегодно 
получать налоговый вычет по налогу на доходы физических лиц в сумме денежных средств, внесенных в 
налоговом периоде на индивидуальный инвестиционный счет. Во втором - по окончании договора на 
ведение ИИС, по истечении не менее трех лет, налогоплательщик может получить вычет по налогу на 
доходы физических лиц в сумме доходов, полученных от операций по инвестиционному счету - т. е. вся 
прибыль будет освобождена от налогообложения.  

https://tass.ru/ekonomika/10048575 

РИА Новости, Москва, 19 ноября 2020 18:14, В Госдуме призвали вернуться к выплате 
пенсий из бюджета 

России необходимо вернуться к выплатам пенсий из бюджета, считает глава партии "Справедливая Россия" 
Сергей Миронов. Его заявление опубликовано на сайте эсеров. Миронов отметил, что средняя страховая 
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пенсия в России едва превышает прожиточный минимум. "С накопительными пенсиями все еще хуже: в 
2022 году их средний размер не превысит 1300 рублей", - добавил политик. 

Он уверен, что косметические правки не спасут пенсионную систему, и призвал провести "масштабную 
ревизию". По его мнению, идея пенсионного страхования с помощью специальных фондов провалилась. 

"Действующая пенсионная система не обеспечит достойных пенсий, она банкрот", - заявил парламентарий. 

Миронов обратил внимание на то, что неэффективность пенсионной системы несет в себе колоссальные 
политические риски. При этом попытки исправить ситуацию делают ее только хуже. Он отметил, что решить 
проблему маленьких выплат за счет пенсионеров нельзя. 

"Необходимо вернуться к выплатам пенсии из бюджета, а пенсионные выплаты из доходов граждан 
направлять туда же", - говорится в заявлении главы партии. 

Он объяснил, что это решение позволит снизить риски от неэффективного инвестирования пенсионных 
накоплений и срежет нецелевые расходы - содержание офисов ПФР и "раздутых" штатов фонда.  

https://ria.ru/20201119/pensii-1585407429.html 

 

Forbes.ru, Москва, 19 ноября 2020 13:14, Госкомпании - пенсионерам: станет ли 
передача акций Сбербанка в ФНБ первой ласточкой новой пенсионной системы 

Автор: Кривошапко Алексей 

На сегодняшний день дефицит Пенсионного фонда закрывается трансферами из бюджета, а сам бюджет 
пополняется в том числе за счет дивидендов, выплачиваемых госкомпаниями. Директор Prosperity Capital 
Management Алексей Кривошапко выступает с неожиданным предложением: если государственные пакеты 
акций передать в Фонд национального благосостояния (ФНБ), как это произошло в начале года с пакетом 
акций Сбербанка, уже через 10 лет пенсионная система будет сбалансирована 

Россия - богатая страна. Образованные люди, первоклассные природные ресурсы, сильная промышленная 
база, выгодное положение для торговли. За неполные двадцать лет рыночной экономики в стране прошли 
полномасштабные реформы, которые привели к возникновению огромной частной собственности. При этом 
государство по-прежнему владеет существенной долей производственных активов в экономике, которую мы 
оцениваем в 36-38% от ВВП. В отличие от других крупных развивающихся рынков, например Китая или 
Индии, в России полностью свободный валютный курс, рекордно низкая инфляция, профицит бюджета и 
счета текущих операций при довольно скромной цене на нефть в $40 за баррель. Практически отсутствует 
государственный долг. 

В то же время в нашей богатой стране по-прежнему много бедных людей. Понятно, что сложно за 20 лет 
полностью перестроить промышленную базу, встроить 70 млн работающих в мировое разделение труда и 
одновременно накопить на достойную пенсию. При этом наше государство продолжает нести социальную 
нагрузку, платя пенсии тем, кто строил промышленные активы, которые сейчас принадлежат новым 
собственникам. Безусловно, пенсии 2020 года и пенсии 1995 года - это день и ночь. Но в целом ситуация с 
пенсионным обеспечением может быть серьезно улучшена. 

Правительство уже предпринимало попытки реформировать пенсионную систему, хотя пока они носят 
половинчатый характер. Повышение пенсионного возраста было неизбежно и обусловлено увеличением 
продолжительности жизни и снижением числа работающих по отношению к числу пенсионеров. 
Большинство стран в мире за последние 20 лет предприняли такие же шаги. Теперь перед пенсионной 
системой стоят две задачи: во-первых, вернуть доверие к негосударственным пенсионным фондам, и во-
вторых - реформировать государственную систему для того, чтобы обеспечить опережающий рост пенсий. 

Непонятный план на старость: что не так с новой пенсионной реформой  

Те, кто путешествовал по миру, видели обеспеченных пенсионеров из Америки, которые наводняют 
недешевые европейские города практически в любое время года. Почему они могут себе это позволить, а у 
нас такой возможности точно не будет, если все будет развиваться по прежней схеме? 

Ответ на этот вопрос легко проиллюстрировать примером. В США и Канаде пенсионные активы составляют 
140-160% от ВВП. В России - накопили до 3% от ВВП и остановились. К примеру, на одного учителя 
провинции Онтарио приходится $460 000 сбережений, а фонд, который управляет их сбережениями, имеет 
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под управлением $150 млрд (примерно как весь российский ФНБ). Россияне сейчас тратят 27% от зарплаты 
на оплату пенсий, а канадцы копят 10%. Причем не только копят, но еще и инвестируют, и неплохо 
инвестируют с реальной (после инфляции) доходностью в 3-5% годовых. 

Понятно, что пока мы поддерживаем старую систему и переходим на новую, приходится платить за полторы. 
Но делать это надо, иначе через 10-15 лет наши 27% от зарплаты - Единый социальный налог (ЕСН) - 
превратятся в 35%, или государству придется увеличивать дефицит, и все равно нам придется за это 
заплатить через более высокие прочие налоги или инфляцию. 

Можно ли сгладить эти потенциальные дополнительные траты? Давайте рассмотрим одну идею.  

У государства, как уже было сказано ранее, много собственности, причем первоклассной. Приватизировать 
ее сейчас нет политического желания, да и цены на активы не очень высоки: индекс РТС хоть и вырос в 
прошлом году, но все равно компании оцениваются в 5-6 размеров прибыли с дивидендной доходностью в 
7-8%. Что, если передать эти активы в ФНБ? 

"Копить на старость надо с 30 лет". Ректор РЭШ о пенсионной реформе, скрытых налогах и цене дела Калви 
для экономики  

Фонд национального благосостояния изначально был создан для сглаживания внешних 
макроэкономических шоков; сейчас он обеспечивает сбалансированность пенсионной системы. Доходы от 
госсобственности проходят по кругу: сначала они поступают в бюджет через дивиденды, а уже из бюджета 
закрывается дефицит пенсионного фонда. 

По нашим расчетам, если 15 крупных государственных активов ("Газпром", "Роснефть", "Транснефть", 
"Россети", "РусГидро", "Ростелеком", "Сбер", ВТБ, Россельхозбанк, "Открытие", "Росатом", "Ростех", РЖД, 
"ИнтерРАО", "СовкомФлот") заплатят 50% от чистой прибыли по международным стандартам финансовой 
отчетности, то ФНБ только дивидендами получит 1,3 трлн рублей в 2021 году, а если платить 75% (как это 
делают эффективные частные компании), то дело и до 2 трлн рублей дойдет. В свете подобной реформы 
известный эпизод с передачей пакета акций Сбербанка в ФНБ в начале этого года мог бы выглядеть не 
разовой оппортунистической акцией, а первой ласточкой планомерного процесса передачи государственных 
активов в управление фонда. 

Расчеты показывают, что дивиденды только крупных 15 госкомпаний могут полностью закрыть 
существующий дефицит Пенсионного фонда, который на данный момент закрывается трансфером из 
бюджета (это просто другие налоги). При существующих пенсионных обязательствах и демографических 
трендах дивиденды с лихвой перекроют дефицит уже через пару лет, и можно будет направить эти деньги в 
накопительную систему или просто оставить в ФНБ, реинвестировав. Таким образом, даже при 
существующей ставке ЕСН в 27% к 2030 году активы ФНБ (то есть стоимость этих компаний на бирже и 
сбережения частной системы, если туда решат направить профицит) могут составить 70 трлн рублей, или 
37% ВВП. А к 2035 году - 115 трлн, или 46% ВВП.  

При таких вводных к 2035 году пенсионная система уже будет в меньшей части зависеть от ежемесячных 
поступлений работающих и в существенной части - от накоплений. Таким образом, в долгосрочной 
перспективе можно будет постепенно снижать ставку ЕСН. Наши расчеты показывают, что система вполне 
может быть сбалансирована при наличии накопительного компонента и со ставкой ЕСН 15%. Также 
очевидно, что наличие такого существенного пула длинных денег будет способствовать опережающему 
росту экономики. 

Если крупным собственником российских компаний на бирже станут российские пенсионеры, это может 
сильно улучшить корпоративное управление компаний. Сейчас качество управления госкомпаниями сильно 
зависит от менеджмента и от того, насколько хорошо он умеет лоббировать свои интересы в кабинетах 
власти. Хорошим мерилом эффективности корпоративного управления в конце концов является прибыль, 
эффективные инвестиции и процент выплат дивидендов от чистой прибыли. По этим показателям 
госкомпании из топ-15 находятся на разных полюсах. Передовые, такие как "Алроса" и "Ростелеком", уже 
несколько лет назад платили львиную долю прибыли и практически весь свободный денежный поток 
акционерам. Другие, такие как "Газпром", до недавнего момента платили лишь четверть прибыли, объясняя 
необходимость в деньгах крайне важными для народного хозяйства проектами. 

За последние пять лет Минфин проделал колоссальную работу, и поступления от дивидендов госкомпаний в 
бюджет увеличились кратно. Однако каждый раз это сталкивается с естественным сопротивлением со 
стороны менеджмента компаний, спорить с которыми у государства получается не всегда. 

Инвестиции Фонда национального благосостояния показали нулевую эффективность  

Но если дивиденды автоматически отойдут пенсионерам, политический предмет спора в принципе 
пропадает. Когда менеджмент госкомпаний поймет, что они работают не на эфемерное государство 
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(которое иногда выступает не только собственником, но и регулятором), а на всех пенсионеров страны, у них 
может появиться б ó льшая политическая ответственность за прибыль и дивиденды. Платим не в резиновый 
бюджет, а напрямую своим родителям и родителям своих сотрудников. 

Со временем ФНБ сможет продавать доли госкомпаний на рынке, диверсифицировать базу активов и 
становиться глобальным инвестором, как тот же фонд канадских учителей или суверенные фонды Норвегии, 
Саудовской Аравии, пенсионные фонды Японии, Кореи или Новой Зеландии. Начинать надо сейчас. Для 
примера: один из двух суверенных фондов Сингапура Temasek получил в качестве взноса в свой капитал 
государственные доли и немного денег в 1974 году, и сейчас управляет активами в $300 млрд - в тысячу раз 
больше, чем на старте. Чем мы хуже? 

http://www.forbes.ru/finansy-i-investicii/413999-goskompanii-pensioneram-stanet-li-peredacha-
akciy-sberbanka-v-fnb-pervoy 
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ НПФ 

ИА Regnum, Москва, 19 ноября 2020 8:34, Куда в России выгоднее вкладывать деньги в 
2020 году 

Москва, 19 ноября 2020, 08:34 - REGNUM Падение доходности по банковским депозитам заставляет россиян 
искать другие возможности для накопления средств. Неспокойно даже в стане консервативных инвесторов: 
аналитики выяснили, что 7% тех, кто регулярно открывал банковские вклады, не планируют делать это в 
будущем. Но если не привычные банковские депозиты, то что? На помощь приходят альтернативные 
инструменты приумножения сбережений.  

Финансовое поведение наших сограждан меняется медленно, но верно. Еще лет 10 назад многие россияне 
даже не рассматривали альтернативные банковским вкладам инструменты. Установка "Хочешь заработать - 
неси деньги в банк" в сознании многих людей была сродни аксиоме. 

Сейчас доля таких консервативных инвесторов снижается. 7 из 100 россиян, ранее открывавших вклады в 
банках, намерены покончить с привычной финансовой практикой. Причина - неприлично низкие ставки по 
депозитам. 

В июле Центробанк решил поддержать страдающую от коронавируса экономику и снизил ключевую ставку 
до 4,25% - самый низкий показатель за всю новейшую историю. Что такое ключевая ставка? Это процент, под 
который ЦБ одалживает деньги коммерческим кредитным организациям. Получив дешевые деньги от ЦБ, 
коммерческие банки как бы говорят клиентам: острой потребности в ваших средствах у нас больше нет. 

Ситуация на рынке банковских вкладов для консервативного инвестора сродни катастрофе. В начале года 
средняя доходность по депозитам в крупнейших банках держалась на уровне 5,9%, сейчас - 4,42%. Глава ЦБ 
Эльвира Набиуллина как-то сказала, что банковские депозиты популярности не потеряют, ведь их ставки все 
равно выше инфляции. В октябре рубль обесценился почти на 4%. Получается, что месячный доход по 
вкладам составит около 0,5%. Одним словом - копейки. 

Тем не менее, большинство россиян продолжают отдавать предпочтение банковским депозитам, отмечают 
аналитики НПФ "Сафмар". Они провели опрос и выяснили, что положить свои кровные на вклад по-
прежнему готовы около половины наших сограждан. При этом большинство опрошенных продолжают 
держать руку на пульсе рынка: 80% респондентов, имеющих деньги на банковских депозитах, в курсе 
катастрофически низких ставок. 

Сейчас они задаются вопросом: что дальше? Срок вклада подходит к концу или уже закончился. Снова нести 
деньги в банк под мизерный процент - удовольствия мало, а по "традиции" прятать кровные в шкаф или под 
подушку в 2020 году уже как-то странно. 

Любопытно, что, согласно опросу НПФ "Сафмар", половина респондентов имеет представление об 
альтернативных инструментах для инвестирования. Среди них - паевые инвестиционные фонды (ПИФ), 
индивидуальные инвестиционные счета (ИИС), инвестиционное страхование жизни (ИСЖ). 

Вот только пользоваться ими большинство опрошенных не спешит и продолжает нести деньги банку. 
Причина проста: депозит дает мизерный, но все же гарантированный доход. Перечисленные выше 
инвестиционные инструменты похвастаться этим не могут. А, согласно тому же опросу "Сафмар", 
гарантированный доход является главным фактором для наших сограждан. 

Но финансовый рынок на месте не стоит. Возможности для инвестирования стали предоставлять и 
негосударственные пенсионные фонды (НПФ). Последнее время они начали предлагать интересные 
финансовые продукты, которые вполне можно рассматривать в качестве альтернативы банковскому вкладу. 
Как и в случае с депозитом, доход инвестору в НПФ гарантирован и рассчитывается в том числе исходя из 
срока размещения денежных средств. 

"Сейчас мы можем наблюдать сильный тренд (и за рубежом, и в России) падения ставок по депозитам. Тем 
самым происходит подталкивание населения к альтернативным источникам размещения своих денежных 
средств. И в этом ключе фонды будут занимать определенную долю на этом рынке", - считает доцент 
факультета мировой экономики и мировой политики НИУ ВШЭ Александр Чулок.  

Интересные предложения на рынке появляются регулярно. Так, НПФ "Сафмар" предлагает клиентам 
инвестиционные планы "Доходный" и "Доходный+". Клиент заключает договор негосударственного 
пенсионного обеспечения и может досрочно его расторгнуть, получив обратно свои взносы. Можно сказать, 
что это аналог банковского депозита с гарантированным доходом, но с более высокими ставками. 
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При этом в сознании многих россиян НПФ ассоциируется исключительно с накоплениями на пенсию. Люди 
думают примерно так: старость еще далеко, а сейчас хочется и машину купить, и в путешествие съездить. 
Подход в корне неверный: НПФ - такой же инвестиционный инструмент, позволяющий инвесторам 
заработать на собственные потребности. 

В наши дни ставка по банковским депозитам редко превышает 5−5,5%. В НПФ инвестор в первый год 
получает гарантированный доход по ставке 7%, а если платежи по договору исполнены - бонус в размере 
еще одного процента. Если фонд получил доходы больше минимальной ставки, то инвесторы получают еще 
больше. 

Чтобы получить бонусный процент, нужно внести сумму равную или больше той, которая была внесена для 
участия в программе, рассказывает генеральный директор НПФ "Сафмар" Денис Сивачев. Например, если 
инвестор внес 50 тысяч рублей, то для получения процентного бонуса на следующий год ему нужно вложить 
те же 50 тысяч или больше. "Если внести меньше, то бонусного процента не будет", - отметил он. 

Взносы клиентов направляются в корпоративные облигации с высокой доходностью - 5−7,5%. "Эти условия и 
показатели позволяют нам выполнять условия минимальной гарантированной доходности", - говорит Денис 
Сивачев. 

Это выгодно отличает НПФ от тех же ИИС. Гарантированный доход там никто не обещает, и от потери 
средств клиент не застрахован. В случае форс-мажора вся ответственность лежит только на инвесторе. 

Защита от взысканий - еще одно преимущество НПФ. За свои кровные клиент может не беспокоиться. По 
закону взыскание по долгам не распространяется на средства пенсионных резервов, обеспечительные меры 
заявленных требований применяться по ним не могут. 

Но, в отличие от банковского депозита, на НПФ не распространяются гарантии Агентства по страхованию 
вкладов. В этом плане НПФ схожи с теми же ПИФами: гарантии АСВ в случае с паевыми инвестиционными 
фондами также не действуют. 

Доцент кафедры математических методов в экономике РЭУ им. Плеханова Никита Моисеев видит еще один 
минус НПФ в необходимости размещения средств на 4−5 лет. В условиях экономической нестабильности это 
не всегда приемлемо, полагает эксперт. "Но при отсутствии достаточных финансовых знаний 
самостоятельное управление портфелям может привести к серьезным потерям, что настораживает 
потенциальных инвесторов. А это предложение поможет повысить финансовую грамотность наших 
сограждан, а также привлечь дополнительные инвестиции в экономику", - отметил экономист. 

Впрочем, ждать 4−5 лет необязательно. Ничто не мешает клиенту забрать свои деньги из НПФ раньше - хоть 
через год. Переживать инвестору не о чем: все свои взносы он получит. Но вот доход потеряет. 

Тем не менее, инвестирование в НПФ гораздо проще и доступнее даже для неквалифицированного 
инвестора. Выбираешь программу, заключаешь договор онлайн, вносишь деньги. Минимальный 
гарантированный доход клиент точно получит. 

"Сейчас самый подходящий момент предложить тем клиентам банков, у которых заканчиваются сроки 
вкладов, что-то более доходное, но такое же простое, как депозит. И при этом с возможностью оформить 
новый продукт дистанционно, не выходя из дома", - говорит гендиректор НПФ "Сафмар" Денис Сивачев. 

А вот желающим заработать на ПИФ и ИИС придется с головой уйти в биржевые хитросплетения, постоянно 
держать руку на пульсе рынков и курсах валют. В наши экстремальные времена занятие это, прямо скажем, 
не для слабонервных. На фоне второй волны пандемии коронавируса риски для инвесторов велики как 
никогда. 

Но стоит понимать, что универсальной для всех модели инвестирования не существует. Каждый выбирает в 
зависимости от своих предпочтений и обстоятельств. "От финансового института простые граждане ждут 
денег. Это желание сохранить и заработать. И здесь надо понимать, что мы входим в период и большей 
волатильности, и снижения маржинальности традиционных финансовых продуктов. В конечном итоге, надо 
грамотно выбирать приоритеты", - советует Александр Чулок.  

https://regnum.ru/news/3119146.html 
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Банки Сегодня (bankstoday.net), Москва, 19 ноября 2020 13:56, Маткапитал разрешили 
отзывать с накопительной пенсии. Но неясно, что будет с накопленным доходом 

Автор: Васильев Артем 

Если инвестиционный доход сохранится на индивидуальном счете, это будет неплохой вариант для 
приумножения средств. 

Существует всего несколько направлений, куда можно потратить материнский капитал - чаще всего его 
используют на улучшение жилищных условий семьи, а также на образование (особенно с тех пор, когда 
капиталом разрешили оплачивать детские сады и автошколы). Также можно оформить ежемесячные 
выплаты на детей до 3 лет, оплатить реабилитацию ребенка-инвалида. 

Но, вероятно, наименее часто используемый вариант - формирование накопительной пенсии матери - 
вскоре может стать более популярным. Госдума во втором чтении приняла законопроект, разрешающий 
владельцам сертификатов материнского капитала не только направлять деньги на пенсионные накопления, 
но и отзывать их оттуда. 

Суть поправок - если женщина решит отозвать материнский капитал из НПФ или управляющей компании, у 
нее будет 6 месяцев на то, чтобы снова куда-то его направить (при необходимости срок продлевается еще на 
6 месяцев). Если она не использует деньги, они вернутся обратно на накопления. 

Однако из текста законопроекта пока непонятно, что будет с инвестиционным доходом, который НПФ 
заработает за время нахождения маткапитала в своем управлении. Дело в том, что инвестиционный доход 
присоединяется к накоплениям раз в 5 лет - это процедура фиксинга, которая нужна, чтобы владельцы 
накоплений не переводили их между фондами слишком часто. 

Но будет ли действовать такое правило в случае с материнским капиталом - неясно. Судя по всему, с 
момента передачи капитала на накопления он уже не будет ежегодно индексироваться и в случае отзыва, но 
обычно НПФ получают более высокую доходность, чем инфляция. Например, капитал в 2020 году 
проиндексировали всего на 3%, тогда как управляющие компании получат намного более высокую 
доходность. 

Если инвестиционный доход сохранится на индивидуальном счете матери даже при отзыве материнского 
капитала - это будет неплохой стимул к тому, чтобы многие семьи временно разместили его в НПФ. Правда, 
им придется выбирать между индексацией материнского капитала и доходностью от НПФ - в первом случае 
сумму прибавки можно будет использовать сразу, а во втором - только при выходе на пенсию. 

Кроме того, это поможет пенсионным фондам и управляющим компаниям - многие семьи имеют 
сертификаты на сумму от 466 до 616 тысяч рублей, и эти деньги никак не работают в экономике. Конечно, 
это приведет к росту расходов бюджета - пока семья не распорядилась материнским капиталом, 
государство ничего на это не тратит.  

https://bankstoday.net/last-news/matkapital-razreshili-otzyvat-s-nakopitelnoj-pensii-no-neyasno-
chto-budet-s-nakoplennym-dohodom 

 

  

 стр. 10 из 14 

 

https://bankstoday.net/last-news/matkapital-razreshili-otzyvat-s-nakopitelnoj-pensii-no-neyasno-chto-budet-s-nakoplennym-dohodom
https://bankstoday.net/last-news/matkapital-razreshili-otzyvat-s-nakopitelnoj-pensii-no-neyasno-chto-budet-s-nakoplennym-dohodom


ПРОЧИЕ НОВОСТИ ПЕНСИОННОГО РЫНКА 

ТАСС, Москва, 20 ноября 2020 7:23, Суд продлил арест на 2 месяца экс-управляющему 
красноярского отделения Пенсионного фонда 

Денис Майборода подозревается в получении взятки в 13 млн рублей 

КРАСНОЯРСК, 20 ноября. /ТАСС/. Железнодорожный районный суд Красноярска продлил арест до 19 января 
2021 года экс-управляющему отделения Пенсионного фонда России по краю Денису Майбороде, которому 
инкриминируют получение взятки в особо крупном размере. Об этом сообщили журналистам в пятницу в 
пресс-службе Красноярского краевого суда. 

"Денису Майбороде снова продлили арест еще на 2 месяца, всего до 12 месяцев - до 19 января 2021 года 
включительно", - сообщили в суде. 

Майборода подозревается в получении взятки в 13 млн рублей, он был задержан в конце января этого года. 
По версии следствия, подозреваемый, сговорившись со своим заместителем, получил взятку за обеспечение 
победы коммерческой фирмы в аукционе на приобретение здания для размещения отделения фонда в 
Ленинском районе Красноярска по максимальной цене контракта. Позднее арбитражный суд края признал 
сделку незаконной. 

В 2018 году СК России возбудил уголовное дело по факту хищения 75 млн рублей при покупке 
административных зданий. Начальная цена контракта составила более 130 млн рублей, однако экспертиза 
установила, что реальная стоимость этих объектов примерно в 2,5 раза меньше. В рамках этого уголовного 
дела был задержан заместитель управляющего отделением ПФР Алексей Трофимов.  

https://tass.ru/obschestvo/10052539 

 

Свободная пресса (svpressa.ru), Москва, 19 ноября 2020 8:29, Пенсионная реформа 2.0: 
Повышения пенсий старики могут не дождаться 

Автор: Седова Анна 

Без срочных мер соотношение выплат по возрасту к зарплатам грозит снизиться до 15% 

Без изменений в пенсионной системе пенсии в России будут неуклонно снижаться по отношению к 
зарплатам, и к 2050 году коэффициент замещения утраченного заработка может упасть до 27% при 
международной норме в 40%. Такие выводы озвучили замглавы Института социального анализа и 
прогнозирования (ИНСАП) РАНХиГС Юрий Горлин и научный сотрудник лаборатории исследований рынков 
труда и пенсионных систем института Виктор Ляшок в ходе семинара "Факторы роста уровня пенсионного 
обеспечения в среднесрочной и долгосрочной перспективе". При этом, чем выше будет рост экономики, тем 
быстрее будет сокращаться коэффициент замещения даже при росте и пенсий и зарплат в абсолютном 
выражении. 

По мнению экспертов, причины неизбежного снижения пенсий в старении населения, низких зарплатах и 
появлении новых нестандартных форм занятости. Второстепенные причины - недостаточные требования к 
стажу для получения права на страховую пенсию, предоставление льгот по тарифам страховых взносов и 
исчерпание фактора "валоризации", повышающего размер пенсионных выплат. 

Предотвратить снижение пенсий можно, но для этого правительство должно предпринять ряд мер, которые 
помогут исправить ситуацию. В числе таких шагов экономисты называют повышение требований к 
страховому стажу, легализацию неформально занятых и повышение тарифов страховых взносов. 

Повышение требований к страховому стажу до 30 лет позволит коэффициенту замещения начать расти после 
2035 года, а вывод из тени неформально занятых будет способствовать замедлению снижения пенсий. В 
итоге к 2050 коэффициент замещения может составить 30%, а не 27%. Это, правда, все равно далеко от 
международных стандартов. 

Приблизиться к ним поможет постепенное повышение с 2025 года ставки взносов с нынешних 22% по 0,5 п. 
п. в год до 25% к 2030 году с последующим с 2044 года снижением до 24%. А совокупность всех названных 
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мер позволит увеличить коэффициент замещения до 40%, снизить число получателей пенсий менее 
прожиточного минимума вдвое и зафиксировать приемлемый уровень совокупного бюджетного трансферта 
в пенсионную систему на уровне 2−2,3% ВВП. 

Еще одним шагом, который мог бы улучшить стабильность пенсионной системы, экономисты РАНХиГС 
назвали ограничения пенсий работающим пенсионерам, но предлагать его они не стали "по политическим 
соображениям", так как это вызвало бы недовольство в обществе. Остальные шаги они считают достаточно 
безболезненными и не вызывающими общественного недовольства. 

Опрошенные "СП" эксперты разошлись во мнениях по поводу предложенных мер. Доцент кафедры мировой 
экономики, финансов и страхования Академии труда и социальных отношений Константин Добромыслов 
считает, что они выполнимы и необходимы. Завлабораторией проблем уровня и качества жизни Института 
социально-экономических проблем народонаселения РАН, д.э.н. Вячеслав Бобков, напротив, уверен, что на 
практике реализовать их будет трудно и они, как обычно, ударят по интересам граждан. Эксперты сходятся в 
одном - если ничего не предпринимать, пенсии действительно будут катастрофически снижаться. 

 - Увеличение страхового стажа - это абсолютно правильная мера, - считает Константин Добромыслов. - Мы 
должны хотя бы вернуться к советской модели и зафиксировать страховой стаж не на уровне 15 лет, как 
сейчас предлагается, или 5 лет, как было, а установить его на уровне 20−25 лет. 

Каждая из предложенных мер сразу не даст большого эффекта, но они могут принести результат в 
совокупности. Я участвовал в обсуждении вчерашнего доклада. Ничего нового там не предложено, просто 
авторы освежили ту информацию, которая обсуждается последние 30 лет. Они говорили о параметрах 
пенсионной системы, которые и должны были быть изначально. На самом деле, мы пытаемся вернуться к 
советской модели, которая у нас и была. 

Отдельный вопрос - это коэффициент замещения, который связан с заработной платой. Это не вопрос к 
пенсионерам, а вопрос к работодателям, которые хронически недооценивают стоимость труда. Кроме того, 
существует проблема льгот бизнесу, которые сейчас выдают всем подряд. Это тоже увеличивает нагрузку на 
бюджет. Нужно более строго подходить к вопросу предоставления льгот по уплате страховых взносов 
работодателям. Это плохо и для работников, которые получают меньше отчислений на свой пенсионный 
счет. Мы должны ответить на вопрос, кого мы спасаем - работодателей или все же работников? 

"СП": - Но бизнес постоянно говорит о том, что взносы и так высокие? Что будет, если их повысить, да еще и 
сократить льготы?  

 - На самом деле они совсем не высокие, а если сравнивать с международной статистикой, то откровенно 
низкие. Реально по сегодняшней жизни нам нужен страховой тариф не 22%, а 28%. Тогда мы более-менее 
выходим на нормальные параметры пенсионной системы. Это будет просто приемлемый минимум, а не 
уход в минус, как сейчас. 

"СП": - Без этих мер пенсии действительно будут неуклонно снижаться?  

 - У нас и сейчас коэффициент замещения утраченного заработка порядка 30%. Падение на 4−5% однозначно 
будет происходить. А к 2050 году мы можем и вовсе скатиться до 10−15%, если ничего не предпринимать. 
Это инерционный сценарий, если мы все оставим, как есть. 

Но некоторые шаги уже сделаны, законодательные инициативы приняты и поэтапно вступают в силу в 
течение нескольких лет. Это нужно учитывать. Поэтому нельзя выхватывать отдельно взятую фразу и 
размахивать ей, как флагом, с криками "Все горит!" Не все горит, хотя все и не так хорошо, как хотелось бы. 

Для работника предложенные меры не несут дополнительной нагрузки, вся нагрузка идет на работодателя. 
Единственная проблема в этом сценарии с малым бизнесом. Но малый бизнес не зря так называется, от него 
и доход малый, и экономический эффект. Единственный плюс экономике от малого бизнеса в том, что он 
обеспечивает занятость населения. Его вклад в ВВП, производительность труда и экономическая 
эффективность всегда будет ниже, чем у промышленного производства. 

Завлабораторией проблем уровня и качества жизни Института социально-экономических проблем 
народонаселения РАН, д.э.н. Вячеслав Бобков считает, что предложенные меры могут привести к росту 
социальной напряженности, но не решат проблемы с дефицитом ПФР. Экономист предлагает обратиться к 
альтернативным способам решения пенсионного вопроса, например, к выплате безусловного базового 
дохода.  

 - Соотношение пенсий к зарплатам действительно будет снижаться. Проблема в том, что на рынке 
сложились такие условия, которые могут не позволить использовать ни один из предложенных вариантов 
увеличения пенсионного обеспечения. 
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В связи с развитием цифровой экономики и расширением гибкости занятости увеличивается число факторов, 
которые снижают уровень и размеры платежей в ПФР. Гибкая занятость, как правило, действует в интересах 
работодателя. Он экономит на рабочей силе, чтобы снизить свои издержки. Четырехдневная рабочая 
неделя, о которой недавно велась бурная дискуссия, возникла не случайно. Уже сегодня до трети 
работников трудятся с неполной занятостью. А неполная занятость означает, что размеры взносов в 
Пенсионный фонд снижаются, источники для выплаты пенсий сжимаются. 

Кроме того, эти факторы приводят к тому, что людям сложнее будет увеличивать свой трудовой стаж. Ведь 
чем меньше занятость, тем меньше стаж. Дотянуть до необходимых 30 лет с учетом новых условий будет 
очень непросто. И что тогда получится, людям придется перейти на мизерную социальную пенсию? Это 
вызовет никому не нужную социальную напряженность. 

Точно также непросто будет снизить теневую занятость, которая сегодня растет. Люди заинтересованы в 
том, чтобы не платить подоходный налог, так как у них и без того очень низкие зарплаты. А работодатель 
заинтересован в том, чтобы не платить страховые взносы. К сожалению, пока государство не находит 
эффективных механизмов, чтобы вывести из тени большую часть рынка труда. 

Конечно, нужно приветствовать легализацию рынка труда, потому что при теневой занятости не только не 
платятся взносы, но и работники полностью лишены своих прав. Но решить эту проблему нельзя, если 
думать только о пополнении бюджета. Если бы права работника были защищены, он сам не пошел бы на 
должность, где ему будут предлагать серое оформление. 

Наконец, что касается увеличения тарифов страховых взносов, этому резко воспротивятся работодатели, и 
будут не так уж не правы, потому что уровень налогообложения бизнеса у нас и без того высокий. 
Переложить эти взносы на работников также нельзя, опять же вследствие низких зарплат. Если это сделать, 
уход в тень заметно усилится. Поэтому мне кажется, что эти предложения трудновыполнимы. И те, кто их 
выдвигает, думает не о людях, а о государстве и, прежде всего, о бюджете ПФР. 

"СП": - Что же можно предпринять, получается, что снижение пенсий неизбежно?  

 - Мы предлагаем выйти из плоскости и посмотреть на эту проблематику шире. Доходы Пенсионного фонда 
и других страховых социальных фондов падают. Уже сейчас ПФР дотируется из госбюджета, и повышение 
пенсионного возраста не помогло решить эту проблему. 

Один из путей решения - это постепенный отход от страховой системы и выплата безусловного базового 
дохода из разных фондов: госбюджета, Фонда национального благосостояния, рентных платежей. Введение 
безусловного базового дохода каждому гражданину сегодня широко обсуждается в мире, и мы тоже 
предлагаем подумать об этом. 

Проблема с нехваткой средств будет обостряться, и нужно искать новые механизмы. Мы предлагаем 
проводить эксперименты и посмотреть, к чему приведет такая мера. Можно начать эксперимент с 
отдельными категориями пенсионеров, например, с теми, кто получает выплаты по инвалидности. Мы все 
равно дотируем ПФР, так почему бы не попробовать новые механизмы?  

Пенсионная реформа 2.0: Повышения пенсий старики могут не дождаться 

Ходорковскому бы понравилось: О чем умолчал Кончаловский в "Дорогих товарищах!" 

В. Жуковский: "Если народ все стерпит, следующий шаг - отмена пенсий" 

https://svpressa.ru/economy/article/281937/ 

 

Рен ТВ (ren.tv), Москва, 19 ноября 2020 10:14, Очереди образовались у отделений ПФР 
из-за детского пособия 

У отделений Пенсионного фонда России (ПФР) в ряде регионов страны образовались очереди. Большинство 
граждан приходят для оформления СНИЛС, необходимого для получения пособий на ребенка. О новых 
выплатах семьям с детьми ранее объявил глава РФ Владимир Путин. 

Так, очереди за получением документов наблюдали в Красноярске, Саратове, Барнауле и Ставрополе. Люди 
приходят в отделения, потому что не могут дозвониться до службы, а также из-за трудностей при 
оформлении заявок в Интернете: граждане жалуются на перегрузку сервисов госуслуг. Очереди 
образовались еще утром и народ продолжал приходить в отделения в течение дня. При этом многие 
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граждане пренебрегают правилами социальной дистанции и находятся в очереди без индивидуальных 
средств защиты. Очевидно, что отделения оказались не готовы к приходу граждан.  

Ранее российский лидер перед началом совещания по поддержке авиапромышленности раскритиковал 
работу властей по выдаче детских пособий. По его словам, на первом этапе портал "Госуслуги" не справился 
с объемом поступающих заявок. 

В Минкомсвязи отметили, что нагрузка на портал госуслуг выросла в 10 раз после запуска сервиса по 
оформлению выплат на детей и оказалась рекордной. Ведомство нарастило мощности портала, работа 
сервисов постепенно стабилизируется. 

Какие меры поддержки россиян предложил Путин из-за COVID-19 

Напомним, Владимир Путин в ходе обращения к россиянам 11 мая сообщил, что с 1 июня россияне с детьми 
в возрасте от трех до 16 лет смогут получить разовую выплату в размере 10 тысяч рублей на каждого 
ребенка. Кроме того, выплаты по 5 тысяч рублей в апреле, мае и июне положены семьям, в которых есть 
дети до трех лет и имеющим право на материнский капитал. Обратиться за назначением единовременной 
выплаты можно до 1 октября 2020 года.  

Путин обратил внимание, что такие выплаты начисляются с начала текущего года. Подав заявление уже в 
июне, семья разово получит причитающиеся деньги за первое полугодие, в среднем это 33 тысячи рублей на 
одного ребенка. 

Премьер-министр России Михаил Мишустин также потребовал от правительства неукоснительного 
выполнения поручений, связанных с дополнительными мерами поддержки граждан и экономики в 
нынешних кризисных условиях. По его словам, новый пакет поддержки граждан и экономики, который был 
анонсирован в понедельник российским президентом Владимиром Путиным, станет самым дорогим из 
принятых на данный момент. 

Как сообщала ранее вице-премьер Татьяна Голикова, уже более 2,6 миллиона заявлений было подано 
семьями на выплату в пять тысяч рублей на детей до трех лет. 

СЮЖЕТ: Эпидемия COVID-19  

 Антикоронавирусный митинг в Берлине закончился жестоким разгоном 18 ноября, ср, 19:25 

 В ОНФ рассказали, каких лекарств не хватает в российских аптеках 18 ноября, ср, 19:15 

 Голикова доложила Путину о 10 регионах РФ со сложной ситуацией с Covid 18 ноября, ср, 18:22  

https://ren.tv/news/v-rossii/697738-ocheredi-obrazovalis-u-otdelenii-pfr-iz-za-detskogo-posobiia 

 

ТАСС, Москва, 19 ноября 2020 13:53, Росстат будет считать медианную зарплату чаще и 
по большему числу предприятий 

Такая оценка корректнее средней отражает реальное положение дел, отметил глава ведомства Павел 
Малков 

ЕКАТЕРИНБУРГ, 19 ноября. /ТАСС/. Росстат получил возможность считать показатели по медианной зарплате 
российских работников чаще и по большему числу предприятий, это стало возможно благодаря тому, что 
служба начала получать данные из Пенсионного фонда России, сообщил в четверг ТАСС глава Росстата Павел 
Малков. 

"Медианная зарплата, в отличие от средней, больше отражает, что происходит вокруг, но посчитать ее очень 
сложно. Мы должны у каждого предприятия запросить, сколько людей работает, и по каждой позиции 
запросить заработную плату. Это очень масштабное исследование, затратное не только для нас, но и для 
респондентов. Поэтому мы раньше считали медиану всего раз в два года и только по крупным и средним 
предприятиям. Сейчас, получая данные из Пенсионного фонда, мы можем это делать хоть каждый месяц. И 
сейчас мы такие расчеты уже начали реализовывать", - сказал он. 

Медианная оценка корректнее средней отражает реальное положение дел с зарплатами населения страны. 
Показатель медианной зарплаты отражает ту зарплату, больше и меньше которой получает одинаковое 
количество сотрудников.  

https://tass.ru/ekonomika/10045763 
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