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В ФОКУСЕ ВНИМАНИЯ 

ТАСС, Москва, 17 сентября 2020 15:44, Финансирование пенсионного страхования 
сократится в 2021 году на 207,8 млрд руб. 

Расходы бюджета на выплату пенсий по государственному пенсионному обеспечению сократятся в 2021 
году на 2,5 млрд рублей 

Финансирование обязательного пенсионного страхования из средств федерального бюджета сократится на 
207,8 млрд руб. в 2021 году. "Уменьшение бюджетных ассигнований, предусмотренных: на обязательное 
пенсионное страхование в 2021 году на 207 835,0 млн рублей", - говорится в документе. 

Отмечается, что в 2022 году объем финансирования будет увеличен на 84,9 млрд руб., а в 2023 году снова 
сокращен на 49,2 млрд рублей. 

Расходы бюджета на выплату пенсий по государственному пенсионному обеспечению сократятся в 2021 
году на 2,5 млрд рублей, в 2022 году - на 8,3 млрд руб., а в 2023 году увеличатся на 20,7 млрд руб. 

Пенсия по государственному пенсионному обеспечению назначается государственным служащим, 
участникам Великой Отечественной войны, гражданам, награжденным знаком "Жителю блокадного 
Ленинграда", гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, и членам 
их семей, космонавтам и членам их семей, работникам летно-испытательного состава, а также социально 
незащищенным гражданам, которые в силу обстоятельств не приобрели права на страховую пенсию, 
нетрудоспособным гражданам. 

Расходы бюджета на выплату пенсий по государственному пенсионному обеспечению сократятся в 2021 
году на 2,5 млрд рублей. 

"Уменьшение бюджетных ассигнований, предусмотренных: на выплату пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению в 2021 году на 2 491,1 млн рублей", - говорится в документе. 

В новость были внесены изменения (16:08 мск) - передается с уточнением суммы.  

https://tass.ru/ekonomika/9484553 

 

Радио Комсомольская правда (radiokp.ru), Москва, 17 сентября 2020 19:31, Эксперт 
рассказал о проблемах накоплений в пенсионных фондах 

Автор: Крылова Алина 

Эксперт объяснил, что нужно предпринять, чтобы сохранить свои финансы.  

Президент национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов Константин Угрюмов 
выразил свою позицию относительно существующих проблем в юридических организациях. В эфире Радио 
"Комсомольская правда" (radiokp.ru) специалист объяснил, что клиенты из года в год переходят из одной 
организации в другую, таким образом, теряя немалую часть уже существующих накоплений. 

Сейчас же ситуация усложнилась. 

"Проблему надо разделить на две части. Первая: ради получения комиссионного вознаграждения агенты, не 
разъясняя сути происходящего, уговаривали людей перевести деньги из фонда в фонд. Из-за этого люди 
теряли свой доход. 

Вторая проблема: люди находились в фондах на протяжении нескольких лет, но получали отрицательный 
доход. Однако, чтобы уйти оттуда, потребуется достаточно много сил", - прояснил Константин Угрюмов.  

Подметил специалист и тот факт, что нередко вкладчики не интересуется судьбой денежных средств. 

"Люди не интересуются собственными накоплениями. Пять лет назад перечисление средств на 
накопительные пенсионные счета заморозили. И вот 5 лет эти деньги просто лежат на счетах, их 
инвестируют, нет притока денег", - резюмировал он.  

Эксперт рассказал о проблемах накоплений в пенсионных фондах 
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Инвест-Форсайт (if24.ru), Москва, 17 сентября 2020 18:14, Хотят ли фонды рисковать 

Автор: Нечаев Иван 

Сегодня негосударственные пенсионные фонды - крупнейшие институциональные инвесторы в 
отечественной экономике. В корпоративных облигациях по итогам 2 квартала 2020 года размещено около 
54% пенсионных накоплений и 47% пенсионных резервов. В акции инвестировано 5,5% пенсионных 
накоплений и почти 11% пенсионных резервов. 

Был период, когда НПФ активно вкладывались в банковский сектор, затем, согласно требованиям Банка 
России, доля этих вложений была снижена до 30%. Сейчас для фондов актуален вопрос появления новых 
инструментов, которые были бы достаточно консервативными, но при этом давали доход выше инфляции. В 
ситуации, когда ставки снижаются и зарабатывать на финансовом рынке все труднее, проблема достаточно 
актуальна. 

Вопрос с устойчивостью НПФ системно решен: с конца 2017 года НПФ проходят стресс-тестирование на 
основе требований и сценариев, разработанных Банком России. В конце мая 2020 года из-за периода 
самоизоляции и сложной экономической обстановки ЦБ в очередной раз уточнил критерии стресс-тестов. 
Новые сценарии предполагают более короткий период роста доходностей ОФЗ и близкий по масштабу рост 
спреда корпоративных облигаций, но на меньшем промежутке времени. 

"Гайки" закручены до предела, потому со стороны регулятора и профильных министерств все чаще звучат 
тезисы о "раскрепощении" пенсионных накоплений. Зарубежные рынки капитала преимущественно 
закрыты, поэтому можно только включить внутренние ресурсы для финансирования крупных проектов, и это 
расшевелит экономику. К тому же с точки зрения надежности вложения, к примеру, в строительство новых 
железных дорог и автомагистралей - неплохой вариант. А проектов, в которые фонды могли бы 
инвестировать, уже достаточно. Это и мост через Лену в Якутии, и перенос железной дороги с побережья 
вглубь Сочи, и высокоскоростная ветка Москва - Казань - Екатеринбург, и многие другие. 

Инфраструктура - далеко не единственная сфера, куда можно направить активы НПФ. Сейчас обсуждается 
возможность использовать их в венчурных фондах. Определенный риск в этом есть, поэтому объем 
подобных инвестиций будет ограничен общим лимитом на рисковые вложения. Проект стратегии развития 
венчурного рынка, подготовленный РВК совместно с Министерством экономического развития России, все 
еще не утвержден правительством. Зарубежный опыт показывает, что подобная практика может быть 
довольно успешной. 

Есть в финансовой отрасли также запрос на расширение инструментария инвестирования денег НПФ. В 
кризис экономика как никогда нуждается в деньгах, а в фондах они есть. Однако их вложение во 
внебиржевые инструменты затруднено из-за ограничений ЦБ. Московская биржа предложила решить эту 
проблему, но пока вопрос на стадии обсуждения. 

Можно с уверенностью сказать, что ситуация в экономике будет продолжать стимулировать расширение 
инструментов инвестирования аккумулированных в НПФ средств. Вопрос лишь в том, какую степень 
свободы удатся выработать совместно с ЦБ. Исходя из практики регулятора, такие инструменты будут 
вводиться постепенно, с последовательным отслеживанием результатов каждого решения во времени. 

Среди участников рынка пока наблюдается довольно сдержанная реакция на обсуждаемые изменения - 
подход ЦБ к оценке рисков всем известен, также фонды будут использовать новые возможности осторожно 
ввиду наличия практики по фидуциарной ответственности при работе с облигациями. Фонды должны 
соблюдать все требования регулятора, что во многом приводит к использованию консервативных стратегий, 
поэтому сперва все инициативы и возможные изменения найдут отражение в законодательных актах. Для 
выработки и внедрения оптимальных решений диалог сейчас ведется на уровне регулятора и профильных 
пенсионных СРО.  

Иван Нечаев 

https://www.if24.ru/hotyat-li-fondy-riskovat/ 
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ НПФ 

Царьград ТВ (tsargrad.tv), Москва, 18 сентября 2020 0:42, Пенсионерам мешают 
посредники и мелкий шрифт: Эксперт об уловках НПФ 

Эксперт Юрий Капштык рассказал об уловках, из-за которых клиенты НПФ теряют деньги. В частности, 
врагами пенсионеров являются посредники и мелкий шрифт в документах.  

Законодательство в сфере контроля за деятельностью негосударственных пенсионных фондов постоянно 
ужесточается. Об этом изданию "ПолитЭксперт" заявил юрист Юрий Капштык. 

Это связано с улучшением защиты накоплений граждан, однако проблемы остаются. Так, премьер-министр 
России Михаил Мишустин предложил убрать из существующих цепочек посредников. 

Капштык отметил, что посредники могут переводить пенсионные накопления при помощи досрочных 
договоров. В результате часть денег люди могут окончательно потерять. 

НПФ также создают на базе банков и других организаций, которые в итоге размещают гособлигации и 
займы. Создается прослойка, которая выступает в роли агента по сбору людей, подписывает с ними договор 
пенсионного страхования и получает отчисления. 

Для полной ликвидации посредников система должна стать прозрачной, а все переводы из фонда в фонд 
должны проводиться по нотариально заверенному заявлению. Что касается идеи кабмина, то она является 
весьма здравой. 

Нужно понимать, что многие пожилые люди подписывают документы с НПФ, не читая. И только после 
потери денег они узнают о дополнительных пунктах. 

"Там может быть мелким шрифтом написано, что пенсионный фонд по своему усмотрению может 
размещать имеющиеся денежные средства с целью повышения доходности в различных акциях и проектах", 
- объяснил эксперт. 

Как ранее заявил первый зампредседателя Комитета Совета Федерации по социальной политике Валерий 
Рязанский, идею индексации пенсий работающим пожилым гражданам можно реализовать только в том 
случае, если инициативу поддержит кабинет министров России. 

В частности, необходимо разработать и принять соответствующий закон, заручившись поддержкой 
правительства. Также важно наличие финансовых ресурсов, пишет Ura.ru. 

Однако отказ от индексации выплат работающим пенсионерам был связан с недостатком средств. Ситуация 
с тех пор стала хуже из-за пандемии, и денег в пенсионной системе не хватит на перерасчет.  

Пенсионерам мешают посредники и мелкий шрифт: Эксперт об уловках НПФ 

https://tsargrad.tv/news/pensioneram-meshajut-posredniki-i-melkij-shrift-jekspert-ob-ulovkah-
npf_281955 

 

Октябрьская магистраль, Санкт-Петербург, 18 сентября 2020 6:00, Ценности семейные и 
производственные 

Автор: Александрова Наталья 

Начальник отдела управления персоналом Северо-Западного регионального общего центра обслуживания 
Центра корпоративного учета и отчетности "Желдоручет" Татьяна Волкова стала победительницей конкурса 
"Семейные ценности. Благосостояние", который ежегодно проводят ОАО "РЖД" и НПФ "БЛАГОСОСТОЯНИЕ".  

В семье Татьяны Юрьевны практически все связаны с железной дорогой. Мама Галина Федоровна 40 лет 
проработала на ОЖД - 15 из них в кадрах Псковской дистанции пути. Супруг 27 лет трудится на производстве: 
Андрей Иванович Хурм - старший инспектор вагонов Октябрьской дирекции инфраструктуры. И 
познакомились они в свое время благодаря работе на стальной магистрали. Брат, сестра, тетя Татьяны 
Юрьевны - все трудятся на железной дороге, а общий стаж этой династии уже преодолел вековой рубеж. 
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Кадровой работой Татьяна Волкова занимается более десяти лет. Трудилась в различных структурных 
подразделениях ОАО "РЖД": в эксплуатационном вагонном депо Санкт-Петербург- 

Сортировочный-Витебский, в Псковской дистанции электроснабжения, в Центре мониторинга и диагностики 
устройств инфраструктуры. Теперь уже три года возглавляет отдел управления персоналом Северо-
Западного регионального общего центра обслуживания (С-З ОЦОР). 

На каждом предприятии, где довелось работать Татьяне Юрьевне, свои особенности кадровой работы, в 
зависимости от специфики деятельности. В штатеС-З ОЦОР более полутора тысяч сотрудников по всему 
полигону Октябрьской, а также более 90 человек - на Калининградской магистрали. Но несмотря на столь 
значительную территориальную удаленность, это дружная сплоченная команда. Коллектив бухгалтеров 
преимущественно женский, большинство сотрудниц - бабушки, мамы и будущие мамы. А значит, особенно 
важен вопрос улучшения условий труда для женщин, решению которого уделяется большое внимание. 
Например, применяется гибкий режим рабочего времени. В условиях пандемии 94% сотрудников работали 
дистанционно. И оформление перевода столь значительного числа работников на удаленный режим работы 
стало для кадровой службы одной из задач, решенных оперативно и максимально эффективно. 

В отделе управления персоналом под руководством Татьяны Волковой трудятся восемь специалистов. К ним 
обращаются по разным темам: будь то правила написания заявления или просьба прояснить статью 
трудового законодательства. Многих интересует корпоративная пенсионная система, от которой напрямую 
зависит уверенность в завтрашнем дне. Этот вопрос в С-З ОЦОР курирует Татьяна Юрьевна. Выезжая в 
подразделения, она проводит собрания, информирует сотрудников об изменениях, подробно отвечает на 
вопросы, поскольку за десять лет кадровой работы изучила все нюансы системы негосударственного 
пенсионного обеспечения. Пока действуют ограничения, вызванные пандемией, работа ведется 
дистанционно: мини-конференции, рассылка презентаций и нормативных документов. И если одних 
сотрудников больше убеждают выкладки с цифрами, то других - личная позиция кадровика, а также пример 
коллег, уже вышедших на заслуженный отдых и получающих серьезное подспорье в виде второй, 
негосударственной пенсии от НПФ "БЛАГОСОСТОЯНИЕ". 

"Сама состою в корпоративной пенсионной системе ОАО "РЖД" уже десять лет - с тех пор, как пришла 
работать на магистраль. И все в нашей большой семье железнодорожников участвуют в системе 
негосударственного пенсионного обеспечения", - рассказывает Татьяна Юрьевна. 

За десять лет работы в кадрах ей, увы, не раз приходилось слышать сожаления тех, кто вовремя не понял, 
что пенсионный возраст приходит достаточно быстро. И человек осознает, что заработная плата больше 
начисляться не будет, а государственная пенсия не может удовлетворить потребности, давно ставшие 
привычными. 

"Многим, особенно молодым сотрудникам, кажется, что до пенсии еще очень долго, - говорит Татьяна 
Волкова. - Стараюсь объяснить, что завтрашний день надо строить заранее, самому, рассказываю о 
преимуществах совместного участия работника и работодателя в формировании будущей пенсии. 
Объясняю, что на всю сумму сбережений ежегодно фонд начисляет инвестиционный доход. Очень важна в 
этом вопросе активная позиция руководителя организации, которая совпадает с целями РЖД по повышению 
уровня благосостояния работников после выхода на пенсию. А закрепленный за нашим предприятием 
специалист Октябрьского филиала НПФ "БЛАГОСОСТОЯНИЕ" помогает грамотно ответить на все вопросы. 
Все, кому я уже оформила негосударственную пенсию, - а таких людей за десять лет моей работы было 
более двухсот - остались очень довольны". 

Сегодня 98% сотрудников С-З ОЦОР являются участниками корпоративной пенсионной программы. 
Серьезная цифра, тем более для организации, где все сотрудники по роду деятельности сведущие в 
финансовых вопросах и умеющие считать деньги. 

В конкурсе "Семейные ценности. Благосостояние" Татьяна Волкова участвует уже почти 10 лет - с тех пор, как 
начала заниматься кадровой работой. В прошлом году заняла второе место, и вот - победа, заслуженное 
первое место. К слову, это не единственный конкурс, где она достойно представляет свою организацию. Так, 
в конкурсе профессионального мастерства, одним из организаторов которого являлась Торгово-
промышленная палата Российской Федерации, в 2019 году на Санкт-Петербургском Международном 
Форуме труда Татьяна Волкова заняла второе место в номинации Гран-при среди специалистов в области 
управления персоналом. 

"Надо всегда идти вперед, повышать профессиональный уровень. Помогает в этом и обучение в 
Корпоративном университете, и курсы в программе Системы дистанционного обучения ОАО "РЖД", и 
участие в конкурсах, - говорит Татьяна Юрьевна. - Повышение профессиональных и корпоративных 
компетенций, саморазвитие - очень важный аспект моей жизни: при любой возможности стараюсь 
прочитать хорошую книгу, пройти развивающий курс. Где взять на это время? Я очень рано встаю". 
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Отчетность всех видов, подготовка организационно-распорядительных документов, организация работы 
отдела на перспективу - только часть задач Татьяны Волковой. Выполнение ключевых показателей 
эффективности деятельности отдела регулярно оценивается. И в том, что по итогам II квартала 2020 года 
отдел управления персоналом "Желдоручета" в рейтинге эффективности деятельности служб (отделов) 
управления персоналом филиалов ОАО "РЖД" и территорий железных дорог занял первое место, есть и 
вклад HR-специалистов С-З ОЦОР. 

В рамках цифровизации постоянно внедряются новые технологии: электронный документооборот, прием 
электронных больничных листов, да и трудовые книжки молодежь все больше выбирает в цифровом 
варианте. 

"Постоянно слежу за изменениями и в трудовом законодательстве, и в компании, в том числе по 
корпоративной пенсионной программе, - говорит Татьяна Волкова. - Например, с июля 2020 года компания 
увеличила размер софинансирования взносов участникам-вкладчикам, вступившим в корпоративную 
пенсионную систему ОАО "РЖД" до 1 июля 2020 года. Также появилась возможность получить 
софинансирование вознаграждения за преданность компании при перечислении его в качестве 
дополнительного личного взноса, что существенно увеличивает размер будущей пенсии. Корпоративная 
пенсионная программа - это серьезный бонус от компании для работников ОАО "РЖД". И очень приятно, 
когда люди говорят спасибо за то, что их вовремя проинформировали и подробно разъяснили". 

Главная ценность любого предприятия - его сотрудники. Эту истину Татьяна Волкова переняла еще от мамы-
кадровика, которая в начале трудового пути дочери давала немало профессиональных и жизненных 
советов. 

"Кадры решают все - фраза, актуальная во все времена, и уважительное отношение к сотрудникам - залог 
успешной работы специалиста по управлению персоналом, - говорит Татьяна Юрьевна. - Очень важно, что в 
нашей компании социальная защищенность работника стоит на первом месте".  

https://gudok.ru/zdr/169/?ID=1535406&archive=55149 

 

Bankgid.com, Москва, 17 сентября 2020 14:20, Как накопить на достойную старость и не 
потерять свои накопления? 

Некоторые эксперты рекомендуют в качестве альтернативы ПФ РФ, НПФ РФ. 

Представитель НПФ "САФМАР" прокомментировал, что каждый по-своему понимает размер "достойной 
пенсии", однако в среднем граждане считают достойной выплату в 60% от заработка. 

Эксперт рекомендует сначала учесть страховую государственную пенсию. К страховой пенсии 
устанавливается фиксированная выплата в твердом размере, которая зависит от вида страховой пенсии. 
Размер выплаты ежегодно индексируется государством. 

Для расчета страховой пенсионной выплаты можно воспользоваться калькулятором, на сайте ПФ РФ. На 
сайте будут показаны текущие цены без учета инфляции. 

Далее следует определить, на какой срок планируется получать выплаты. Например, это будет 15-ть лет. 
Если размер страховой пенсии составит 20-ть тысяч рублей, а человек планирует получать доход в 50-т тысяч 
рублей, то нужно будет накопить еще около 1 800 тыс. руб. 

Необходимо также определить, какую часть своего дохода гражданин готов откладывать, чтобы накопить 
такую сумму.  

Специалист НПФ "САФМАР" заметил, что надежность ИПП как механизм долговременных накоплений 
может вскоре повыситься. 

Планируется запустить систему страхования и для ИПП. Тогда все вложения в НПФ будут фактически 
гарантироваться государством. 

Директор по продажам ООО "ППФ Страхование жизни" Штефан Ванчек дал совет начать копить средства на 
время пенсии как можно раньше, дляэтого не обязательно откладывать средства большими суммами, 
которые будут ощутимы для личного бюджета. 
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Чтобы не потерять средства при непредвиденных обстоятельствах, следует заключить договор пенсионного 
страхования жизни. Такие договоры имеют комфортный принцип работы: клиент сам определяет размер 
сбережений в качестве прибавки к пенсии, срок накоплений и сумму и периодичность накоплений. 

Если в течение срока сбережений клиент оказывается в ситуациях, которые указаны в качестве рисков, то 
компания выплатит застрахованному лицу необходимые финансовые средства для прохождения лечения. 

В ПФ РФ сообщили, что в настоящее время средняя величина накопительной пенсии составляет 956 рублей, 
а срочная пенсионная выплата участников программы софинансирования - 1 705 рублей в месяц. 

При этом, оба вида пенсионных выплат назначаются в соответствии с требованиями прежнего пенсионного 
возраста. Женщинам накопительная пенсия выплачивается с 55-ти лет, мужчинам - с 60-ти лет или раньше, 
если у них есть право на досрочный выход на пенсию.  

http://krasnodar.bankgid.com/promo/news/kak_nakopit_na_dostojnuyu_starost_i_ne_poteryat_
svoi_nakopleniya 
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ПРОЧИЕ НОВОСТИ ПЕНСИОННОГО РЫНКА 

Интерфакс, Москва, 17 сентября 2020 18:32, Правительство предложило увеличить 
взносы ОПС и ОМС для ряда граждан 

Москва. 17 сентября. INTERFAX.RU - Правительство предложило увеличить фиксированный размер страховых 
взносов на обязательное пенсионное страхование (ОПС) и обязательное медицинское страхование (ОМС) 
для индивидуальных предпринимателей, адвокатов, нотариусов с 2022 года. Такой законопроект № 
1022671-7 внесли в Госдуму. 

Сейчас эти люди сами платят за себя эти страховые взносы. Если доход за расчетный период не превышает 
300 00 рублей, взнос выплачивается в фиксированном размере: в 2020 году. - 32 448 рублей по ОПС. Когда 
доход превышает порог в 300 000 рублей, взнос по ОПС увеличивается на сумму фиксированного размера 
+1,0% от суммы дохода. По ОМС взнос остается фиксированным вне зависимости от суммы дохода - в 2020 
году он составляет 8 426 рублей. 

Правительство предлагает в 2021 году оставить фиксированный размер взноса по ОПС и ОМС на уровне 2020 
года, не меняя показатели (32 448 и 8 426 руб. соответственно). С 2022 года чиновники хотят увеличивать 
взносы на темп роста среднемесячной начисленной заработной платы - на основании данных прогноза 
социально-экономического развития России. 

Таким образом, в 2022 году взнос по ОПС увеличится до 34 445 рублей, в 2023 году - до 36 723 рублей. Взнос 
на ОМС увеличится до 8 766 рублей в 2022 году и 9 119 рублей в 2023 году, говорится в пояснительной 
записке. 

В результате поступления от этих категорий работников в Пенсионный фонд России вырастут с 151,85 млрд 
рублей в 2021 году до почти 170 млрд рублей в 2023 году, а в Фонд обязательного медицинского 
страхования - с 27 млрд рублей до 29,25 млрд рублей.  

https://www.interfax.ru/russia/727463 

 

ТАСС, Москва, 17 сентября 2020 12:51, Величина прожиточного минимума пенсионера в 
Подмосковье составит 10,1 тыс. рублей 

Величина прожиточного минимума пенсионера в Московской области, устанавливаемая на 2021 год, 
превысит эту величину в целом по России, которая составляет 9 512 рублей 

МОСКВА, 17 сентября. /ТАСС/. Депутаты Московской областной думы на заседании в четверг приняли закон, 
предусматривающий установление величины прожиточного минимума пенсионера в размере 10 107 рублей 
для установления соцдоплаты к пенсии в регионе на 2021 год. 

"Проектом закона предлагается величину прожиточного минимума пенсионера в целях установления 
социальной доплаты к пенсии в Московской области на 2021 год установить в размере 10 107 рублей", - 
говорится в пояснительной записке к проекту закона. 

Поясняется, что устанавливаемая на 2021 год величина прожиточного минимума пенсионера в Подмосковье 
превысит эту величину в целом по России, которая составляет 9 512 рублей. 

"В этой связи финансирование расходов на выплату региональных социальных доплат к пенсии будет 
осуществляться за счет средств бюджета Московской области, потребность денежных средств составит 4,94 
млрд рублей (с учетом доставки и пересылки денежных средств), в том числе 2,64 млрд рублей из средств 
федерального бюджета, 2,3 млрд рублей - из средств бюджета Московской области", - отмечается в 
документе. 

Эта финансовая потребность определена исходя из прогноза численности получателей соцдоплаты, которая 
составляет 160,5 тыс. человек, и среднего размера доплаты в размере 2 538 рублей в месяц при среднем 
размере пенсии в 7,6 тыс. рублей. В настоящее время величина прожиточного минимума пенсионеров в 
Подмосковье составляет 10 103 рубля.  

https://tass.ru/moskovskaya-oblast/9481727 
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Народные новости (nation-news.ru), Санкт-Петербург, 17 сентября 2020 16:04, 
Пенсионерам рассказали, когда можно будет сделать прививку от COVID 

Автор: Ткач Владислав 

Российских пенсионеров не должен волновать вопрос вакцинации от коронавируса в ближайшие полгода, 
на текущий момент им нужно прививаться от гриппа, заявила в беседе с Nation News руководитель 
лаборатории этиологии и эпидемиологии гриппа НИЦЭМ им. Гамалеи Елена Бурцева. 

По словам врача, специальной подготовки к прививке от гриппа нет. На момент введения вакцины любой 
человек, в том числе пенсионер, должен чувствовать себя здоровым. У него не должно быть обострений 
хронических заболеваний и респираторных инфекций. Но пожилым людям стоит заранее обратиться к 
врачу. 

"Учитывая наличие сопутствующих заболеваний, пенсионер должен пойти к своему лечащему врачу-
терапевту, чтобы тот "благословил" его на введение вакцины. Специалист определит: показана ли вакцина 
человеку или нет, сам пенсионер не должен это решать", - объяснила Бурцева 

Эксперт отметила, что существующие вакцины от гриппа не ограничены для применения. Единственным 
абсолютным противопоказанием является лишь аллергия на куриный белок. Относительные 
противопоказания касаются состояния самого человека, объяснила врач. 

"Если по какой-либо причине пенсионер не смог сделать прививку, но до этого ежегодно вакцинировался, то 
ничего страшного не произойдет. В условиях, когда вирус сильно не меняется, иммунитет сохраняется на 
длительный срок после многократных ежегодных прививок. Перерыв в один год не приведет к каким-то 
неблагоприятным последствиям", - заметила Бурцева. 

Для прививки от гриппа, по мнению врача, нужно выбрать самое благоприятное время, когда человек имеет 
минимальные риски заболевания другими респираторными инфекциями. Наиболее удачным периодом для 
вакцинации от гриппа эксперт называет октябрь и ноябрь. 

"Всегда нужно следить за тем, насколько активно будут проявлять себя вирусы гриппа. Если эпидемия не 
будет объявлена в декабре, то можно и в декабре успеть сделать вакцину. Все будет зависеть от активной 
циркуляции вирусов гриппа. Но прививку нужно делать заблаговременно, потому что иммунитет 
вырабатывается через две-три недели после вакцинации", - пояснила врач. 

По словам специалиста, раньше, чем через полгода прививка от коронавируса не будет разрешена для всего 
населения, особенно для лиц пожилого возраста. 

"Для вакцинации пенсионеров нужны дополнительные исследования на группе добровольцев этого 
возраста. Поэтому в ближайшие полгода пенсионеров не должен волновать вопрос прививок от 
коронавирусной инфекции", - рассказала собеседница Nation News. 

Ранее Nation News писало, что отечественная вакцина от коронавирусной инфекции, разработанная в 
"Векторе", перешла на третий этап испытаний с участием добровольцев.  

https://nation-news.ru/557156-pensioneram-rasskazali-kogda-mozhno-budet-sdelat-privivku-ot-
covid 
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